TERCER ANO
PROMOCION 133

45VA SEMANA DE INSTRUCCION
CORRESPONDIENTE A LA SEMANA DEL 10 AL 16 DE OCTUBRE DEL 2025

EMCH "CFB"
DEM
CHORRILLOS
OCT 2025

DIA HORA ACTIVIDADES SECCION LUGAR RESPONS UNIF REF
0500 Diana TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
SEGUN
RELACION
CADETES ROPA DE
0500 - 0630 |ENTRENAMIENTO FiSICO MILITAR DIFERENCIADO DESAPROBADOS ESTADIO CMDTE SECC
DEPORTE
EN EL TEST DE
CAPACIDAD
FiSICA
0500 - 0545 |Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
0545 - 0600 |Desplazamiento al patio de armas TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 1F
0600-0630 [Rancho - desayuno TODOS PABELLON "J" SERV DE DIA 1F
0630-0635 [Saludo del batallén de cadetes y credos TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
LUN 0635-0650 |Revista de presencia TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
10 0650-0700 |Lista de diana TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
0700-0730 |Desfile alas aulas TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
INFANTERIA 1
Guerra, Omar.
ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-IIl) FUNCION PUBLICA (S-14) DR GARCIA (2017). Teoria de la
0730-0815 INF 1 PAB D HUAMANTUMBA 1E administracion
La Carrera administrativa (41) CAMILO publica. México
Harold S.A.
Guerra, Omar.
ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-1II) FUNCION PUBLICA (S-14) DR GARCIA (2017). Teoria de la
0815-0900 INF 1 PAB D HUAMANTUMBA 1E administracién
La Carrera administrativa (42) CAMILO publica. México

Harold S.A.

0900-0915

DESCANSO




LUN
10

0915-1000

ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-II) FUNCION PUBLICA (S-15)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicion de equipos (monografia) (43)

Tra Seccién

Tema 1. La Ciencia de la Administracion PUblica en el Pery y su relacion con otros
dmbitos del conocimiento.

Tema 2. Etica y valores de la Ciencia de la Administracién PUblica, Una Teoria del
Valory el Interés PUblico en el Perd.

Tema 3. Los retos de la Ciencia de la Administracién Publica y la profesion del
administrador publico para el siglo XXI en el Perd.

Tema 4. Una teoria administrativa de la justicia y la democracia y el empleo de la
Inteligencia Artificial en el Per(.

Tema 5. Las herramientas para contener la negligencia, la corrupciény la
permanencia de intereses privados sobre los valores en el Pery

Tema 6. Los mecanismos para la cooperaciéon entre el sector privado, ciudadanos y
gobierno de manera transparente y conveniente para el interés publico en el Perd.
Tema 7. La formacion y la cultura ética de los servidores pUblicos y la administracion
de bienes intangibles en el Pery.

Tema 8. El aprendizaje de la Ciencia de la Administracién PUblica como Ecosistema
para la innovacion en el Pery.

Tema 9. La disociaciéon entre la Ciencia de la Administracion Publica y la prdctica
de la Administracion Publica en el Pery en el siglo XXI.

Tema 10. Las fuerzas del sistema de la administracion en el siglo XXl y Las nuevas
necesidades de la Administraciéon Pdblica en el Perd.

INF 1

PAB D

DR GARCIA
HUAMANTUMBA
CAMILO

Guerra, Omar.
(2017). Teoria de la
administracion
publica. México
Harold S.A.
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10

1000-1045

GESTION DE POLITICAS PUBLICAS: (UA-II) TIPOS DE POLITICAS PUBLICAS ($-13)
Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicidn de equipos (monografia) (29)

Tra Seccién

Equipo N° 1

Andlisis integral del ciclo de la Estrategia Nacional ante el Cambio Climdtico al 2050
(ENCC 2050)

Equipo N° 2

Proceso de formulacion de la Politica de Seguridad y Defensa Nacional 2021-2030
Equipo N° 3

Gestién del Riesgo de Desastres y el rol del Sector Defensa en el SINAGERD

Equipo N° 4

Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030 (“PerU, Pais Saludable™)

Equipo N° 5

Respuesta integral del Estado peruano a la COVID-19 en salud y economia

Equipo N° 6

Articulacion de politicas nacionales con la Politica de Estado 35 (Transformacion
Digital)

Equipo N° 7

Evaluacion del proceso de reformas y modernizacion en el Per( (2013-2021)

Equipo N° 8

Andlisis integral del ciclo de la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la
Corrupcion (2018-2025).

INF 1

PAB D

DR FELIX DIAZ JOSE

Toledo, M. (2016).
Politicas PUblicas y
Gestion Publica.
Universidad Inca
Garcilaso de la Vega-
Lima Perd.




LUN
10

GESTION DE POLITICAS PUBLICAS: (UA-II) TIPOS DE POLITICAS PUBLICAS (S-13)
Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicion de equipos (monografia) (30)

Tra Seccién

Equipo N° 1

Andlisis integral del ciclo de la Estrategia Nacional ante el Cambio Climdatico al 2050
(ENCC 2050)

Equipo N° 2

Proceso de formulacién de la Politica de Seguridad y Defensa Nacional 2021-2030
Equipo N° 3

Gestion del Riesgo de Desastres y el rol del Sector Defensa en el SINAGERD

Toledo, M. (2016).
Politicas PUblicas y
Gestion Publica.

1045-1130 [Equipo N° 4 INF 1 PAB D DR FELIX DIAZ JOSE 1E Universidad |

Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030 (“PerU, Pais Saludable™) niversicad inca

Equipo N° 5 Gorcnc_so de Iq Vegao-

Respuesta integral del Estado peruano a la COVID-19 en salud y economia Lima Peru.

Equipo N° 6

Articulacion de politicas nacionales con la Politica de Estado 35 (Transformaciéon

Digital)

Equipo N° 7

Evaluacion del proceso de reformas y modernizacion en el Per( (2013-2021)

Equipo N° 8

Andilisis integral del ciclo de la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la

Corrupcion (2018-2025).
1130-1150 |DESCANSO

PABD, Fy ;
- Coordinadora de CONTRATO

1150-1240 |INGLES CL15, CL16y CL19 (CONSOLIDATION) TODAS SALA DED,IAJ(\ZAUERDOS idiomas 1F PACIFICO IDIOMAS
1240-1320 [ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F

INFANTERIA 2

Guerra, Omar.

ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-III) FUNCION PUBLICA (S-14) DRA BALDEON (201 7)..Teior|c1 .d’e la
0730-0815 INF 2 PAB D CANCHAN MARITZA 1E administracion

La Carrera administrativa (41) publica. México

Harold S.A.
Guerra, Omar.

ADMINISTRACION PUBLICA I1I: (UA-11I) FUNCION PUBLICA (S-14) DRA BALDEON (201 7)..Teior|o fj,e la

0815-0900 INF 2 PAB D 1E administraciéon

La Carrera administrativa (42)

CANCHAN MARITZA

publica. México
Harold S.A.

0900-0915

DESCANSO




LUN
10

ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-III) FUNCION PUBLICA (S-15)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion

1
Exposicidn de equipos (monografia) (43)

2da Seccién

Tema 1. Sistema administrativo nacional de gestién de RR.HH.

Tema 2. Sistema administrativo nacional de gestién de abastecimiento.
Tema 3. Sistema administrativo nacional de presupuesto publico.

DRA BALDEON

Guerra, Omar. (2017).
Teoria de la

0915-1000 Tema 4. Sistema administrativo nacional de tesoreria. INF2 PABD CANCHAN MARITZA 1E qdrmmstrogpn
. . . . . o publica. México
Tema 5. Sistema administrativo nacional de endeudamiento publico. Harold S.A
Tema 6. Sistema administrativo nacional de gestién de contabilidad. o
Tema 7. Sistema administrativo nacional de gestién de inversion publica.
Tema 8. Sistema administrativo nacional de gestién de planeamiento estratégico.
Tema 9. Sistema administrativo nacional de gestién de control.
Tema 10. Sistema administrativo nacional de gestién de modernizacién.
Banco Cenfral de
PRESUPUESTO POR RESULTADOS: (UA-IIl) EVALUADORES INDEPENDIENTES (S-15), Reserva del Pery, El
Presupuesto por
g Entrega de trabajo de ensayo MG BEDON ROCHA Resultados en el PerU:
1000-1045 y exposicién de temas enfregados en la sesion 1 (29) INF2 PABD CESAR 1E EXPERIENCIA Y
POSIBILIDADES-
Exposicion de Trabajos de Ensayo Moneda No 191- 2022-
30 al 35 pp
PRESUPUESTO POR RESULTADOS: (UA-IIT) EVALUADORES INDEPENDIENTES (S-15), Banco — Cenfral de
Reserva del Pery, El
. Presupuesto por
Enfrega de frabajo de ensayo g
I - MG BEDON ROCHA Resultados en el Pery:
1045-1130 |y exposicion de temas entregados en la sesion 1 (30) INF 2 PAB D CESAR 1E EXPERIENCIA Y
sz . POSIBILIDADES-
Exposicion de Trabajos de Ensayo Moneda No 191- 2022-
30 al 35 pp
1130-1150 |DESCANSO
PABD, Fy .
s ! Coordinadora de CONTRATO
1150-1240 |INGLES CL15, CL16y CL19 (CONSOLIDATION) TODAS SALA DED,;A_EAUERDOS idiomas 1F PACIEICO IDIOMAS
1240-1320 |ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F




LUN
10

INFANTERIA 3

ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-IIl) FUNCION PUBLICA (S-14)

MG MONZON

0730-0815 INF 3 PAB D 1E Guerra, Omar.

La Carrera administrativa (41) ZEVALLOS PABLO (2017). Teoria de la

administracién

ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-III) FUNCION PUBLICA (S-14) MG MONZON publica. México

0815-0900 INF 3 PAB D 1E Harold S.A.
L . ZEVALLOS PABLO

La Carrera administrativa (42)
0900-0915 |DESCANSO

ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-II) FUNCION PUBLICA (S-15)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion

1

Exposicion de equipos (monografia) (43)

3ra Seccién

Tema 1. Andlisis del Procedimiento Administrativo en Per(: Estudio de la Ley N° 27444

“Ley del Procedimiento Administrativo General” y su aplicacion en la administracién

publica peruana. Evaluacion de la eficacia del procedimiento administrativo en la

proteccidn de los derechos de los administrados. Guerra, Omar.

Tema 2. El Silencio Administrativo en la Administracion PUblica Peruana: Andlisis de la MG MONZON (2017). Teoria de la
0915-1000 |figura del silencio administrativo y su impacto en la administracién publica. INF 3 PAB D 1E administracion

Evaluacion de la aplicacion del silencio administrativo en diferentes entidades
publicas.

Tema 3. La Responsabilidad del funcionario PUblico en PerU: Estudio de la Ley N°
29060 “Ley del Silencio Administrativo™ y su aplicacién en la administraciéon publica
peruana. Andlisis de la responsabilidad de los funcionarios pUblicos en la toma de
decisiones.

Tema 4. La Gestion PUblica en Per(: Desafios y Oportunidades. Andlisis de la gestion
publica en PerU y sus desafios actuales. Evaluacién de las oportunidades para
mejorar la gestién publica en el pais.

Tema 5. La Participacion Ciudadana en la Administracién PUblica Peruana: Estudio
de los mecanismos de participacion ciudadana en la administracién publica
peruana. Evaluacién de la efectividad de la participacién ciudadana en la toma
de decisiones publicas.

Tema 6. La Administracién de Justicia Administrativa en PerU: Andilisis de la justicia
administrativa en Per( y su aplicaciéon en la resolucién de conflictos. Evaluacion de
la eficacia de la justicia administrativa en la proteccién de los derechos de los
administrados.

Tema 7. El Impacto de la Tecnologia en la Administracion PUblica Peruana: Andlisis
del uso de la tecnologia en la administracion publica peruana. Evaluacién de los
beneficios y desafios del uso de la tecnologia en la gestién publica.

Tema 8. La Descentralizacion en la Administracién PUblica Peruana: Estudio de la
descentralizacién en la administracion publica peruana. Evaluaciéon de los
beneficios y desafios de la descentralizacién en la gestién publica.

Tema 9. La Calidad de los Servicios PUblicos en Perd: Andlisis de la calidad de los
servicios publicos en PerU. Evaluacion de las estrategias para mejorar la calidad de
los servicios publicos en el pais.

Tema 10. La Efica en la Administracién PUblica Peruana: Estudio de la ética en la
administracién publica peruana. Evaluacién de la aplicaciéon de los principios éticos
en la toma de decisiones publicas.

ZEVALLOS PABLO

puUblica. México
Harold S.A.




LUN
10

GESTION DE POLITICAS PUBLICAS: (UA-II) TIPOS DE POLITICAS PUBLICAS ($-13)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicidn de equipos (monografia) (29)

3ra Seccién
Equipo N° 1
Politica Nacional de Transformacién Digital: proceso y actores
quipo Ne 2 ‘ _ y Toledo, M. (2016).
E;)Ilfl;(c)} NNOO:;:IOHG| de Integridad y Lucha contra la Corrupcion Politicas PUblicas y
Ui L -
1000-1045 |Politica Nacional de Competitividad y Productividad y su plan CAB PAB D MG SANCHEZ BAEZ 1E G?STIOh Pblica.
EqUipo N° 4 NESTOR Universidad Inca
Transparencia y acceso a la informacién publica como insumo del ciclo de politicas GOrCIlqso de Ic'1
Equipo N° 5 Vega-Lima Perd.
Marco regulatorio del ciclo de politicas publicas (metodologia CEPLAN)
Equipo N° 6
Incorporacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en el ciclo de politicas
publicas del Pery.
Equipo N° 7
Implementacién de la Politica Nacional de Gobierno Digital Equipo N° 8
Control gubernamental y gestién pUblica en el Perd.
GESTION DE POLITICAS PUBLICAS: (UA-II) TIPOS DE POLITICAS PUBLICAS (S-13)
Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicion de equipos (monografia) (30)
3ra Seccién
Equipo N° 1
Politica Nacional de Transformacién Digital: proceso y actores
Equipo N°2 , . Toledo, M. (2016).
Egllt'lpc):g Nl\loc:?i:lonol de Integridad y Lucha contra la Corrupcién Politicas PUblicas y
Ui . s
1045-1130  |Polifica Nacional de Competifividad y Productividad y su plan CAB PAB D MG SANCHEZ BAEZ 1E Gesfion Publica.
EqUipo N° 4 NESTOR Universidad Inca
Transparencia y acceso a la informacién publica como insumo del ciclo de politicas GOrCIIgSO de |C’1
Equipo N° 5 Vega-Lima Peru.
Marco regulatorio del ciclo de politicas publicas (metodologia CEPLAN)
Equipo N° 6
Incorporacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en el ciclo de politicas
publicas del Pery.
Equipo N° 7
Implementacién de la Politica Nacional de Gobierno Digital Equipo N° 8
Control gubernamental y gestién publica en el Perd.
1130-1150 |DESCANSO
PABD, Fy .
1150-1240 |INGLES CL15, CL16y CL19 (CONSOLIDATION) TODAS SALA DE ACUERDOS CROEIMELIRCE 1F CONMITAIRE

DLM

Idiomas

PACIFICO IDIOMAS




LUN
10

1240-1320 [ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F

CABALLERIA

ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-II) FUNCION PUBLICA (S-15)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion

1

Exposicion de equipos (monografia) (43)

Tema 1. La Administracién puUblica de la Regidn Policial PUNO y del Gobierno

Regional en la lucha contra el contrabando y el narcotréfico. Guerra, Omar.

Tema 2. El Poder Legislativo y la forma como llevan la Administracion PUblica de DR GONZALEZ (2017). Teoria de la
0730-0815 [RRHH y Recursos Materiales, AF 2022-2025 CAB PAB D MORALES LUIS 1E administraciéon

Tema 3. La Administracion publica del Comando Unificado de las FFAA- PNP en la publica. México

lucha contra la mineria ilegal en la localidad de PATAZ. Harold S.A.

Tema 4. El Ministerio PUblico y la Administracién PUblica, periodo Enero — octubre

2025

Tema 5. La Administracién pUblica del Poder Ejecutivo 2021-2022.

Tema 6. La Policia Nacional y la Administracion PUblica Institucional 2024 - OCT 2025.

Tema 7. La agencia de compras de las FFAA y la Administracién pUblica de sus

recursos financieros AF 2025.

ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-III) FUNCION PUBLICA ($-15)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion

1

Exposicion de equipos (monografia) (44)

Tema 1. La Administracién publica de la Regidn Policial PUNO y del Gobierno

Regional en la lucha contra el contrabando y el narcotrdfico. Guerra, Omar.

Tema 2. El Poder Legislativo y la forma como llevan la Administracion PUblica de DR GONZALEZ (2017). Teoria de la
0815-0900 [RRHH y Recursos Materiales, AF 2022-2025 CAB PAB D 1E administracion

Tema 3. La Administracién publica del Comando Unificado de las FFAA- PNP en la
lucha contra la mineria ilegal en la localidad de PATAZ.

Tema 4. El Ministerio PUblico y la Administracién PUblica, periodo Enero — octubre
2025

Tema 5. La Administracién pUblica del Poder Ejecutivo 2021-2022.

Tema 6. La Policia Nacional y la Administraciéon PUblica Institucional 2024 - OCT 2025.
Tema 7. La agencia de compras de las FFAA y la Administracién pUblica de sus
recursos financieros AF 2025.

MORALES LUIS

publica. México
Harold S.A.

0900-0915

DESCANSO




LUN
10

PRESUPUESTO POR RESULTADOS: (UA-IIl) EVALUADORES INDEPENDIENTES (S-13),
fipos de Evaluaciones: Evaluacion de Procesos, resultados e Impacto,

DR RAMOS OTINIANO

Banco Central de
Reserva del Pery, El
Presupuesto por
Resultados en el

0915-1000 |Metodosy enfoques (27) CAB PAB D ROBERTO 1E Pery: EXPERIENCIA Y
Participacién en clase POSIBILIDADES-
P Moneda No 191-
2022- 30 al 35 pp
Banco Cenfral de
PRESUPUESTO POR RESULTADOS: (UA-IIl) EVALUADORES INDEPENDIENTES (S-14), Reserva del Peru, E
Publicacion y Normatividad: Documentacion normativa. Fuentes de Presupuesto por
10001045 _|Informacion (28 ' ‘ cAB PAB D DRRAMOS OTINIANO | g [Resuliados  en @l
ROBERTO PerU: EXPERIENCIA Y
Participacién en clase POSIBILIDADES-
P Moneda No 191-
2022- 30 al 35 pp
Banco Central de
PRESUPUESTO POR RESULTADOS: (UA-IIl) EVALUADORES INDEPENDIENTES (S-15), Reserva del Pery, El
Presupuesto por
. Entrega de trabajo de ensayo DR RAMOS OTINIANO Resultados en el
1045-1130 y exposicién de temas entregados en la sesién 1 (29) CAB PABD ROBERTO 1E PerU: EXPERIENCIA Y
POSIBILIDADES-
Exposicion de Trabajos de Ensayo Moneda No 191-
2022- 30 al 35 pp
1130-1150 [DESCANSO
PAB D, Fy :
= Coordinadora de CONTRATO
1150-1240 |[INGLES CL15, CL16y CL19 (CONSOLIDATION) TODAS SALA DED,IA_:\Z/IUERDOS Tlemes 1F PACIEICO IDIOMAS
1240-1320 [ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F
INTELIGENCIA
0730-0815 |ESTUDIO INTG PAB D CMDTE CIA/SECC 1F




LUN
10

0815-0900 [ESTUDIO INTG PAB D CMDTE CIA/SECC 1F
0900-0915 [DESCANSO
TEORIA DEL CONFLICTO Y MOVIMIENTOS SOCIALES: (UA-IV) NUEVAS
EXPRESIONES DEL CONFLICTO EN EL ACTUAL CONTEXTO DE GLOBALIZACION Y
ROL DE LAS FUERZAS ARMADAS (S-13), Terrorismo, Delincuencia organizada,
Drogas, Corrupcion, Lavado de activos, Trafico de armas (37) CORTINA, A. (S.F.).
0915-1000 INTG PAB D DR YSLA URQUIZA JOSE 1E Una teoria de los
Participacion en clase derechos humanos.
TEORIA DEL CONFLICTO Y MOVIMIENTOS SOCIALES: (UA-IV) NUEVAS
EXPRESIONES DEL CONFLICTO EN EL ACTUAL CONTEXTO DE GLOBALIZACION Y BUCKLES, D. (2000)
ROL DE LAS FUERZAS ARMADAS (S-13), Terrorismo, Delincuencia organizada, T o
L. . e Cultivar la paz:
Drogas, Corrupcién, Lavado de activos, Trafico de armas (38) Conflicto
1000-1045 INTG PAB D DR YSLA URQUIZA JOSE 1E -foy
. . s colaboracion en el
Participacion en clase :
manejo de los
recursos naturales.
TEORIA DEL CONFLICTO Y MOVIMIENTOS SOCIALES: (UA-IV) NUEVAS
EXPRESIONES DEL CONFLICTO EN EL ACTUAL CONTEXTO DE GLOBALIZACION Y GUTIERREZ. J (1998)
ROL DE LAS FUERZAS ARMADAS (S-13), Terrorismo, Delincuencia organizada, T '
- . e Construyendo la
Drogas, Corrupcién, Lavado de activos, Trafico de armas (39) az: Reconciliacion
1045-1130 INTG PAB D DR YSLA URQUIZA JOSE 1E paz .
. sz sostenible en
Participacion en clase .
sociedades
divididas.
1130-1150 [DESCANSO
PAB D, Fy :
1150-1240 |INGLES CL15, CL16 y CL19 (CONSOLIDATION) TODAS SALA DE ACUERDOs |  Coordinadorade 1F CONTRATO

DLM

Idiomas

PACIFICO IDIOMAS
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10

1240-1320 |ESTUDIO TODAS PABD CMDTE CIA/SECC 1F

ARTILLERIA

GESTION DE BASE DE DATOS: (UA-4) OPTIMIZACION Y MONITORIZACION (s- .
0730-0815 | S oTIMIZACION DEL SERVIDOR. ART PAB. D MAG. HINOJOSA 1f Lépez

) GESTION DE BASE DE DATOS: (UA-4) OPTIMIZACION Y MONITORIZACION (S-15- )

0815-0900 |1 4). HERRAMIENTAS DE MONITORIZACION DE MySQL. ART PAB.D MAG. HINOJOSA f Lopez
0900-0915 |DESCANSO

LENGUAJE DE PROGRAMACION II: (UA-3) DISENO DE APLICACIONES CON

ARQUITECTURA DE TRES CAPAS: PRESENTACION, LOGICA DE APLICACION Y )
0915-1000 1 pERSISTENCIA (-14); IMPLEMENTACION DE UNA BASE DE DATOS. EVALUACION ART PAB.D MAG. NOLASCO f Silabo

FINAL GRUPAL-EXPOSICION DE EQUIPOS.

LENGUAJE DE PROGRAMACION II: (UA-3) DISENO DE APLICACIONES CON

ARQUITECTURA DE TRES CAPAS: PRESENTACION, LOGICA DE APLICACION Y )
1000-1045 | b ERSISTENCIA (S-14); IMPLEMENTACION DE UNA BASE DE DATOS. EVALUACION ART PAB.D MAG. NOLASCO 1t Sllabo

FINAL GRUPAL-EXPOSICION DE EQUIPOS.
1045-1130  |ESTUDIO ART PAB.D ool 1f
1130-1150 |DESCANSO

PABD, Fy :
. Coordinadora de CONTRATO

1150-1240 |INGLES CL15, CL16y CL19 (CONSOLIDATION) TODAS SALA DED,IA_:\:/IUERDOS e 1F e 1ol s
1240-1320 |ESTUDIO TODAS PABD CMDTE CIA/SECC 1F




LUN
10

INGENIERIA

TECNOLOGIA DE CONCRETO: (UA-IV)

PASQUEL CARBAJAL,
E. (2001). Topicos de

0730-0815 |PREPARACION, CONTROL Y PRODUCCION (5-18): CONTROL DE CALIDAD DE ING Pab "D" Prof. PEREZ 1f  |Tecnologia del
CONCRETO EN OBRA Concreto (2da Ed.).
Lima, Pert.
PASQUEL CARBAJAL,
TECNOLOGIA DE CONCRETO: (UA-IV) E. (2001). Tépicos de
0815-0900 |PREPARACION, CONTROL Y PRODUCCION (5-18): CONTROL DE CALIDAD DE ING Pab "D" Prof. PEREZ 1f  |Tecnologia del
CONCRETO EN OBRA Concreto (2da Ed.).
Lima, Perd.
0900-0915 |DESCANSO
MECANICA DE SUELOS I: (UA-IV) (':GelLSEj'AS (P]e;()e;)'
0915-1000 |COMPACTACION DE SUELOS (5-13) ING Pab "D Prof. BASURTO e e del Sum
ENSAYO EXPERIMENTAL ecanica ae’ Suelo.
Editorial Sintesis S.A.
MECANICA DE SUELOS I: (UA-IV)
1000-1045 |COMPACTACION DE SUELOS (S-14) ING Pab "D" Prof. BASURTO 1f SILABO
LABORATORIO N° 04
MECANICA DE SUELOS I: (UA-IV)
1045-1130 |COMPACTACION DE SUELOS (S-14) ING Pab D" Prof. BASURTO 1f SILABO
LABORATORIO N° 04
1130-1150 |DESCANSO
PABD,Fy .
1150-1240 |INGLES CL15, CL16 y CL19 (CONSOLIDATION) TODAS SALA DE ACUERDOS |  Coordinadorade 1F SeLS)

DLM

Idiomas

PACIFICO IDIOMAS




LUN
10

1240-1320 [ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F
MATERIAL DE GUERRA
ELEMENTOS DE MAQUINASUNIDAD IV: FAJAS, ENGRANAJES, RODAMIENTOS, MATERIAL DE
0730-0815 |EMPAQUETADURAS, EMBRAGUES Y FRENOS. (S- 15) TIPOS DE ENGRANAJES GUERRA D Prof. Davila 1.f DORF
CILINDRICQOS, CILINDRICOS DE DIENTES RECTOS.
ELEMENTOS DE MAQUINASUNIDAD IV: FAJAS, ENGRANAJES, RODAMIENTOS, MATERIAL DE
0815-0900 [(EMPAQUETADURAS, EMBRAGUES Y FRENOS. (S- 15) TIPOS DE ENGRANAJES GUERRA D Prof. Davila 1.f DORF
CILINDRICOS, CILINDRICOS DE DIENTES RECTOS.
0900-0915 |DESCANSO 1F
ELEMENTOS DE MAQUINASUNIDAD IV: FAJAS, ENGRANAJES, RODAMIENTOS, MATERIAL DE
0915-1000 [EMPAQUETADURAS, EMBRAGUES Y FRENOS. (S- 16) CILINDRICOS DE DIENTES D Prof. Ddvila 1.f DORF
GUERRA
HELICOIDALES.
ELEMENTOS DE MAQUINASUNIDAD IV: FAJAS, ENGRANAJES, RODAMIENTOS, MATERIAL DE
1000-1045 [(EMPAQUETADURAS, EMBRAGUES Y FRENOS. (S- 16) CILINDRICOS DE DIENTES D Prof. Davila 1.f DORF
GUERRA
HELICOIDALES.
ELEMENTOS DE MAQUINASUNIDAD IV: FAJAS, ENGRANAJES, RODAMIENTOS, MATERIAL DE
1045-1130 |(EMPAQUETADURAS, EMBRAGUES Y FRENOS. (S- 18) CILINDRICOS DE DIENTES D Prof. Ddvila 1.f DORF
GUERRA
HELICOIDALES.
1130-1150 |DESCANSO
PAB D, Fy :
- Coordinadora de CONTRATO
1150-1240 |[INGLES CL15, CL16y CL19 (CONSOLIDATION) TODAS SALA DED,IAJ(\:/IUERDOS idiomas 1F PACIFICO IDIOMAS
1240-1320 [ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F
COMUNICACIONES
0730-0815 MICROONDAS Y RADARES: (UA-4) RADARES, TIPOS Y SUS APLICACIONES (S-14- COM PAB.D MAG. PEREZ 1 Murillo

15); FUNCIONAMIENTO Y APLICACIONES DE LOS RADARES.




LUN
10

MICROONDAS Y RADARES: (UA-4) RADARES, TIPOS Y SUS APLICACIONES (S-14-

0815-0900 15); FUNCIONAMIENTO Y APLICACIONES DE LOS RADARES. COM PAB.D MAG. PEREZ 1t Murillo
0900-0915 |DESCANSO

MICROONDAS Y RADARES: (UA-4) RADARES, TIPOS Y SUS APLICACIONES (S-14- c .
0915-1000 15); FUNCIONAMIENTO Y APLICACIONES DE LOS RADARES. COM PAB.D MAG. PEREZ 7 Murillo

ARQUITECTURA DE COMPUTADORAS: (UA-3) CIRCUITOS SECUENCIALES (S-12); .
1000-1045 PUENTE NORTE Y PUENTE SUR. COM PAB.D MAG. CIENFUEGOS 1f Stallings

ARQUITECTURA DE COMPUTADORAS: (UA-3) CIRCUITOS SECUENCIALES (S-12); .
1045-1130 PUENTE NORTE Y PUENTE SUR. COM PAB.D MAG. CIENFUEGOS 1f Stallings
1130-1150 [DESCANSO

PABD, Fy .
5 Coordinadora de CONTRATO

1150-1240 |INGLES CL15, CL16y CL19 (CONSOLIDATION) TODAS SALA DED,IA_;:/IUERDOS [ e—— 1F PACIFICO IDIOMAS
1240-1320 [ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F
1320-1335 |[ASEO(LAVADO DE MANOS) TODOS PAB"G" SERVICIO DE DIA 1F
1335-1420 |RANCHO (ALMUERZO) TODOS PABELLON "J" SERVICIO DE DIA 1F
1420 - 1515 |ROL DE REVISTA DIARIA TODOS PABELLON "H" CMDTESEéAéCMDTE 1F
1515-1530 [PREPARACION PARA EL ENTRENAMIENTO FISICO TODOS L 3A

ENTRENAMIENTO FiSICO MILITAR

Deportes: Practica de fulbito, voleibol, musulacién, atletismo campos
1530 1720

baloncesto Todos deportivos OQll 3a RE 34-37
1720-1750 [ASEO PERSONAL (LAVADO DE MANOS) TODOS PABELLON "G" SERVICIO DE DIA 1F
1750 - 1800 |FORMACION PARA EL RANCHO TODOS PATIO DE ARMAS SERVICIO DE DIA 1F
1800-1830 |RANCHO (CENA) TODOS PABELLON "J" SERVICIO DE DIA 1F
1830-2000 [HORA DEL CADETE TODOS BAZARES/CASINO/PAB- SERVICIO DE DIA 1F

G




REFORZAMIENTO

1900 -2000 |MECANICA DE SUELOS (REFORZAMIENTO) INGENIERIA PAB. D PROF. BASURTO 1F SOLICITUD
SESION DE TUTORIA
LN | 2030-2200 GESTION DE BASE DE DATOS: SESION DE TUTORIA (52-514) ARTILLERIA PAB. D MAG. HINOJOSA 1f Lépez
10
2000-2015 [LISTA DE RETRETA TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 1F
2015-2200 |MANTENIMIENTO DE CUADRAS TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
2200 TOQUE DE SILENCIO TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
2200-0500 |DESCANSO TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
0500 DIANA TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
SEGUN
RELACION
CADETES A TE
0500 - 0630 |ENTRENAMIENTO FiSICO MILITAR DIFERENCIADO DESAPROBADOS ESTADIO CMDTE SECC
DEPORTE
EN EL TEST DE
CAPACIDAD
FiSICA
MAR | 0500 - 0545 |ASEO PERSONAL (LAVADO DE MANOS) Y ARREGLO DE CUADRAS (TENDIDO DE TODOS PABELLON "1 SERV DE DIA .
1 CAMAYS)
0545 - 0600 |DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 1F
0600-0630 |RANCHO - DESAYUNO TODOS PABELLON "J" SERV DE DIA 1F
0630-0635 |SALUDO AL BATALLON DE CADETES Y CREDOS TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
0635-0650 |REVISTA DE PRESENCIA TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
0650-0700  |LISTA DE DIANA TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
0700-0730 |DESFILE A LAS AULAS TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F




INFANTERIA 1

PRESUPUESTO POR RESULTADOS: (UA-IIl) EVALUADORES INDEPENDIENTES (S-14),
Publicacion y Normatividad: Documentacion normativa. Fuentes de

MG BEDON ROCHA

Banco Central de
Reserva del Pery, El
Presupuesto por
Resultados en el

0730-0815  |Informacion (28) INF 1 PAB D CESAR 1E Pery: EXPERIENCIA Y
Participacion en clase POSIBILIDADES-
P Moneda No 191-
2022- 30 al 35 pp
Banco Cenfral de
PRESUPUESTO POR RESULTADOS: (UA-III) EVALUADORES INDEPENDIENTES (S-15), Reserva del Pery, El
Presupuesto por
Entrega de trabajo de ensayo MG BEDON ROCHA Resultados en el
0815-0900 y exposicién de temas entregados en la sesidén 1 (29) INF 1 PABD CESAR 1E PerU: EXPERIENCIA Y
POSIBILIDADES-
Exposicién de Trabajos de Ensayo Moneda No 191-
2022- 30 al 35 pp
0900-0915 |DESCANSO
PRESUPUESTO POR RESULTADOS: (UA-IIl) EVALUADORES INDEPENDIENTES (S-15), Banco Cenfral de
Reserva del Pery, El
. Presupuesto por
Entrega de trabagjo de ensayo
0915-1000 |y exposicidn de temas entregados en la sesidon 1 (30) INF 1 PAB D MG BEDON ROCHA 1E Resultados en ~ el

Exposicién de Trabajos de Ensayo

CESAR

PerU: EXPERIENCIA Y
POSIBILIDADES-
Moneda No 191-
2022- 30 al 35 pp




1130-1150

DESCANSO

1150-1235

ESTUDIO

TODAS

PAB D

CMDTE CIA/SECC

1235-1320

ESTUDIO

TODAS

PAB D

CMDTE CIA/SECC

INFANTERIA 2

0730-0815

GESTION DE POLITICAS PUBLICAS: (UA-II) TIPOS DE POLITICAS PUBLICAS ($-13)
Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicidn de equipos (monografia) (28)

2da Seccién

Equipo N° 1

Marco regulatorio del ciclo de politicas nacionales

Equipo N° 2

Gestion por Resultados (PpR) en la formulacion de implementaciéon de Politicas
PUblicas

Equipo N° 3

Modernizacién de la Gestion PUblica y su vinculo con el ciclo de politicas

Equipo N° 4

Gobierno Digital en la formulacién de politicas centradas en el ciudadano
Equipo N° 5

Evaluacion de Politicas PUblicas (seguimiento y evaluacion)

Equipo N° 6

Formulacién (disefio) de Politicas Nacionales paso a paso

Equipo N° 7

Implementacion del enfoque de Gestidn por Resultados en la administracion
puUblica peruana.

Equipo N° 8

Evaluacién del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y el rol del CEPLAN.

INF 2

PAB D

DR FELIX DIAZ JOSE

Guerra, Omar.
(2017). Teoria de la
administracién
publica. México
Harold S.A.




GESTION DE POLITICAS PUBLICAS: (UA-II) TIPOS DE POLITICAS PUBLICAS (S-13)
Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicion de equipos (monografia) (29)

2da Seccién

Equipo N° 1

Marco regulatorio del ciclo de politicas nacionales

Equipo N° 2

Gestién por Resultados (PpR) en la formulacién de implementacién de Politicas
PUblicas

Equipo N° 3

Guerra, Omar. (2017).
Teoria de la

0815-0900 [Modernizacién de la Gestidn Publica y su vinculo con el ciclo de politicas INF 2 PAB D DR FELIX DIAZ JOSE 1E administracion
Equipo N° 4 publica. México
Gobierno Digital en la formulacién de politicas centradas en el ciudadano Harold S.A.
Equipo N° 5
Evaluacion de Politicas PUblicas (seguimiento y evaluacion)
Equipo N° 6
Formulacién (disefo) de Politicas Nacionales paso a paso
Equipo N° 7
Implementacién del enfoque de Gestién por Resultados en la administracion
publica peruana.
Equipo N° 8
Evaluacion del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y el rol del CEPLAN.
0900-0915 |DESCANSO
GESTION DE POLITICAS PUBLICAS: (UA-II) TIPOS DE POLITICAS PUBLICAS (S-13)
Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicion de equipos (monografia) (30)
2da Seccién
Equipo N° 1
Marco regulatorio del ciclo de politicas nacionales
Equipo N° 2
Gestidn por Resultados (PpR) en la formulacién de implementacion de Politicas
PUblicas Guerra, Omar.
Equipo N° 3 (2017). Teoria de la
0915-1000 [Modernizacién de la Gestidn Pdblica y su vinculo con el ciclo de politicas INF 2 PAB D DR FELIX DIAZ JOSE 1E administracion

Equipo N° 4

Gobierno Digital en la formulacién de politicas centradas en el ciudadano
Equipo N° 5

Evaluaciéon de Politicas PUblicas (seguimiento y evaluacion)

Equipo N° 6

Formulacién (disefio) de Politicas Nacionales paso a paso

Equipo N° 7

Implementacién del enfoque de Gestidén por Resultados en la administracion
publica peruana.

Equipo N° 8

Evaluacion del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y el rol del CEPLAN.

publica. México
Harold S.A.




1130-1150 |DESCANSO
1150-1235 |ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F
1235-1320 |ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F
INFANTERIA 3
Banco Central de
PRESUPUESTO POR RESULTADOS: (UA-IIl) EVALUADORES INDEPENDIENTES (S-14), Reserva del Peru, El
Publicacién y Normatividad: Documentacion normativa. Fuentes de Presupuesto por
07300815 |informacion (26} ' . INF 3 PAB D DRRAMOS OTINIANG | g [Resuliados  en el
ROBERTO PerU: EXPERIENCIA Y
Participacién en clase POSIBILIDADES-
P Moneda No 191-
2022- 30 al 35 pp
Banco Central de
PRESUPUESTO POR RESULTADOS: (UA-1Il) EVALUADORES INDEPENDIENTES (S-15), Reserva del Pery, El
Presupuesto por
0815-0900 Entrega de trabajo de ensayo INE 3 PABD DR RAMOS OTINIANO IE Resultados en el

y exposicién de temas entregados en la sesidn 1 (29)

Exposicion de Trabajos de Ensayo

ROBERTO

Per(: EXPERIENCIA Y
POSIBILIDADES-
Moneda No 191-
2022- 30 al 35 pp

0900-0915

DESCANSO




0915-1000

1130-1150

PRESUPUESTO POR RESULTADOS: (UA-IIl) EVALUADORES INDEPENDIENTES (S-15),

Entrega de trabajo de ensayo
y exposicion de temas entregados en la sesion 1 (30)

Exposiciéon de Trabajos de Ensayo

DESCANSO

INF 3

PAB D

DR RAMOS OTINIANO
ROBERTO

Banco Central de
Reserva del Pery, El
Presupuesto por
Resultados en el
PerU: EXPERIENCIA Y
POSIBILIDADES-
Moneda No 191-
2022- 30 al 35 pp

1150-1235

ESTUDIO

TODAS

PAB D

CMDTE CIA/SECC

1235-1320

ESTUDIO

TODAS

PAB D

CMDTE CIA/SECC

CABALLERIA

0530 - 0545

Desfile a las caballerizas

0545-0600

Preparacioén del ganado

0600 - 0640

Tutoria de Instruccion técnica del jinete: Trabajo a la cuerda, asiento.

0640-0650

Limpieza del ganado

0650 - 0700

Desfile a la EMCH

0700-0710

Preparacioén para el rancho (desayuno)

0710 - 0720

Desayuno

0720 -0730

Desfile a las aulas de instruccion

CADETES DE
CABALLERIA

CABALLERIZAS

TTE SOTO

2a monta

RFFAA 12-01




GESTION DE POLITICAS PUBLICAS: (UA-II) TIPOS DE POLITICAS PUBLICAS ($-13)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicidon de equipos (monografia) (28)

Equipo N° 1

Eficacia de la Politica Nacional de Modemnizacién de la Gestién Publica 2030.

Equipo N° 2

Politica Nacional de Competitividad y Productividad. Toledo, M. (201¢).

Equipo N° 3 Politicas PUblicas y

Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. MG SANCHEZ BAEZ Gestion Pdblica.
0730-0815 Equipo N° 4 CAB PABD NESTOR 1E Universidad Inca

Politica Nacional de Igualdad de Oportunidades para Personas con Discapacidad. Garcilaso de la

Equipo N° 5 Vega-Lima Perd.

Politica Nacional de Igualdad de Género

Equipo N° 6

Politica Nacional de Transporte Urbano Sostenible

GESTION DE POLITICAS PUBLICAS: (UA-II) TIPOS DE POLITICAS PUBLICAS (S-13)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion

1

Exposicion de equipos (monografia) (29)

Equipo N° 1

Eficacia de la Politica Nacional de Modernizacién de la Gestidon Publica 2030.

Equipo N° 2

Politica Nacional de Competitividad y Productividad. Toledo, M. (2016).

Equipo N° 3 Politicas PUblicas y

Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. MG SANCHEZ BAEZ Gestion Publica.
0815-0900 Equipo N° 4 CAB PABD NESTOR 1E Universidad Inca

Politica Nacional de Igualdad de Oportunidades para Personas con Discapacidad. Garcilaso de la

Equipo N° 5 Vega-Lima Peru.

Politica Nacional de Igualdad de Género

Equipo N° 6

Politica Nacional de Transporte Urbano Sostenible

0900-0915

DESCANSO




0915-1000

GESTION DE POLITICAS PUBLICAS: (UA-II) TIPOS DE POLITICAS PUBLICAS ($-13)
Entrega de trabajo de Investigacion y exposicién de temas entregados en la sesion
1
Exposicidn de equipos (monografia) (30)

Equipo N° 1

Eficacia de la Politica Nacional de Modermnizacién de la Gestién Publica 2030.
Equipo N° 2

Politica Nacional de Competitividad y Productividad.

Equipo N° 3

Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Equipo N° 4

Politica Nacional de Igualdad de Oportunidades para Personas con Discapacidad.

Equipo N° 5

Politica Nacional de Igualdad de Género

Equipo N° 6

Politica Nacional de Transporte Urbano Sostenible

CAB

PAB D

MG SANCHEZ BAEZ
NESTOR

Toledo, M. (2016).
Politicas Publicas y
Gestidn Publica.
Universidad Inca
Garcilaso de la
Vega-Lima Perd.

1130-1150 [DESCANSO
1150-1235 [ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F
1235-1320 [ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F




INTELIGENCIA

0730-0815 |ESTUDIO INTG PAB C CMDTE CIA/SECC 1f
0815-0900 |ESTUDIO INTG PAB D CMDTE CIA/SECC 1f
0900-0945 '(')FICIAL l?E CASOY OF!CIAL"DE CONTROL (UA- 1): GENERALIDADES - SESION 1 INTELIGENCIA D CRL® VASQUEZ CASAS 24 ME 38-34 INCURSION
Generalidades y Funciones' Y REGISTRO
0945-1000 |DESCANSO
1000-1045 "OFICIAL I?E CASO Y OF!CIAL“DE CONTROL (UA- 1): GENERALIDADES - SESION 1 INTELIGENCIA D CRL® VASQUEZ CASAS 24 ME 38-34 INCURSION
Generalidades y Funciones' Y REGISTRO
10451130 f)FICIAL I?E CASO Y OF!CIAL"DE CONTROL (UA- 1): GENERALIDADES - SESION 1 INTELIGENCIA D CRL® VASQUEZ CASAS 24 ME 38-34 INCURSION
Generalidades y Funciones Y REGISTRO
1130-1150 |DESCANSO
1150-1235 "OFICIAL I:')E CASOY OF!CIAL"DE CONTROL (UA- 1): GENERALIDADES - SESION 1 INTELIGENCIA D CRL® VASQUEZ CASAS 0a ME 38-34 INCURSION
Generalidades y Funciones' Y REGISTRO
1235-1320 PFICIAL IE)E CASOY OF!CIAL"DE CONTROL (UA- 1): GENERALIDADES - SESION 1 INTELIGENCIA 5 LGSR CAGAS - ME 38-34 INCURSION
Generalidades y Funciones Y REGISTRO
ARTILLERIA
LENGUAJE DE PROGRAMACION II: (UA-3) DISENO DE APLICACIONES CON
0730-0815 |ARQUITECTURA DE TRES CAPAS: PRESENTACION, LOGICA DE APLICACION Y ART PAB. D MAG. NOLASCO 1f Blasco
PERSISTENCIA (S-14); IMPLEMENTACION DE UNA BASE DE DATOS.
LENGUAJE DE PROGRAMACION II: (UA-3) DISENO DE APLICACIONES CON
0815-0900 |ARQUITECTURA DE TRES CAPAS: PRESENTACION, LOGICA DE APLICACION Y ART PAB. D MAG. NOLASCO 1f Blasco

PERSISTENCIA (S-15); BASE DE DATOS.

0900-0915

DESCANSO




LENGUAJE DE PROGRAMACION II: (UA-3) DISENO DE APLICACIONES CON

0915-1000 |ARQUITECTURA DE TRES CAPAS: PRESENTACION, LOGICA DE APLICACION Y ART PAB. MAG. NOLASCO 1f Blasco
PERSISTENCIA (S-15); BASE DE DATOS.
GESTION DE BASE DE DATOS: (UA-4) OPTIMIZACION Y MONITORIZACION (S-15-
1000-1045 [16); HERRAMIENTAS DE MONITORIZACION DE MySQL. EXPOSICION FINAL ART PAB. MAG. HINOJOSA 1f Silabo
GRUPAL-EXPOSICION DE EQUIPOS.
GESTION DE BASE DE DATOS: (UA-4) OPTIMIZACION Y MONITORIZACION (S-15-
1045-1130 [16); HERRAMIENTAS DE MONITORIZACION DE MySQL. EXPOSICION FINAL ART PAB. MAG. HINOJOSA 1f Silabo
GRUPAL-EXPOSICION DE EQUIPOS.
1130-1150 [DESCANSO
1150-1235 FORMULACION DE DQCUMENTOS DE MG. UA | NORMAS GENERALES .- ART PAB. CMDITE CIA/SECC If
Generalidades, legajos, registros y documentos.
FORMULACION DE DOCUMENTOS DE MG. UA Il REGISTRO DE
1235-1320  |MANTENIMIENTO DE ARMAMENTO Y VEHICULOS .- Registro de control ART PAB. CMDTE CIA/SECC 1f
de lubricantes y carburantes.
INGENIERIA
0730-0815 |REFUERZO: MECANICA DE SUELOS | ING Pab "D" Prof. BASURTO 1f SOLICITUD
0815-0900 |REFUERZO: MECANICA DE SUELOS | ING Pab "D" Prof. BASURTO 1f SOLICITUD
0900-0915 |DESCANSO
TECNOLOGIA DE CONCRETO: (UA-IV) o :
0715-1000 | o Ep ARACION, CONTROL Y PRODUCCION (S-19): EXPOSICION DE EQUIPO NS Felo HUSIp(HER U SO
TECNOLOGIA DE CONCRETO: (UA-IV) ey
el PREPARACION, CONTROL Y PRODUCCION (S-19): EXAMEN FINAL (S11 A $18) NS Felo SR AN U SLAHD
RN E T e RO S RER SHEREIC BRI ING Pab "D" S.E.E/Prof. PEREZ 1f SILABO

PREPARACION, CONTROL Y PRODUCCION (S-19): EXAMEN FINAL (S11 A $18)




1130-1150 | DESCANSO
1150-1235 |ESTUDIO TODAS PABD CMDTE CIA/SECC 1F
1235-1320 |ESTUDIO TODAS PABD CMDTE CIA/SECC 1F
MATERIAL DE GUERRA
CIRCUITOS ELECTRICOS.UNIDAD Ill: METODOS GENERALES DE SOLUCION DE - . .
0730-0815 | ~|RcuIToS. (S - 11) FUENTES DEPENDIENTES E INDEPENDIENTES. MG PAB'D Prof. Cienfuegos 7 Faires
CIRCUITOS ELECTRICOS.UNIDAD Ill: METODOS GENERALES DE SOLUCION DE - . .
0815-0900 | ~|rcuITos. (S - 11) FUENTES DEPENDIENTES E INDEPENDIENTES. MG PAB'D Prof. Cienfuegos 7 Faires
0900-0915 |DESCANSO 1F
CIRCUITOS ELECTRICOS.UNIDAD Ill: METODOS GENERALES DE SOLUCION DE - . .
0915-1000 | ~|RcuITOS. (S - 11) FUENTES DEPENDIENTES E INDEPENDIENTES. MG PABTD Prof. Cienfuegos 1t Faires
CIRCUITOS ELECTRICOS.UNIDAD IIl: METODOS GENERALES DE SOLUCION DE - . .
1000-1045 | ~\RCUITOS. (S - 11) FUENTES DEPENDIENTES E INDEPENDIENTES. MG PABTD Prof. Cienfuegos 1t Faires
CIRCUITOS ELECTRICOS.UNIDAD IIl: METODOS GENERALES DE SOLUCION DE - . .
1045-1130 | - |rcuiTos. (s - 11) FUENTES DEPENDIENTES E INDEPENDIENTES. MG PABD Prof. Cienfuegos f Faires
1150-1235 |ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F
1235-1320 |ESTUDIO TODAS PABD CMDTE CIA/SECC 1F
COMUNICACIONES
BASE DE DATOS: (UA-3) OPERACIONES Y MANIPULACION DE BASES DE DATOS
0730-0815 |(5-12-13); AGRUPAMIENTO DE REGISTROS Y FUNCIONES AGREGADAS. CcoMm PAB.D MAG. HINOJOSA 1f Pifieiro
OPERADORES LOGICOS.
BASE DE DATOS: (UA-3) OPERACIONES Y MANIPULACION DE BASES DE DATOS
0815-0900 [(5-12-13); AGRUPAMIENTO DE REGISTROS Y FUNCIONES AGREGADAS. CoMm PAB.D MAG. HINOJOSA 1f Pifieiro

OPERADORES LOGICOS.

0900-0915

DESCANSO




BASE DE DATOS: (UA-3) OPERACIONES Y MANIPULACION DE BASES DE DATOS

0915-1000 [(S-12-13); AGRUPAMIENTO DE REGISTROS Y FUNCIONES AGREGADAS. COM PAB. D MAG. HINOJOSA 1f Pineiro
OPERADORES LOGICOS.
) MICROONDAS Y RADARES: (UA-4) RADARES, TIPOS Y SUS APLICACIONES (S-14- - .
1000-1045 | 5. eV ALUACION FINAL GRUPAL-EXPOSICION DE EQUIPO. oM PAB.D MAG. PEREZ f Murillo
MICROONDAS Y RADARES: (UA-4) RADARES, TIPOS Y SUS APLICACIONES (S-14- . .
1045-1130 15); EVALUACION FINAL GRUPAL-EXPOSICION DE EQUIPO. oM PAB.D MAG. PEREZ f Murillo
1130-1150 [DESCANSO
ME 11-225
CONOCIMINETOS
, BASICOS DE
1150-1235 FUNDAMENTOS DE OPERACIONES CIBERNETICAS (UA-IIl) Operaciones militares | COMUNICACIO Pabelién D" CRL (R) 24 OPERACIONES
cibernéticas: Sesién 05: Ciberamenazas. NES MIGUEL RAMIREZ MEJIA : CIBERNETICAS 2018.
CE 149
CIBERSEGURIDAD 201
(CIBERSEGURIDAD,
RETOS Y AMENAZAS A
LA SEGURIDAD
NACIONAL EN EL
CIBERESPACIO).
Definiciones y términos
relativos a la creacion
de confianza'y
sguridad en la
1235-1320 FUNDAMENTOS DE OPERACIONES CIBERNETICAS (UA-III) Operaciones militares | COMUNICACIO Pabellon D" CRL (R) 24 tecnologia, UIT Nov
cibernéticas: Sesidon 06: Ecosistema ciberespacial. NES MIGUEL RAMIREZ MEJIA : 2010.
Mapa de amenazas
check point.
Guias de
Ciberdefensa (JID)
1320-1335 [ASEO(LAVADO DE MANOS) TODOS PAB"G" SERVICIO DE DIA 1F
1335-1420 |RANCHO (ALMUERZO) TODOS PABELLON "J" SERVICIO DE DIA 1F
1420 - 1515 |ROL DE REVISTA DIARIA TODOS PABELLON "H" CMDTES(E:(EAC'CMDTE 1F
1515-1530  [PREPARACION PARA EL ENTRENAMIENTO FISICO TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIACMDTE 3A

SECC




ENTRENAMIENTO FiSICO MILITAR

Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento

Parte principal:Carrera de 5 kms, 2 1/2 vueltas al circuito Todos circuito OQll 3b RE 34-37
1530 1720
de 2400 m del COEDE con uniforme camuflado Coede
Parte Final: Ejercicios de vuelta a la calma
1720-1750 [ASEO PERSONAL (LAVADO DE MANOS) TODOS PABELLON "G" SERVICIO DE DIA 1F
1750 - 1800 [FORMACION PARA EL RANCHO TODOS PATIO DE ARMAS SERVICIO DE DIA 1F
1800-1830 |RANCHO (CENA) TODOS PABELLON "J" SERVICIO DE DIA 1F
1830-2000 [HORA DEL CADETE TODOS BAZARES/CC';SINO/PAB_ SERVICIO DE DIA 1F
2000-2015 |LISTA DE RETRETA TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 1F
2015-2100 |FORMACION PARA LA MARCHA NOCTURNA TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 1F
2100-2300 [MARCHA NOCTURNA TODOS PABELLON "H" CMDTESE?(':CMDTE 1F
2300 - 2400 |ASEO PERSONAL Y ARREGLO DE CUADRAS (TENDIDO DE CAMA) TODOS PAB"I" SERV DE DIA 1F
2400-0500 [DESCANSO TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
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0500 DIANA TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
SEGUN
RELACION
CADETES A T
0500 - 0630 |ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR DIFERENCIADO DESAPROBADOS ESTADIO CMDTE SECC
DEPORTE
EN EL TEST DE
CAPACIDAD
FiSICA
0500 - 0545 |ASEQ PERSONAL (LAVADO DE MANOS) Y ARREGLO DE CUADRAS (TENDIDO DE 10DOS PABELLON “H" SERV DE DIA -
CAMAS)
0545 - 0600 |DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 1F
0600-0630 |RANCHO - DESAYUNO TODOS PABELLON "J" SERV DE DIA 1F
0630-0645 |DESPLAZAMIENTO PARA EL INGRESO AL AUDITORIO DE LA EMCH "CFB" TODOS Patio de armas CMDTE CIA/SECC 1F
0645-0700 |CEREMONIAL DE LISTA DE DIANA: CAMPANA DE VALORES 1ODOS AUDITORIO DE LA | TTE CRL. SIERRA JARA s
TEMA: IDEALISMO/IGUALDAD EMCH "CFB" VICTOR ROLANDO
0700-0715  |LISTA DE DIANA TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
0715-0730 |DESFILE A LAS AULAS TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
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INFANTERIA 1

0730-0815

ADMINISTRACION PUBLICA 1I: (UA-III) FUNCION PUBLICA (S-15)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicidn de equipos (monografia) (44)

Tra Seccién

Tema 1. La Ciencia de la Administracion PUblica en el Per( y su relaciéon con otros
dmbitos del conocimiento.

Tema 2. Efica y valores de la Ciencia de la Administracién PUblica, Una Teoria del
Valory el Interés PUblico en el Perd.

Tema 3. Los retos de la Ciencia de la Administracion PUblica y la profesién del
administrador publico para el siglo XXI en el PerU.

Tema 4. Una teoria administrativa de la justicia y la democracia y el empleo de la
Inteligencia Arfificial en el Perd.

Tema 5. Las herramientas para contener la negligencia, la corrupciény la
permanencia de intereses privados sobre los valores en el Pery

Tema 6. Los mecanismos para la cooperaciéon entre el sector privado, ciudadanos y
gobierno de manera fransparente y conveniente para el interés publico en el Per(.
Tema 7. La formacién y la cultura ética de los servidores publicos y la administraciéon
de bienes intangibles en el Perd.

Tema 8. El aprendizaje de la Ciencia de la Administracién PUblica como Ecosistema
para la innovacion en el Pery.

Tema 9. La disociaciéon entre la Ciencia de la Administracion PUblica y la prdctica
de la Administracion PUblica en el Pery en el siglo XXI.

Tema 10. Las fuerzas del sistema de la administracion en el siglo XXI y Las nuevas
necesidades de la Administracion PUblica en el Perd.

INF 1

PAB D

DR GARCIA
HUAMANTUMBA
CAMILO

Guerra, Omar.
(2017). Teoria de la
administracion
publica. México
Harold S.A.
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0815-0900

ADMINISTRACION PUBLICA 1I: (UA-III) FUNCION PUBLICA (S-15)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicidon de equipos (monografia) (45)

Tra Seccién

Tema 1. La Ciencia de la Administracion PUblica en el Per( y su relaciéon con otros
dmbitos del conocimiento.

Tema 2. Efica y valores de la Ciencia de la Administracién PUblica, Una Teoria del
Valory el Interés PUblico en el Perd.

Tema 3. Los retos de la Ciencia de la Administracion PUblica y la profesién del
administrador publico para el siglo XXI en el PerU.

Tema 4. Una teoria administrativa de la justicia y la democracia y el empleo de la
Inteligencia Arfificial en el Perd.

Tema 5. Las herramientas para contener la negligencia, la corrupcion y la
permanencia de intereses privados sobre los valores en el Pery

Tema 6. Los mecanismos para la cooperaciéon entre el sector privado, ciudadanos y
gobierno de manera fransparente y conveniente para el interés publico en el Per(.
Tema 7. La formacién y la cultura ética de los servidores publicos y la administraciéon
de bienes intangibles en el Pery.

Tema 8. El aprendizaje de la Ciencia de la Administracién PUblica como Ecosistema
para la innovacion en el Pery.

Tema 9. La disociacion entre la Ciencia de la Administracion PUblica y la prdctica
de la Administracion PUblica en el PerU en el siglo XXI.

Tema 10. Las fuerzas del sistema de la administracion en el siglo XXI y Las nuevas
necesidades de la Administracion PUblica en el Perd.

INF 1

PAB D

DR GARCIA
HUAMANTUMBA
CAMILO

Guerra, Omar.
(2017). Teoria de la
administracion
publica. México
Harold S.A.

0900-0915

DESCANSO
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0915-1000

ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-IIl) FUNCION PUBLICA (S-15)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicion de equipos (monografia) (46)

Tra Seccién

Tema 1. La Ciencia de la Administracion PUblica en el Perd y su relaciéon con otros
dmbitos del conocimiento.

Tema 2. Efica y valores de la Ciencia de la Administracién PUblica, Una Teoria del
Valory el Interés PUblico en el Perd.

Tema 3. Los retos de la Ciencia de la Administracion PUblica y la profesion del
administrador publico para el siglo XXI en el Perd.

Tema 4. Una teoria administrativa de la justicia y la democracia y el empleo de la
Inteligencia Artificial en el PerG.

Tema 5. Las herramientas para contener la negligencia, la corrupciény la
permanencia de intereses privados sobre los valores en el Pery

Tema 6. Los mecanismos para la cooperacion entre el sector privado, ciudadanos y
gobierno de manera transparente y conveniente para el interés publico en el Peru.
Tema 7. La formacién y la cultura ética de los servidores pUblicos y la administracion
de bienes intangibles en el Perd.

Tema 8. El aprendizaje de la Ciencia de la Administracién PUblica como Ecosistema
para la innovacién en el Pery.

Tema 9. La disociacién entre la Ciencia de la Administracién Pdblica y la préctica
de la Administracién Pdblica en el Pery en el siglo XXI.

Tema 10. Las fuerzas del sistema de la administracion en el siglo XXl y Las nuevas
necesidades de la Administracién PUblica en el Perd.

INF 1

PAB D

DR GARCIA
HUAMANTUMBA
CAMILO

Guerra, Omar.
(2017). Teoria de la
administracion
publica. México
Harold S.A.
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1130-1150

DESCANSO

1150-1235

ESTUDIO

TODAS

PAB D

CMDTE CIA/SECC

1235-1320

ESTUDIO

TODAS

PAB D

CMDTE CIA/SECC

INFANTERIA 2

0730-0815

ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-1I) FUNCION PUBLICA (S-15)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicién de temas entregados en la sesion

1
Exposicidon de equipos (monografia) (44)

2da Seccién

Tema 1. Sistema administrativo nacional de gestién de RR.HH.

Tema 2. Sistema administrativo nacional de gestién de abastecimiento.
Tema 3. Sistema administrativo nacional de presupuesto publico.

Tema 4. Sistema administrativo nacional de tesoreria.

Tema 5. Sistema administrativo nacional de endeudamiento publico.
Tema 6. Sistema administrativo nacional de gestién de contabilidad.
Tema 7. Sistema administrativo nacional de gestién de inversién pudblica.

Tema 8. Sistema administrativo nacional de gestién de planeamiento estratégico.

Tema 9. Sistema administrativo nacional de gestién de control.
Tema 10. Sistema administrativo nacional de gestién de modernizacion.

INF 2

PAB D

DRA BALDEON
CANCHAN MARITZA

Guerra, Omar.
(2017). Teoria de la
administracion
publica. México
Harold S.A.
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0815-0900

ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-IIT) FUNCION PUBLICA (S-15)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicion de equipos (monografia) (46)

2da Seccién

Tema 1. Sistema administrativo nacional de gestién de RR.HH.

Tema 2. Sistema administrativo nacional de gestién de abastecimiento.

Tema 3. Sistema administrativo nacional de presupuesto publico.

Tema 4. Sistema administrativo nacional de tesoreria.

Tema 5. Sistema administrativo nacional de endeudamiento publico.

Tema é. Sistema administrativo nacional de gestién de contabilidad.

Tema 7. Sistema administrativo nacional de gestién de inversion publica.

Tema 8. Sistema administrativo nacional de gestién de planeamiento estratégico.
Tema 9. Sistema administrativo nacional de gestién de control.

Tema 10. Sistema administrativo nacional de gestion de modernizacién.

INF 2

PAB D

DRA BALDEON
CANCHAN MARITZA

Guerra, Omar.
(2017). Teoria de la
administracion
publica. México
Harold S.A.

0900-0915

DESCANSO

0915-1000

ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-IIl) FUNCION PUBLICA (S-15)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicion de equipos (monografia) (46)

2da Seccién

Tema 1. Sistema administrativo nacional de gestiéon de RR.HH.

Tema 2. Sistema administrativo nacional de gestién de abastecimiento.

Tema 3. Sistema administrativo nacional de presupuesto publico.

Tema 4. Sistema administrativo nacional de tesoreria.

Tema 5. Sistema administrativo nacional de endeudamiento publico.

Tema 6. Sistema administrativo nacional de gestién de contabilidad.

Tema 7. Sistema administrativo nacional de gestidn de inversion publica.

Tema 8. Sistema administrativo nacional de gestién de planeamiento estratégico.
Tema 9. Sistema administrativo nacional de gestién de control.

Tema 10. Sistema administrativo nacional de gestién de modernizacién.

INF 2

PAB D

DRA BALDEON
CANCHAN MARITZA

Guerra, Omar.
(2017). Teoria de la
administracion
publica. México
Harold S.A.




1130-1150_|DESCANSO -
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INFANTERIA 3

0730-0815

ADMINISTRACION PUBLICA 1I: (UA-III) FUNCION PUBLICA (S-15)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicion de equipos (monografia) (44)

3ra Seccién

Tema 1. Andlisis del Procedimiento Administrativo en Per(: Estudio de la Ley N° 27444
“Ley del Procedimiento Administrativo General” y su aplicacion en la administraciéon
publica peruana. Evaluacion de la eficacia del procedimiento administrativo en la
proteccion de los derechos de los administrados.

Tema 2. El Silencio Administrativo en la Administracion PUblica Peruana: Andlisis de la
figura del silencio administrativo y su impacto en la administracién publica.
Evaluacién de la aplicacion del silencio administrativo en diferentes entidades
publicas.

Tema 3. La Responsabilidad del funcionario PUblico en Perd: Estudio de la Ley N°
29060 “Ley del Silencio Administrativo” y su aplicacion en la administracién publica
peruana. Andlisis de la responsabilidad de los funcionarios pUblicos en la toma de
decisiones.

Tema 4. La Gestién Publica en PerU: Desafios y Oportunidades. Andlisis de la gestion
publica en PerU y sus desafios actuales. Evaluaciéon de las oportunidades para
mejorar la gestidn publica en el pais.

Tema 5. La Participacion Ciudadana en la Administracion PUblica Peruana: Estudio
de los mecanismos de participacién ciudadana en la administracién publica
peruana. Evaluacion de la efectividad de la participacion ciudadana en la toma
de decisiones publicas.

Tema 6. La Administracién de Justicia Administrativa en Per(: Andlisis de la justicia
administrativa en PerU y su aplicacién en la resolucion de conflictos. Evaluacion de
la eficacia de la justicia administrativa en la proteccién de los derechos de los
administrados.

INF 3

PAB D

MG MONZON
ZEVALLOS PABLO

Guerra, Omar.
(2017). Teoria de la
administracion
publica. México
Harold S.A.

0815-0900

Tema 7. El Impacto de la Tecnologia en la Administracién PUblica Peruana: Andlisis
del uso de la tecnologia en la administracién publica peruana. Evaluacion de los
beneficios y desafios del uso de la tecnologia en la gestién publica.

Tema 8. La Descentralizacion en la Administracion PUblica Peruana: Estudio de la
descentralizacién en la administracion publica peruana. Evaluacion de los
beneficios y desafios de la descentralizacidn en la gestion publica.

Tema 9. La Calidad de los Servicios PUblicos en Pery: Andlisis de la calidad de los
servicios pUblicos en PerU. Evaluacién de las estrategias para mejorar la calidad de
los servicios pUblicos en el pais.

Tema 10. La Etica en la Administracién PUblica Peruana: Estudio de la ética en la
administracién publica peruana. Evaluacion de la aplicacion de los principios éticos
en la foma de decisiones publicas.Tema 7. El Impacto de la Tecnologia en la
Administracién PUblica Peruana: Andlisis del uso de la tecnologia en la
administracién publica peruana. Evaluacion de los beneficios y desafios del uso de
la tecnologia en la gestién publica.Tema 8. La Descentralizacién en la
Administracién PUblica Peruana: Estudio de la descentralizacion en la
administracién publica peruana. Evaluacion de los beneficios y desafios de la
descentralizacién en la gestion publica.

INF 3

PAB D

MG MONZON ZEVALLOS
PABLO

Guerra, Omar. (2017).
Teoria de la
administracién
publica. México
Harold S.A.
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0900-0915

DESCANSO

0915-1000

ADMINISTRACION PUBLICA 1I: (UA-III) FUNCION PUBLICA (S-15)

Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicion de equipos (monografia) (44)

3ra Seccién

Tema 1. Andlisis del Procedimiento Administrativo en Per(: Estudio de la Ley N° 27444
“Ley del Procedimiento Administrativo General” y su aplicacion en la administraciéon
publica peruana. Evaluacion de la eficacia del procedimiento administrativo en la
proteccion de los derechos de los administrados.

Tema 2. El Silencio Administrativo en la Administracion PUblica Peruana: Andlisis de la
figura del silencio administrativo y su impacto en la administracién publica.
Evaluacién de la aplicaciéon del silencio administrativo en diferentes entidades
publicas.

Tema 3. La Responsabilidad del funcionario PUblico en Perd: Estudio de la Ley N°
29060 “Ley del Silencio Administrativo” y su aplicacion en la administracion publica
peruana. Andlisis de la responsabilidad de los funcionarios pUblicos en la toma de
decisiones.

Tema 4. La Gestién Publica en PerU: Desafios y Oportunidades. Andlisis de la gestion
publica en PeryU y sus desafios actuales. Evaluaciéon de las oportunidades para
mejorar la gestién publica en el pais.

Tema 5. La Participacion Ciudadana en la Administracion PUblica Peruana: Estudio
de los mecanismos de participaciéon ciudadana en la administracién publica
peruana. Evaluacion de la efectividad de la participacion ciudadana en la toma
de decisiones publicas.

Tema 6. La Administracién de Justicia Administrativa en Per(: Andlisis de la justicia
administrativa en PerU y su aplicaciéon en la resolucion de conflictos. Evaluacion de
la eficacia de la justicia administrativa en la proteccién de los derechos de los
administrados.

Tema 7. El Impacto de la Tecnologia en la Administracién PUblica Peruana: Andlisis
del uso de la tecnologia en la administracién publica peruana. Evaluacion de los
beneficios y desafios del uso de la tecnologia en la gestién publica.

Tema 8. La Descentralizacion en la Administracion PUblica Peruana: Estudio de la
descentralizacién en la administracion publica peruana. Evaluacion de los
beneficios y desafios de la descentralizacién en la gestion publica.

Tema 9. La Calidad de los Servicios PUblicos en Perd: Andlisis de la calidad de los
servicios pUblicos en PerU. Evaluacién de las estrategias para mejorar la calidad de
los servicios pUblicos en el pais.

Tema 10. La Etica en la Administracién PUblica Peruana: Estudio de la ética en la
administracién publica peruana. Evaluacion de la aplicacion de los principios éticos
en la foma de decisiones publicas.

INF 3

PAB D

MG MONZON
ZEVALLOS PABLO

Guerra, Omar.
(2017). Teoria de la
administracion
publica. México
Harold S.A.
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1130-1150 |DESCANSO

1150-1235 [ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F

1235-1320 |ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F

CABALLERIA

0530 - 0545 |Desfile alas caballerizas

0545-0600 |Preparacién del ganado
0600 - 0640 |Tutoria de Instruccidn técnica del jinete: Trabajo a la cuerda, asiento. EQEE[EZSE CABALLERIZAS TTE CAB SOTO 2a monta RFFAA 12-01
0640-0650 [Limpieza del ganado
0650 - 0700 [Desfile ala EMCH

0700-0710 [Preparacién para el rancho (desayuno)
0710-0720 |Desayuno SV CABALLERIZAS TECABSOTO | 2amonta|  RFFAA 1201
0720 -0730 |Desfile alas aulas de instruccion
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ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-II) FUNCION PUBLICA (S-15)
Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1

Exposicion de equipos (monografia) (45)
Tema 1. La Administracién puUblica de la Regidn Policial PUNO y del Gobierno

Regional en la lucha contra el contrabando y el narcotrdfico.
Tema 2. El Poder Legislativo y la forma como llevan la Administracion PUblica de

DR GONZALEZ MORALES

Guerra, Omar. (2017).
Teoria de la

0730-0815 RRHH y Recursos Materiales, AF 2022-2025 CAB PAB D LUIS 1E administracion
Tema 3. La Administracién pUblica del Comando Unificado de las FFAA- PNP en la publica. México
lucha contra la mineria ilegal en la localidad de PATAZ. Harold S.A.
Tema 4. El Ministerio PUblico y la Administracién PUblica, periodo Enero — octubre
2025
Tema 5. La Administraciéon pUblica del Poder Ejecutivo 2021-2022.
Tema 6. La Policia Nacional y la Administracion PUblica Institucional 2024 - OCT 2025.
Tema 7. La agencia de compras de las FFAA y la Administracién pUblica de sus
recursos financieros AF 2025.
ADMINISTRACION PUBLICA II: (UA-IIl) FUNCION PUBLICA (S-15)
Entrega de trabajo de Investigacion y exposicion de temas entregados en la sesion
1
Exposicion de equipos (monografia) (44)
Tema 1. La Administracién puUblica de la Regidn Policial PUNO y del Gobierno
Regional en la lucha contra el contrabando y el narcotrdfico. Guerra, Omar. (2017).
Tema 2. El Poder Legislativo y la forma como llevan la Administracion PUblica de Teoria de la
08150900 |RRHH y Recursos Materidles, AF 2022-2025 CAB PAB D DR GONZALEZ MORALES 1E administracion

Tema 3. La Administracién publica del Comando Unificado de las FFAA- PNP en la
lucha contra la mineria ilegal en la localidad de PATAZ.

Tema 4. El Ministerio PUblico y la Administracion PUblica, periodo Enero — octubre
2025

Tema 5. La Administracién pUblica del Poder Ejecutivo 2021-2022.

Tema 6. La Policia Nacional y la Administracion PUblica Institucional 2024 - OCT 2025.
Tema 7. La agencia de compras de las FFAA y la Administracién pUblica de sus
recursos financieros AF 2025.

LUIS

publica. México
Harold S.A.

0900-0915

DESCANSO
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0915-1000

PRESUPUESTO POR RESULTADOS: (UA-IIl) EVALUADORES INDEPENDIENTES (S-15),

Entrega de trabajo de ensayo
y exposicién de temas entregados en la sesién 1 (30)

Exposicion de Trabajos de Ensayo

CAB

PAB D

DR RAMOS OTINIANO
ROBERTO

Banco Central de
Reserva del Pery, El

Presupuesto por|
Resultados en el Pery:
EXPERIENCIA Y

POSIBILIDADES-
Moneda No 191- 2022-
30 al 35 pp

1130-1150 |DESCANSO
1150-1235 EMPLEO PEL I.’ELOTON DE CABA!.LERIA BLINDADO: UAI: Empleo del .peIoI.0n de CABALLERIA PABD TTE ALVARADO
caballeria blindado en operaciones retrogradas. $-6. defensa perimetrica
EMPLEO DEL PELOTON DE CABALLERIA BLINDADO: UAI: Empleo del pelotén de
1235-1320 |caballeria blindado en operaciones retfrogradas. $-é. otras consideraciones CABALLERIA PAB D TTE ALVARADO
técnicas
INTELIGENCIA
0730-0815 [ESTUDIO INTG PAB D CMDTE CIA/SECC 1F
0815-0900 [ESTUDIO INTG PAB D CMDTE CIA/SECC 1F
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0900-0915

DESCANSO

TEORIA DEL CONFLICTO Y MOVIMIENTOS SOCIALES: (UA-IV) NUEVAS
EXPRESIONES DEL CONFLICTO EN EL ACTUAL CONTEXTO DE GLOBALIZACION Y
ROL DE LAS FUERZAS ARMADAS (S-14), Capacidades y Roles de las Fuerzas
Armadas

CORTINA, A. (S.F.).

09151000 |50 (40) INTG PAB D DR YSLA URQUIZA JOSE|  1E Una feoria de los
. sz derechos humanos.
Participacién en clase
TEORIA DEL CONFLICTO Y MOVIMIENTOS SOCIALES: (UA-IV) NUEVAS
EXPRESIONES DEL CONFLICTO EN EL ACTUAL CONTEXTO DE GLOBALIZACION Y
ROL DE LAS FUERZAS ARMADAS (S-14), Capacidades y Roles de las Fuerzas BUCKLES, D. (2000).
Armadas Cultivar la paz:
1000-1045 | ©9s0s (41) INTG PAB D DR YSLA URQUIZA JOSE 1E Conflicto y
colaboracion en el
Participacién en clase manejo de los
recursos naturales.
TEORIA DEL CONFLICTO Y MOVIMIENTOS SOCIALES: (UA-IV) NUEVAS
EXPRESIONES DEL CONFLICTO EN EL ACTUAL CONTEXTO DE GLOBALIZACION Y
ROL DE LAS FUERZAS ARMADAS (S-14), Capacidades y Roles de las Fuerzas GUTIERREZ, J. (1998).
Armadas Constfruyendo la
1045-1130 |90 (42) INTG PAB D DR YSLA URQUIZA JOSE 1E paz: Reconciliacion
sostenible en
Participacion en clase sociedades
divididas.
1130-1150 |DESCANSO
1150-1235 ?FICIAL I?E CASO Y OF!CIAL"DE CONTROL (UA- 1): GENERALIDADES - SESION 1 INTELGENCIA D CRL ® VASQUEZ CASAS 24 ME 38-34 INCURSION
Generalidades y Funciones' Y REGISTRO
1235-1320 OFICIAL DE CASO Y OFICIAL DE CONTROL (UA- 1): GENERALIDADES - SESION 1 INTELIGENCIA ) CRL ® VASQUEZ CASAS 24 ME 38-34 INCURSION

"Generalidades y Funciones"

Y REGISTRO
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ARTILLERIA

LENGUAJE DE PROGRAMACION II: (UA-3) DISENO DE APLICACIONES CON
ARQUITECTURA DE TRES CAPAS: PRESENTACION, LOGICA DE APLICACION Y

0730-0815 | pERsISTENCIA (5-16); DISENO DE APLICACIONES QUE INCLUYEN BASE DE ART PAB.D MAG. NOLASCO f Blasco
DATOS.
LENGUAJE DE PROGRAMACION II: (UA-3) DISENO DE APLICACIONES CON
ARQUITECTURA DE TRES CAPAS: PRESENTACION, LOGICA DE APLICACION Y
0815-0900 |peRsISTENCIA ($-16); DISENO DE APLICACIONES QUE INCLUYEN BASE DE ART PAB.D MAG. NOLASCO f Blasco
DATOS.
DESCANSO
) GESTION DE BASE DE DATOS: (UA-4) OPTIMIZACION Y MONITORIZACION (S-15- .
0915-1000 14 4). HERRAMIENTAS DE MONITORIZACION DE MySQL. CIERRE DE ASIGNATURA. ART PAB.D MAG. HINOJOSA 1t Lopez
GESTION DE BASE DE DATOS: EVALUACION FINAL INDIVIDUAL-EXAMEN OOCC/MAG. )
1000-1045 |22 = ART PAB.D NOIOSA 1f Silabo
GESTION DE BASE DE DATOS: EVALUACION FINAL INDIVIDUAL-EXAMEN OOCC/MAG. )
10451130 |2 o ART PAB.D INGIOSA 1f Silabo
1130-1150 |DESCANSO
1150-1235 |ESTUDIO TODAS PABD CMDTE CIA/SECC 1F
1235-1320 |ESTUDIO TODAS PABD CMDTE CIA/SECC 1F
INGENIERIA
TECNOLOGIA DE CONCRETO: (UA-IV) . ,
0730-0815 | pREPARACION, CONTROL Y PRODUCCION ($-19): EXPOSICION DE EQUIPO NS FelzD Pl [FERE L SILAED)
TECNOLOGIA DE CONCRETO: (UA-IV) . :
08150900 | prep ARACION, CONTROL Y PRODUCCION (5-19): EXPOSICION DE EQUIPO NG Pab'D Prof. PEREZ M SILABO
0900-0915 |DESCANSO
MECANICA DE SUELOS I: (UA-IV)
0915-1000 |COMPACTACION DE SUELOS (S-14) ING Pab "D" Prof. BASURTO 1f SILABO

ENSAYO EXPERIMENTAL
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MECANICA DE SUELOS I: (UA-1V)

1000-1045 |COMPACTACION DE SUELOS (S-14) ING Pab "D" SEE/Prof. BASURTO 1.4 SILABO
EXAMEN FINAL (57-514)
MECANICA DE SUELOS I: (UA-IV)

1045-1130 |COMPACTACION DE SUELOS (S-14) ING Pab D" SEE/Prof. BASURTO 1.4 SILABO
EXAMEN FINAL ($7-514)

1130-1150 [DESCANSO

1150-1235 |ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F

1235-1320  [ESTUDIO TODAS PAB D CMDTE CIA/SECC 1F
MATERIAL DE GUERRA
GESTION DE MANTENIMIENTO: UNIDAD Ill: MANTENIMIENTO CENTRADO EN LA

0730-0815 |CONFIABILIDAD Y MANTENIMIENTO PRODUCTIVO TOTAL. (S - 10) GESTION DE MG ATE Prof. Duran 1f Garcia
MANTO, POLITICAS ,AUDITORIAS, PLAN DE MANTENIMIENTO.
GESTION DE MANTENIMIENTO: UNIDAD IIl: MANTENIMIENTO CENTRADO EN LA

0815-0900 |CONFIABILIDAD Y MANTENIMIENTO PRODUCTIVO TOTAL. (S - 10) GESTION DE MG ATE Prof. Duran 1f Garcia
MANTO, POLITICAS ,AUDITORIAS, PLAN DE MANTENIMIENTO.

0900-0915 |DESCANSO 1F
GESTION DE MANTENIMIENTO: UNIDAD Ill: MANTENIMIENTO CENTRADO EN LA

0915-1000 |CONFIABILIDAD Y MANTENIMIENTO PRODUCTIVO TOTAL. (S - 10) GESTION DE MG ATE Prof. Duran 1f Garcia
MANTO, POLITICAS ,AUDITORIAS, PLAN DE MANTENIMIENTO.
GESTION DE MANTENIMIENTO: UNIDAD Ill: MANTENIMIENTO CENTRADO EN LA

1000-1045 |CONFIABILIDAD Y MANTENIMIENTO PRODUCTIVO TOTAL. (S - 10) GESTION DE MG ATE Prof. Duran 1f Garcia
MANTO, POLITICAS ,AUDITORIAS, PLAN DE MANTENIMIENTO.
GESTION DE MANTENIMIENTO: UNIDAD Ill: MANTENIMIENTO CENTRADO EN LA

1045-1130  |CONFIABILIDAD Y MANTENIMIENTO PRODUCTIVO TOTAL. (S - 10) GESTION DE MG ATE Prof. Duran 1f Garcia

MANTO, POLITICAS ,AUDITORIAS, PLAN DE MANTENIMIENTO.

1130-1150

DESCANSO
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RE 1-5
ADMINISTRACION DE
UNIDADES. RE 1-6

1150.1235 |FORMULACION DE DOCUMENTOS DE MG. UA Il REGISTRO DE MANTENIMIENTO | MATERIAL DE 5 Tte Otero Flores it R Ve i LA
DE ARMAMENTO Y VEHICULOS - Registro de revista de vehiculos. GUERRA Claudia ’ UNIDADES Y
DEPENDENCIAS DEL
EJERCITO.
RE 1-5
, ADMINISTRACION DE
FORMULACION DE DOCUMENTOS DE MG. UA Il REGISTRO DE MANTENIMIENTO UNIDADES. RE 1-6
1235-1320 |DE ARMAMENTO Y VEHICULOS - Registro de control de recepcion de MATERIAL DE D Tte Otero Flores 1f RELEVO EN LAS
. f GUERRA Claudia
repuestos, registro de llantas y bateria. UNIDADES Y
DEPENDENCIAS DEL
EJERCITO.
COMUNICACIONES
BASE DE DATOS: (UA-3) OPERACIONES Y MANIPULACION DE BASES DE DATOS o
0730-0815 | (< 14); CONSULTAS DE ACTUALIZACION, ELIMINACION, DATOS ARADIDOS. COM PAB.D MAG. HINOJOSA 1t Fineiro
BASE DE DATOS: (UA-3) OPERACIONES Y MANIPULACION DE BASES DE DATOS o
0815-0900 15 1), CONSULTAS DE ACTUALIZACION, ELIMINACION, DATOS ARADIDOS. CoM PAB.D MAG. HINGJOSA 7 Pineiro
0900-0915 |DESCANSO
) ARQUITECTURA DE COMPUTADORAS: (UA-4) ENSAMBLAJE Y CONFIGURACION .
0915-1000 15E yNA COMPUTADORA PERSONAL (S-13); CONFIGURACION INICIAL. oM LAB. COM MAG. CIENFUEGOS f Stallings
ARQUITECTURA DE COMPUTADORAS: (UA-4) ENSAMBLAJE Y CONFIGURACION .
1000-1045 15 yNA COMPUTADORA PERSONAL ($-13); CONFIGURACION INICIAL. COM LAB. COM MAG. CIENFUEGOS 7 stallings
1045.1130 |ARQUITECTURA DE COMPUTADORAS: (UA-4) ENSAMBLAJE Y CONFIGURACION com LAB. COM MAG. CIENFUEGOS , Stallings

DE UNA COMPUTADORA PERSONAL (S-13); CONFIGURACION INICIAL.

1130-1150

DESCANSO
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ME 11-225
CONOCIMINETOS
BASICOS DE
OPERACIONES

1150-1235 FUNDAMENTOS DE OPERACIONES CIBERNETICAS (UA-IIl) Operaciones militares | COMUNICACIO Pabelién "D CRL (R) 2q CIBERNETICAS 2018.
cibernéticas: Sesidn 06: Ecosistema ciberespacial. NES MIGUEL RAMIREZ MEJIA ’ CE 149
CIBERSEGURIDAD 201
(CIBERSEGURIDAD,
RETOS Y AMENAZAS A
LA SEGURIDAD
NACIONAL EN EL
CIBERESPACIO).
Definiciones y términos
relativos a la creacién
de confianza 'y
sguridad en la
FUNDAMENTOS DE OPERACIONES CIBERNETICAS (UA-IIl) Operaciones militares | COMUNICACIO . CRL (R) fecnologia, UIT Nov
1235-1320 ibernéticas: Sesion 06: Ecosist b al NES Pabellon "D MIGUEL RAMIREZ MEJIA 2.0 2010.
cibernéticas: Sesién 06: Ecosistema ciberespacial. Mapa de amenazas
check point.
Guias de
Ciberdefensa (JID)
1320-1335 |ASEO(LAVADO DE MANOS) TODOS PAB"G" SERVICIO DE DIA 1F
1335-1420 |RANCHO (ALMUERZO) TODOS PABELLON "J" SERVICIO DE DIA 1F
1420 - 1515 [ROL DE REVISTA DIARIA TODOS PABELLON "H" CMDTESSCA(’:CMDTE 1F
1515-1530 [PREPARACION PARA EL ENTRENAMIENTO FISICO TODOS L 3A
ENTRENAMIENTO FiSICO MILITAR
Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento
Parte principal: Musculacién en gimnasio (45') Todos gimnasio OQll 3a RE 34-37
1530 1720 |Pista de aparatos (45') p/aparatos
carrera de 2400 mts
Parte Final: Ejercicios de vuelta a la calma
1720-1750 [ASEO PERSONAL (LAVADO DE MANOS) TODOS PABELLON "G" SERVICIO DE DIA 1F
1750 - 1800 [FORMACION PARA EL RANCHO TODOS PATIO DE ARMAS SERVICIO DE DIA 1F
1800-1830 [RANCHO (CENA) TODOS PABELLON "J" SERVICIO DE DIA 1F
1830-2000 [HORA DEL CADETE TODOS BAZARES/CASINO/PAB- SERVICIO DE DIA 1F

G




2000-2015 |LISTA DE RETRETA TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 1F
2015-2200 |MANTENIMIENTO DE CUADRAS TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
MIE 12
2200 TOQUE DE SILENCIO TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
2200-0500 |DESCANSO TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
0500 DIANA TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
SEGUN
RELACION
CADETES ROPA DE
0500 - 0630 [ENTRENAMIENTO FiSICO MILITAR DIFERENCIADO DESAPROBADOS ESTADIO CMDTE SECC
DEPORTE
EN EL TEST DE
CAPACIDAD
FiSICA
0500 - 0545 ASEO PERSONAL (LAVADO DE MANOS) Y ARREGLO DE CUADRAS (TENDIDO DE 10DOS PABELLON "H" SERV DE DIA IF
CAMAS)
0545 - 0600 |DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 1F
0600-0630 |RANCHO - DESAYUNO TODOS PABELLON "J" SERV DE DIA 1F
JUE 13 0630-0635 |SALUDO AL BATALLON DE CADETES Y CREDOS TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
0635-0650 |REVISTA DE PRESENCIA TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
0650-0700 |LISTA DE DIANA TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
0700-0730 |DESFILE A LAS AULAS TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
INFANTERIA 1
etz a . MF-6-1 LIDERAZGO
0730-0815 I.,IDER'AZG? Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el 1RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
dambito militar. L.SANTILLAN R. MILITAR
it o, . MF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 LIDERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesidn 2: Las relaciones humanas en 1RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO

actividades civico-militares.

L.SANTILLAN R.

MILITAR
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LIDERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el

TTE INF

MF-6-1 LIDERAZGO

0900-0945 &mbito TRA INF PABELLON "D" EMCH L SANTILLAN R. 2A RE 1—5;1AI|_II-II?E\I|??AZGO
0945-1000 |DESCANSO INFANTERIA PABELLON D TTE INF SANTILLAN
EMPLEO DE LA SECC TQS (UA-V)OPERACIONES OFENSIVAS - Sesion 14, . .
1000-1045 OPERACIONES DEFENSIVAS, Defensa perimetrica INFANTERIA PABELLON D TTE INF SANTILLAN
EMPLEO DE LA SECC TQS (UA-V)OPERACIONES OFENSIVAS - Sesion 14, . .
1045-1130 OPERACIONES DEFENSIVAS, Defensa perimetrica INFANTERIA PABELLON D TTE INF SANTILLAN
1130-1150 |DESCANSO INFANTERIA PABELLON D TTE INF SANTILLAN
1150-1235 EMPLEO'DE LA SECC TQS (UA-VI)OPERACIONES RETROGRADAS - Sesion 15, INFANTERIA PABELLON D TTE INF SANTILLAN
Generalidades
1235-1320 EMPLEO'DE LA SECC TQS (UA-VI)OPERACIONES RETROGRADAS - Sesion 15, INFANTERIA PABELLON D TTE INF SANTILLAN
Generalidades
INFANTERIA 2
etz o . MF-6-1 LIDERAZGO
0730-0815 I.’IDER.AZGP. Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el DA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
&mbito militar. J.KUONG CH. MILITAR
etz . . MF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 LIDFR.AZGO Y ,E'I:ICA N'\I'LITAR IV (UA-I):Sesidn 2: Las relaciones humanas en DA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares. J.KUONG CH. MILITAR
it a. . MF-6-1 LIDERAZGO
0900-0945 I.,IDER'AZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el 2DA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
Gmbito JKUONG CH. MILITAR
0945-1000 [DESCANSO INFANTERIA PABELLON D TTE INF KUONG
EMPLEO DE LA SECC TQS (UA-V)OPERACIONES OFENSIVAS - Sesion 14, . .
1000-1045 OPERACIONES DEFENSIVAS, Defensa perimetrica INFANTERIA PABELLON D TTE INF KUONG
1045-1130 EMPLEO DE LA SECC TQS (UA-V)OPERACIONES OFENSIVAS - Sesion 14, INFANTERIA PABELLON D TTE INF KUONG

OPERACIONES DEFENSIVAS, Defensa perimetrica
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1130-1150 |DESCANSO INFANTERIA PABELLON D TTE INF KUONG
1150-1235 EMPLEO‘DE LA SECC TQS (UA-VI)OPERACIONES RETROGRADAS - Sesion 15, INFANTERIA PABELLON D TTE INF KUONG
Generalidades
1235-1320 EMPLEO.DE LA SECC TQS (UA-VI)OPERACIONES RETROGRADAS - Sesion 15, INFANTERIA PABELLON D TTE INF KUONG
Generalidades
INFANTERIA 3
it o . MF-6-1 LIDERAZGO
0730-0815 I.,IDER'AZGQ Y ETICA MILITAR IV (UA-1):Sesidn 3: Las relaciones humanas en el 3RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
dambito militar. R. MAMANI L. MILITAR
etz A . MF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 LIDFR.AZGO Y ’E'I:ICA N'\I'LITAR IV (UA-I):Sesidn 2: Las relaciones humanas en 3RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares. R. MAMANI L. MILITAR
etz o . MF-6-1 LIDERAZGO
0900-0945 I.,IDER.AZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el 3RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
dmbito R. MAMANI L.
MILITAR
0945-1000 [DESCANSO INFANTERIA PABELLON D TTE INF MAMANI
EMPLEO DE LA SECC TQS (UA-V)OPERACIONES OFENSIVAS - Sesion 14, . .
1000-1045 OPERACIONES DEFENSIVAS, Defensa perimetrica INFANTERIA PABELLON D TTE INF MAMANI
EMPLEO DE LA SECC TQS (UA-V)OPERACIONES OFENSIVAS - Sesion 14, . .
1045-1130 OPERACIONES DEFENSIVAS, Defensa perimetrica INFANTERIA PABELLON D TTE INF MAMANI
1130-1150 [DESCANSO INFANTERIA PABELLON D TTE INF MAMANI
1150-1235 EMPLEO.DE LA SECC TQS (UA-VI)OPERACIONES RETROGRADAS - Sesion 15, INFANTERIA PARELLON D TTE INF MAMANI
Generalidades
1235-1320 EMPLEO DE LA SECC TQS (UA-VI)OPERACIONES RETROGRADAS - Sesion 15, INFANTERIA PABELLON D TTE INF MAMANI

Generalidades
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CABALLERIA

MF-6-1 LIDERAZGO

0730-0815 I.,IDER.AZGQ Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el 3RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
Ambito militar. R. MAMANI L. MILITAR
etz o . MF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 LID?R.AZGO Y ’ET'ICA N'\I'LITAR IV (UA-I):Sesidn 2: Las relaciones humanas en 3RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares. R. MAMANI L. MILITAR
et o . MF-6-1 LIDERAZGO
0900-0945 I.,IDER.AZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el 3RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
dmbito R. MAMANI L. MILITAR
0945-1000 [DESCANSO
1000-1045 [TECNICA INDIVIDUAL DEL JINETE. EXAMEN FINAL CABALLERIA CABALLERIZAS TTE CAB SOTO
JUE 13 TECNICA INDIVIDUAL DEL JINETE. EXAMEN FINAL CABALLERIA CABALLERIZAS TTE CAB SOTO
1130-1150 |DESCANSO CABALLERIA TTE CAB SOTO
1150-1235 [TECNICA INDIVIDUAL DEL JINETE. EXAMEN FINAL CABALLERIA CABALLERIZAS TTE CAB SOTO
1235-1320 [TECNICA INDIVIDUAL DEL JINETE. EXAMEN FINAL CABALLERIA CABALLERIZAS TTE CAB SOTO
INTELIGENCIA
i 2 . MF-6-1 LIDERAZGO
0730-0815 I.’IDER.AZGP. Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el INTG PABELLON "D" EMCH TTE INTG DIAZ 24 RE 1-54 LIDERAZGO
ambito militar.
MILITAR
etz o . MEF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 LIDERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesidon 2: Las relaciones humanas en INTG PABELLON "D" EMCH TTE INTG DIAZ 2q RE 1-54 LIDERAZGO

actividades civico-militares.

MILITAR
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LIDERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesién 3: Las relaciones humanas en el

MF-6-1 LIDERAZGO

0900-0945 |5 o INTG PABELLON "D" EMCH TTE INTG DIAZ 2a RE 1-54 LIDERAZGO
ambito
MILITAR
0945-1000 |DESCANSO
1000-1045 INTELGENCIA | DEICI - Il DE - RIMAC 2a
1045-1130 INTELUGENCIA | DEICI - Il DE - RIMAC 2a
1130-1150 |DESCANSO
1150-1235 INTELUGENCIA | DEICI - Il DE - RIMAC 2a
1235-1320 INTELUGENCIA | DEICI - Il DE - RIMAC 2a
ARTILLERIA
eia o . MF-6-1 LIDERAZGO
07300815 |,/PERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-1):Sesion 3: Las relaciones humanas en el ART PABELLON "D" EMCH | TTE ARTD.RENGIFOS.| 2a RE 1-54 LIDERAZGO
ambito militar.
MILITAR
g o . MF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 |HPERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 2: Las relaciones humanas en ART PABELLON "D"EMCH | TTE ART D. RENGIFO S. 2a RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares.
MILITAR
it o . MF-6-1 LIDERAZGO
0900-0945 |LIPERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el ART PABELLON "D"EMCH | TIE ARTD.RENGIFOS. | 2a RE 1-54 LIDERAZGO
ambito
MILITAR
0945-1000 |DESCANSO
1000.1045 |TOCF 1 (UA-Il) MATERIAL DE CENTRAL DE TIRO DE SISTEMA 6400 MLS Y 6000 MLS - o o | banc o EnCH | TIE ART D, RENGIFO S, g ME 6 104

Sesion Ill : Infroduccién
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TDCF I (UA-II) MATERIAL DE CENTRAL DE TIRO DE SISTEMA 6400 MLS Y 6000 MLS -

1045-1130 i e ARTILLERIA PABELLON "D"EMCH [ TTE ART D. RENGIFO S. 2a ME 6 - 105
Sesion Il : Intfroduccion
1130-1150 |DESCANSO
1150-1235 TDC.E | (UA-IT) MATER.I',M IR IEERENLD LIS LT LY ER ALK ARTILLERIA PABELLON "D"EMCH [ TTE ART D. RENGIFO S. 2a ME 6 - 104
Sesion Il : Intfroduccion
1235-1320 TDCEf ROl MATER.I',M LG ETR LR H I R LG LTS ARTILLERIA PABELLON "D"EMCH [ TTE ART D. RENGIFO S. 2a ME 6 - 105
Sesion Il : Introduccion
INGENIERIA
et o . MF-6-1 LIDERAZGO
0730-0815 ",'DiR.fZG%Y ETICA MILITAR IV (UA-1):Sesion 3: Las relaciones humanas en el ING PABELLON "D" EMCH |TTEING S. CORDEROL.|  2A RE 1-54 LIDERAZGO
ambito militar. MILITAR
etz . . MF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 |HPERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 2: Las relaciones humanas en ING PABELLON "D"EMCH |TTEING S. CORDEROL.|  2A RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares. MILITAR
etz o . MF-6-1 LIDERAZGO
0900-0945 L,'DEbR.f‘ZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el ING PABELLON "D"EMCH |TTEING S. CORDEROL.|  2A RE 1-54 LIDERAZGO
ambiio MILITAR
0945-1000 [DESCANSO
DESMINADO HUMANITARIO.- UNIDAD II: EQUIPOS DE PROTECCION.
1000-1045 |Generalidades.; Tipos de equipos.; Caracteristicas técnicas de los equipos. ING PABELLON "D"EMCH | JEFE AREA, TTE CHERO 2A
1045-1130 |PESMINADO HUMANITARIO.- UNIDAD II: EQUI’POS DE’PROTECCION. ING PABELLON "D" EMCH | JEFE AREA, TTE CHERO 2A
Generalidades.; Tipos de equipos.; Caracteristicas técnicas de los equipos.
1130-1150 [DESCANSO ING
DESMINADO HUMANITARIO.- UNIDAD II: EQUIPOS DE PROTECCION.
1150-1235 |Generalidades.; Tipos de equipos.; Caracteristicas técnicas de los equipos. ING PABELLON "D"EMCH | JEFE AREA, TTE CHERO 2A
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DESMINADO HUMANITARIO.- UNIDAD II: EQUIPOS DE PROTECCION.

1235-1320 |Generalidades.; Tipos de equipos.; Caracteristicas técnicas de los equipos. ING PABELLON "D"EMCH | JEFE AREA, TTE CHERO 2A
MATERIAL DE GUERRA
so ol . MF-6-1 LIDERAZGO
0730-0815 I.,IDElfAZG.C? Y ETICA MILITAR IV (UA-1):Sesidn 3: Las relaciones humanas en el MG PABELLON "D" EMCH TIE ART RENGIFO oA RE 1-54 LIDERAZGO
dmbito militar.
MILITAR
enii o . MF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 |HDERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-1):Sesion 2: Las relaciones humanas en MG PABELLON "D" EMCH |  TTE ART RENGIFO 2A | RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares.
MILITAR
Lol . MF-6-1 LIDERAZGO
0900-0945 I.,IDER'AZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el MG PABELLON "D" EMCH TIE ART RENGIFO oA RE 1-54 LIDERAZGO
dambito
MILITAR
0945-1000 |DESCANSO
Directiva N°O1
. . MATERIAL DE Tte Crl EP (R) Jose SISABE. Directiva N°2
1000-1045 |CONTROL PATRIMONIAL.- VISITA AL SMGE (Dpto. Control Patrimonial) GUERRA DAVILA ECHEVARRIA 2A Alfiesy Saies ale Use
en el Ejército.
Directiva N°O1
. . MATERIAL DE Tte Crl EP (R) Jose SISABE. Directiva N°2
1045-1130 [CONTROL PATRIMONIAL.- VISITA AL SMGE (Dpto. Control Patrimonial) GUERRA DAVILA ECHEVARRIA 2A Alies Sees ale Use
en el Ejército.
1130-1150 [DESCANSO
Directiva N°O1
. . MATERIAL DE Tte Crl EP (R) Jose SISABE. Directiva N°2
1150-1235 [CONTROL PATRIMONIAL.- VISITA AL SMGE (Dpto. Control Patrimonial) GUERRA DAVILA ECHEVARRIA 2A Alliesy Seies ale Use

en el Ejército.




JUE 13

Directiva N°01

. . MATERIAL DE Tte Crl EP (R) Jose SISABE. Directiva N°2
1235-1320 |CONTROL PATRIMONIAL.- VISITA AL SMGE (Dpto. Control Patrimonial) GUERRA DAVILA ECHEVARRIA 2A Aliies Beies elo Use
en el Ejército.
COMUNICACIONES
etz . . MF-6-1 LIDERAZGO
0730-0815 I.,IDER.AZG.C? Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el COM PABELLON "D" EMCH TTE INTG DIAZ 24 RE 1-54 LIDERAZGO
ambito militar.
MILITAR
. . MF-6-1 LIDERAZGO
08150900 |HDERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 2: Las relaciones humanas en CoM PABELLON "D" EMCH TTE INTG DIAZ 24 RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares.
MILITAR
0900-0915 [DESCANSO
DIRECTIVA UNICA DE
FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA DE
TELEMATICA Y
FUNDAMENTOS DEL SUBSITEMA DE GUERRA ELECTRONICA (UA-III) At CRL R) !ESTADISHCA o
- aque EJERCITO (DUFSITELE).
0915-1000 |Electrénico: Sesion 7: Acciones destructivas y no destructivas de AE, COMUNNéSCAGO PABELLON "D" EMCH LUIS ME'\C‘:[;('ZZEA';COSTA/ 2a ME 11-221 GUERRA

perturbacion electronica, engano electrénico.

A.ALEJANDRO U.

ELECTRONICO,
EDICION 2013
PANORAMA ACTUAL
DE LA GUERRA
ELECTRONICA EN
RUSIA




JUE 13

1000-1045

FUNDAMENTOS DEL SUBSITEMA DE GUERRA ELECTRONICA (UA-IIl) Ataque
Electrénico: Sesion 7: Acciones destructivas y no destructivas de AE,
perturbacion electronica, engano electrénico.

COMUNICACIO
NES

PABELLON "D" EMCH

CRL (R)
LUIS MENDOZA COSTA/
CAP EP
A.ALEJANDRO U.

DIRECTIVA UNICA DE
FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA DE
TELEMATICA Y
ESTADISTICA DEL
EJERCITO (DUFSITELE).
ME 11-221 GUERRA
ELECTRONICO,
EDICION 2013
PANORAMA ACTUAL
DE LA GUERRA
ELECTRONICA EN
RUSIA

1045-1130

FUNDAMENTOS DEL SUBSITEMA DE GUERRA ELECTRONICA (UA-IIl) Ataque
Electrénico: Sesidn 7: Acciones destructivas y no destructivas de AE,
perturbacion electronica, engano electrénico.

COMUNICACIO
NES

PABELLON "D" EMCH

CRL (R)
LUIS MENDOZA COSTA/
CAP EP
A.ALEJANDRO U.

DIRECTIVA UNICA DE
FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA DE
TELEMATICA Y
ESTADISTICA DEL
EJERCITO (DUFSITELE).
ME 11-221 GUERRA
ELECTRONICO,
EDICION 2013
PANORAMA ACTUAL
DE LA GUERRA
ELECTRONICA EN
RUSIA

1130-1150

DESCANSO

1150-1235

FUNDAMENTOS DEL SUBSITEMA DE GUERRA ELECTRONICA (UA-IIl) Ataque
Electrénico: Sesion 8: Factores de eficacia de laperturbacién electrénica.

COMUNICACIO
NES

PABELLON "D" EMCH

CRL (R)

LUIS MENDOZA COSTA/
CAP EP

A.ALEJANDRO U.

DIRECTIVA UNICA DE
FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA DE
TELEMATICA Y
ESTADISTICA DEL
EJERCITO (DUFSITELE).
ME 11-221 GUERRA
ELECTRONICO,
EDICION 2013
PANORAMA ACTUAL
DE LA GUERRA
ELECTRONICA EN
RUSIA




JUE 13

CRL (R)

DIRECTIVA UNICA DE
FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA DE
TELEMATICA Y
ESTADISTICA DEL
EJERCITO (DUFSITELE).

1235-1320 FUNDA:N}ENTOS PEL SUBSITEMA DE GQERRA ELECTRONICA (l'JfA-III) Aiugge COMUNICACIO PABELLON "D" EMCH LUIS MENDOZA COSTA/ 34 ME 11-221 GUERRA
Electrénico: Sesion 8: Factores de eficacia de laperturbacion electronica. NES CAP EP ELECTRONICO
A.ALEJANDRO U. EDICION 2013
PANORAMA ACTUAL
DE LA GUERRA
ELECTRONICA EN
RUSIA
1320-1335 |ASEO(LAVADO DE MANOS) TODOS PAB"G" SERVICIO DE DIA 1F
1335-1420 |RANCHO (ALMUERZO) TODOS PABELLON "J" SERVICIO DE DIA 1F
1420- 1515 [ROL DE REVISTA DIARIA TODOS PABELLON "H" CMDTESS:AC'CMDTE 1F
COMUNICACIONES
SESION DE TUTORIA
1515-1645 |MICROONDAS Y RADARES: SESION DE TUTORIA ($7-S15) COM PAB. D MAG. PEREZ 1f Murillo
1515-1530 |PREPARACION PARA EL ENTRENAMIENTO FISICO L 3A
ENTRENAMIENTO FiSICO MILITAR
Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento
Parte principal: Carrera al morro solar 7 kms al exterior: Todos Exterior OOl 3b RE 34-37
15301720 |EMCH-Morro solar-EMCH. Polo, pantalén UNIPAT boreguies Chorrillos
Parte Final: Ejercicios de vuelta a la calma
1720-1750 |ASEO PERSONAL (LAVADO DE MANOS) TODOS PABELLON "G" SERVICIO DE DIA 1F
1750 - 1800 [FORMACION PARA EL RANCHO TODOS PATIO DE ARMAS SERVICIO DE DIA 1F
1800-1830 |RANCHO (CENA) TODOS PABELLON "J" SERVICIO DE DIA 1F
1830-2000 [HORA DEL CADETE TODOS BAZARES/Cé\SlNO/PAB_ SERVICIO DE DIA 1F
2000-2015 [LISTA DE RETRETA TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 1F
2015-2200 [MANTENIMIENTO DE CUADRAS TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
2200 TOQUE DE SILENCIO TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
2200-0500 [DESCANSO TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F




0500 DIANA TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
SEGUN
RELACION
CADETES ROPA DE
0500 - 0630 |ENTRENAMIENTO FiSICO MILITAR DIFERENCIADO DESAPROBADOS ESTADIO CMDTE SECC
DEPORTE
EN EL TEST DE
CAPACIDAD
FISICA
0500 - 0545 ASEO PERSONAL (LAVADO DE MANOS) Y ARREGLO DE CUADRAS (TENDIDO DE 10DOS PABELLON "H" SERV DE DIA IF
CAMAS)
0545 - 0600 |DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 1F
0600-0630 |RANCHO - DESAYUNO TODOS PABELLON "J* SERV DE DIA 1F
0630-0635 |SALUDO AL BATALLON DE CADETES Y CREDOS TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
0635-0650 |REVISTA DE PRESENCIA TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
0650-0700 |LISTA DE DIANA TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
0700-0730 |DESFILE A LAS AULAS TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F
INFANTERIA 1
etz a . MF-6-1 LIDERAZGO
0730-0815 LID?R_AZGO Y F'I:ICA N_\I_LITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en 1RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares. L.SANTILLAN R. MILITAR
. .z . . MF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 LID?R_AZGO Y F'I:ICA N_\I_LITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en 1RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares. L.SANTILLAN R. MILITAR
. .z . . MF-6-1 LIDERAZGO
0900-0945 I.,IDER'AZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesidn 3: Las relaciones humanas en el 1RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
dambito L.SANTILLAN R. MILITAR
0945-1000 [DESCANSO INFANTERIA PABELLON D TTE INF SANTILLAN
EMPLEO DE LA SECC TQS (UA-VI)OPERACIONES RETROGRADAS - Sesién 16,
1000-1045 |Repliegue de la secc tanques en la accién retardatriz y la seccion tanques INFANTERIA PABELLON D TTE INF SANTILLAN

en la retirada




EMPLEO DE LA SECC TQS (UA-VII)OPERACIONES DE RELEVO - Sesién 17,

1045-1130 . INFANTERIA PABELLON D TTE INF SANTILLAN
Generalidades
1130-1150 |[PESCANSO INFANTERIA PABELLON D TTE INF SANTILLAN
1150-1235 EMPLEO.DE LA SECC TQS (UA-VII)OPERACIONES DE RELEVO - Sesién 17, INFANTERIA PABELLON D TTE INF SANTILLAN
Generalidades
1235-1320 EMPLEO.DE LA SECC TQS (UA-VII)OPERACIONES DE RELEVO - Sesién 17, INFANTERIA PABELLON D TTE INF SANTILLAN
Generalidades
INFANTERIA 2
it A . MF-6-1 LIDERAZGO
0730-0815 LIDFR.AZGO Y ’E'I:ICA N'\I'LITAR IV (UA-I):Sesidn 3: Las relaciones humanas en 1RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares. L.SANTILLAN R.
MILITAR
Lol . MF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 LID?R'AZGO Y F'I:ICA N_\I_LITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en 1RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares. L.SANTILLAN R.
MILITAR
S . MF-6-1 LIDERAZGO
0900-0945 I.’IDER.AZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el 1RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
dmbito L.SANTILLAN R.
MILITAR
0945-1000 |DESCANSO INFANTERIA PABELLON D TTE INF KUONG
EMPLEO DE LA SECC TQS (UA-VI)OPERACIONES RETROGRADAS - Sesion 16,
1000-1045 |Repliegue de la secc tanques en la accién retardatriz y la seccion tanques INFANTERIA PABELLON D TTE INF KUONG
en la retirada
10451130 EMPLEO.DE LA SECC TQS (UA-VII)OPERACIONES DE RELEVO - Sesidon 17, INFANTERIA PARELLON D TTE INF KUONG
Generalidades
1130-1150 [DESCANSO INFANTERIA PABELLON D TTE INF KUONG




EMPLEO DE LA SECC TQS (UA-VII)OPERACIONES DE RELEVO - Sesién 17,

1150-1235 . INFANTERIA PABELLON D TTE INF KUONG
Generalidades
1235-1320 EMPLEO.DE LA SECC TQS (UA-VII)OPERACIONES DE RELEVO - Sesién 17, INFANTERIA PABELLON D TTE INF KUONG
Generalidades
INFANTERIA 3
etz a . MF-6-1 LIDERAZGO
0730-0815 I.,IDER.AZGQ Y ETICA MILITAR IV (UA-1):Sesidn 3: Las relaciones humanas en el 3RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
dambito militar. R.MAMANI L. MILITAR
etz o . MF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 LID?R'AZGO Y F'I:ICA N_\I_LITAR IV (UA-I):Sesion 2: Las relaciones humanas en 3RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares. R. MAMANI L. MILITAR
etz o . MF-6-1 LIDERAZGO
0900-0945 I.’IDER.AZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el 3RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
ambito R. MAMANI L. MILITAR
0945-1000 [DESCANSO INFANTERIA PABELLON D TTE INF MAMANI
EMPLEO DE LA SECC TQS (UA-VI)OPERACIONES RETROGRADAS - Sesion 16,
1000-1045 [Repliegue de la secc tanques en la accién retardatriz y la seccién tanques INFANTERIA PABELLON D TTE INF MAMANI
en la retirada
1045-1130 EMPLEO.DE LA SECC TQS (UA-VII)OPERACIONES DE RELEVO - Sesion 17, INFANTERIA PABELLON D TTE INF MAMANI
Generalidades
1130-1150 [DESCANSO INFANTERIA PABELLON D TTE INF MAMANI
1150-1235 EMPLEO DE LA SECC TQS (UA-VII)OPERACIONES DE RELEVO - Sesion 17, INFANTERIA PABELLON D TTE INF MAMANI

Generalidades




EMPLEO DE LA SECC TQS (UA-VII)OPERACIONES DE RELEVO - Sesién 17,

1235-1320 . INFANTERIA PABELLON D TTE INF MAMANI
Generalidades
CABALLERIA
0530 - 0545 |[Desfile a las caballerizas
0545-0600 |Preparacion del ganado
0600 - 0640 |Tutoria de Instruccién técnica del jinete: Trabajo a la cuerda, asiento.
0640-0650 |Limpieza del ganado
P 9 CADETES DE CABALLERIZAS TTE SOTO 2amonta|  RFFAA 12:01
0650 - 0700 |Desfile a la EMCH CABALLERIA
0700-0710 |Preparacién para el rancho (desayuno)
0710 - 0720 |Desayuno
0720 -0730 |Desfile a las aulas de instruccion
. . MF-6-1 LIDERAZGO
0730-0815 I.,IDER'AZG.O. Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el 3RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
dambito militar. R. MAMANI L. MILITAR
etz A . MF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 LIDFR.AZGO Y ,E'I:ICA N'\I'LITAR IV (UA-I):Sesidn 2: Las relaciones humanas en 3RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares. R. MAMANI L. MILITAR
0900-0915 [DESCANSO
etz a . MF-6-1 LIDERAZGO
0915-1000 I.,IDER_AZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el 3RA INF PABELLON "D" EMCH TTE INF oA RE 1-54 LIDERAZGO
ambito R. MAMANI L.
MILITAR
1000-1045 |EMPLEO DEL PELOTON DE CABALLER{A BLINDADO.EXAMEN PARCIAL CABALLERIA CABALLERIZAS TTE ALVARADO
1045-1130 |EMPLEO DEL PELOTON DE CABALLER{A BLINDADO.EXAMEN PARCIAL CABALLERIA CABALLERIZAS TTE ALVARADO
1130-1150 [DESCANSO
EMPLEO DEL PELOTON DE CABALLERIA BLINDADO. UA Il EMPLEO DEL PELOTON
1150-1235 |DE CABALLERIA BLINDADO EN OPERACIONES RETROGRADAS. $9- ACCION CABALLERIA CABALLERIZAS TTE ALVARADO

RETARDATRIZ




EMPLEO DEL PELOTON DE CABALLERIA BLINDADO. UA Ill EMPLEO DEL PELOTON
1235-1320 |DE CABALLERIA BLINDADO EN OPERACIONES RETROGRADAS. $9- ACCION CABALLERIA CABALLERIZAS TTE ALVARADO
RETARDATRIZ
INTELIGENCIA
. .z . . MF-6-1 LIDERAZGO
0730-0815 I.,IDEI?AZGP. Y ETICA MILITAR IV (UA-1):Sesidn 3: Las relaciones humanas en el INTG PABELLON "D" EMCH TTE INTG DIAZ 2q RE 1-54 LIDERAZGO
dambito militar.
MILITAR
etz A . MF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 |HDERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-1):Sesion 2: Las relaciones humanas en INTG PABELLON "D" EMCH TTE INTG DIAZ 2a RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares. MILITAR
. .z . . MF-6-1 LIDERAZGO
0900-0945 I.,IDEI?AZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-1):Sesidn 3: Las relaciones humanas en el INTG PABELLON "D" EMCH TTE INTG DIAZ 2q RE 1-54 LIDERAZGO
dambito
MILITAR
0945-1000 |DESCANSO
1000-1045 INTELIGENCIA D 2.0
1045-1130 INTELIGENCIA D 2.0
1130-1150 [(DESCANSO
1150-1235 INTELIGENCIA D 2.0
1235-1320 INTELIGENCIA D 2.0
ARTILLERIA
et o . MF-6-1 LIDERAZGO
07300815 |,IPERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-1):Sesion 3: Las relaciones humanas en el ART PABELLON "D"EMCH | TIE ARTD.RENGIFOS. | 2a RE 1-54 LIDERAZGO
dambito militar. MILITAR
. .z . . MF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 LIDERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-1):Sesion 2: Las relaciones humanas en ART PABELLON "D" EMCH | TTE ART D. RENGIFO'S. 24 RE 1-54 LIDERAZGO

actividades civico-militares.

MILITAR




LIDERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el

MF-6-1 LIDERAZGO

0900-0945 |, .. ART PABELLON "D"EMCH [ TTE ART D. RENGIFO S. 2a RE 1-54 LIDERAZGO
ambito
MILITAR
0945-1000 [DESCANSO
1000-1045 TDCEf | (UA-1) MA.‘TEBI,AL DE CENTBAL DETIRO DE SISTEMA 6400 MLS Y 6000 MLS - ARTILLERIA PABELLON "D"EMCH [ TTE ART D. RENGIFO S. 2a ME 6 - 104
Sesion IV : Descripcion de material
1045-1130 TDC.E | (UA-IT) MA.‘TE'SI,AL DE CEN"}AL DETIRO DE SISTEMA 6400 MLS Y 6000 MLS - ARTILLERIA PABELLON "D"EMCH [ TTE ART D. RENGIFO S. 2a ME 6 - 104
Sesion IV : Descripcion de material
1130-1150 [DESCANSO
1150-1235 TDCj | (UA-1) MA.‘TEBI,AL DE CENTBAL DETIRO DE SISTEMA 6400 MLS Y 6000 MLS - ARTILLERIA PABELLON "D"EMCH [ TTE ART D. RENGIFO S. 2a ME 6 - 104
Sesion IV : Descripcion de material
1235-1320 TDC.f | (UA-IT) MA.‘TEBI,AL DE CENTBAL UL S ERACRLLBTS ARTILLERIA PABELLON "D"EMCH [ TTE ART D. RENGIFO S. 2a ME 6 - 104
Sesion IV : Descripcion de material
INGENIERIA
etz o . MF-6-1 LIDERAZGO
07300815 |,IPERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-1):Sesion 3: Las relaciones humanas en el ING PABELLON "D"EMCH |TTEING S. CORDERO L.|  2A RE 1-54 LIDERAZGO
dambito militar.
MILITAR
etz . . MF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 |HPERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 2: Las relaciones humanas en ING PABELLON "D" EMCH |TTEING S. CORDERO L.|  2A RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares.
MILITAR
0900-0915 |DESCANSO
0915-1000 DESMINADO HUMANITARIO.- UNIDAD II: EQUIPOS DE PROTECCION. ING
Generalidades.; Tipos de equipos.; Caracteristicas técnicas de los equipos.
1000-1045 |PESMINADO HUMANITARIO.- UNIDAD II: EQUIPOS DE PROTECCION. ING

Generalidades.; Tipos de equipos.; Caracteristicas técnicas de los equipos.

1045-1105

DESCANSO




DESMINADO HUMANITARIO.- UNIDAD II: EQUIPOS DE PROTECCION.

1105-1150 |Generalidades.; Tipos de equipos.; Caracteristicas técnicas de los equipos. ING
DESMINADO HUMANITARIO.- UNIDAD II: EQUIPOS DE PROTECCION.
1150-1235 |Generalidades.; Tipos de equipos.; Caracteristicas técnicas de los equipos. ING
DESMINADO HUMANITARIO.- UNIDAD II: EQUIPOS DE PROTECCION.
1235-1320 |Generalidades.; Tipos de equipos.; Caracteristicas técnicas de los equipos. ING
MATERIAL DE GUERRA
Lol . MF-6-1 LIDERAZGO
0730-0815 I.,IDER'AZG.O. Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el MG PABELLON "D" EMCH TIE ART RENGIFO oA RE 1-54 LIDERAZGO
ambito militar.
MILITAR
. . MF-6-1 LIDERAZGO
08150900 |HDERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 2: Las relaciones humanas en MG PABELLON "D"EMCH |  TTE ART RENGIFO 2A RE 1-54 LIDERAZGO
actividades civico-militares.
MILITAR
ira . MF-6-1 LIDERAZGO
0900-0945 LIDERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el MG PABELLON "D" EMCH TTIE ART RENGIFO oA RE 1-54 LIDERAZGO

dambito

MILITAR

0945-1000

DESCANSO




1000-1045 PABELLON "D"EMCH 2A
1045-1130 PABELLON "D"EMCH 2A
1130-1150 [DESCANSO
1150-1235 PABELLON "D"EMCH 2A
1235-1320 PABELLON "D"EMCH 2A
COMUNICACIONES
so o . MF-6-1 LIDERAZGO
0730-0815 I:IDEITAZGQ Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 3: Las relaciones humanas en el COM PABELLON "D" EMCH TTE INTG DIAZ 2q RE 1-54 LIDERAZGO
dambito militar.
MILITAR
. Lo 0. MEF-6-1 LIDERAZGO
0815-0900 LIDERAZGO Y ETICA MILITAR IV (UA-I):Sesion 2: Las relaciones humanas en COM PABELLON "D" EMCH TTE INTG DIAZ 24 RE 1-54 LIDERAZGO

actividades civico-militares.

MILITAR




0900-0915 |DESCANSO

0915-1000 FUNDAMENTOS DE OPERACIONES CIBERNETICAS (UA-IIl) Operaciones militares | COMUNICACIO CRL (R)

cibernéticas: Sesiéon 05: Ciberamenazas. NES Pabellon'D MIGUEL RAMIREZ MEJIA

N

.a

ME 11-225
CONOCIMINETOS
BASICOS DE
OPERACIONES

CIBERNETICAS 2018.
CE 149
CIBERSEGURIDAD 201
(CIBERSEGURIDAD,
RETOS Y AMENAZAS A
LA SEGURIDAD

FUNDAMENTOS DE OPERACIONES CIBERNETICAS (UA-IIl) Operaciones militares | COMUNICACIO CRL (R) NACIONAL EN EL

cibernéticas: Sesién 05: Ciberamenazas. NES Pabellon D MIGUEL RAMIREZ MEJIA|~™® CIBERESPACIO).

Definiciones y términos
relativos a la creacion
de confianza 'y
sguridad en la
tecnologia, UIT Nov
2010.

1000-1045

N

Mapa de amenazas
check point.
Guias de
Ciberdefensa (JID)

FUNDAMENTOS DE OPERACIONES CIBERNETICAS (UA-IIl) Operaciones militares | COMUNICACIO CRL (R)

Pabellén "D"

1045-1130 | ihernéticas: Sesién 05: Ciberamenazas. NES MIGUEL RAMIREZ MEJIA

N

.a

1130-1150 [DESCANSO




ME 11-225
CONOCIMINETOS
BASICOS DE
OPERACIONES

1150-1235 FUNDAMENTOS DE OPERACIONES CIBERNETICAS (UA-IIl) Operaciones militares | COMUNICACIO Pabellén D" CRL (R) 9 CIBERNETICAS 2018.
cibernéticas: Sesidn 05: Ciberamenazas. NES MIGUEL RAMIREZ MEJIA|“ CE 149
CIBERSEGURIDAD 201
(CIBERSEGURIDAD,
RETOS Y AMENAZAS A
LA SEGURIDAD
NACIONAL EN EL
CIBERESPACIO).
Definiciones y términos
relativos a la creacion
de confianza 'y
sguridad en la
tecnologia, UIT Nov
1235.1300 |FUNDAMENTOS DE OPERACIONES CIBERNETICAS (UA-IIl) Operaciones militares | COMUNICACIO Pabelion D" CRL (R) ) 2010.
cibernéticas: Sesidn 05: Ciberamenazas. NES MIGUEL RAMIREZ MEJIA|™" Mapa de amenazas
check point.
Guias de
Ciberdefensa (JID)
1320-1335 |ASEO(LAVADO DE MANOS) TODOS PAB"G" SERVICIO DE DIA 1F
1335-1420 |RANCHO (ALMUERZO) TODOS PABELLON "J" SERVICIO DE DIA 1F
1420 - 1515 |ROL DE REVISTA DIARIA TODOS PABELLON "H" CMDTESEéAéCMDTE 1F
1515-1530 [PREPARACION PARA EL ENTRENAMIENTO FISICO TODOS L 3A
ENTRENAMIENTO FiSICO MILITAR
Defensa personal: esquives de golpe vertical, patada recta,
1530 1720 [empujon, patada semicircular, golpe lateral s/relac patio Miyagui 3a RE 3437
Llaves y palancas, palanca a brazo estirado (Kansetsu) Premch
1720-1750 [ASEO PERSONAL (LAVADO DE MANOS) TODOS PABELLON "G" SERVICIO DE DIA 1F
1750 - 1800 |FORMACION PARA EL RANCHO TODOS PATIO DE ARMAS SERVICIO DE DIA 1F




1800-1830 [RANCHO (CENA) TODOS PABELLON "J" SERVICIO DE DIA 1F
1830-2000 [HORA DEL CADETE TODOS BAZARES/CQSINO/PAB_ SERVICIO DE DIA 1F
2000-2015  [LISTA DE RETRETA TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 1F
VIE 14

2015-2200 [MANTENIMIENTO DE CUADRAS TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F

2200 TOQUE DE SILENCIO TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F
2200-0500 [DESCANSO TODOS PABELLON "H" SERV DE DIA 1F

0600 Diana C-l SERV DE DIA 2.0
0600-0630 |Aseo personal y arreglo de cuadras (tendido de cama) SERV DE DIA 2.0
0630 -0700 [Rancho - desayuno PERSONAL CON D SERV DE DIA 2.0

RIGOR
0700-0715 [Saludo al batallon de cadetes C SERV DE DIA 2.0
0715-0730 |Lista de diana C 2.a
0730-1300 ActhchogIes administrativas (Mantenimiento de campos de instruccioén / ci ci 24
caballerizas)
SAB 15
1300 - 1335 |Aseo (lavado de manos) preparacion para el rancho D 2.0
1335- 1400 |Rancho (almuerzo) D 2.0
1400-1500 |Lista con el servicio de dia PERSONAL CON C-l 2.0
RIGOR
1500 - 1730 Actividades administrativas - Mantenimiento del patio de honor y patio de Ca SERV DE DIA 2q
armas

1730 - 1745 |Aseo (lavado de manos) preparacion para el rancho C-l 2.0
1745 -1800 |Formacion para el rancho C 2.a
1800-1830 |Rancho (cenaq) D 2.0




1930-2030 |[Lista de refreta C 2.0
2030-2200 [Mantenimiento de cuadras C-l 2.0
PERSONAL CON
SAB 15 ‘ . RIGOR SERV DE DIA
2200 Toque de silencio C-l 2.a
2200 - 0600 |Descanso 2.a
0600 Diana C-l 2.0
0600-0630 |Aseo personal y arreglo de cuadras (tendido de cama) 2.a
0630-0700 |Rancho (desayuno) D 2.a
0700 - 0730 |Lista de diana C 2.0
0730-1320 |Actividades administrativas (Mantenimiento de jardines de la EMCH) C-l 2.a
1320 - 1335 [Preparacion para el rancho 2.0
1335- 1400 [Rancho (almuerzo) D 2.a
DOM PERSONAL CON
16 RIGOR SERV DE DIA
1400-1430 |Lista con el servicio de dia C 2.0
1430-1730 Actividades administrativas (Mantenimiento del punto de acopio y pista de ci 2q
combate)

DISPOSICION . . UNIFORME

CMDITE CIA Hora de ingreso de la salida de paseo C-l DE PASEO
1730 - 1745 |Aseo (lavado de manos) preparacion para el rancho 2.a
1745 -1800 |Formacion para el rancho C 2.a
1800-1830 |Rancho (cenaq) D 2.0




1830-1930 |Lista de retreta PEngggLRCON c 2.a

DOM | 2000-2200 |Mantenimiento de cuadras C SERV DE DIA 2.0
16

2200 |TOQUE DE SILENCIO TODOS c 20

2200- 0500 |DESCANSO c 2.0

NOTA: PROHIBIDO QUE EL BATALLON DE CADETES SALGA A CORRER AL EXTERIOR DE LA EMCH COMO PARTE DEL ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR, SIN AUTORIZACION DEL COMANDO. LOS
CADETES QUE FIGURAN EN LA RELACION DE CASTIGADOS DEBERAN DE CUMPLIR CON SU CASTIGO EN EL HORARIO ESTABLECIDO SIN EXCEPCION ALGUNA INCLUYENDO EL DESCANSO MEDICO

ABSOLUTO Y/O RELATIVO.
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