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DIA HORA ACTIVIDADES SECCION LUGAR RESPONS UNIF REF

0500 DIANA TODOS PAB. "H" SERV DE DIA 1F

0500-0545 ASEO PERSONAL (LAVADO DE MANOS) Y ARREGLO DE CUADRAS TODOS PAB. "H" SERV DE DIA 1F

0545-0600 DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 1F

0600-0630 RANCHO - DESAYUNO TODOS PAB. "J" SERV DE DIA 1F

0630-0715 ORDEN CERRADO SERV DE DIA

0715-0730 DESFILE A LAS AULAS CMDTE CIA/SECC

INFANTERIA 1

0730-0815

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (9) 

Participación en clase
INF 1 PAB D

DR SOLIS OCHOA 

ERWIN
1f

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (10) 

Participación en clase
INF 1 PAB D

DR SOLIS OCHOA 

ERWIN
1f

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0900-0945

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (11) 

Participación en clase
INF 1 PAB D

DR SOLIS OCHOA 

ERWIN
1f

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0945-1000 DESCANSO 1F

                               TERCER AÑO

                           PROMOCIÓN  133

                         10MA  SEMANA DE INSTRUCCIÓN

                        CORRESPONDIENTE A LA SEMANA DEL 10 AL 16 DE MARZO DEL 2025

TODOS PATIO  DE ARMAS 1F

LUN 

10



1000-1045

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-3) La ciencia de la Administración  

Ciencias de la Administración 

Caracteristicas 

Funciones

Importancia (9) 

Casos prácticos

INF 1 PAB D

DR GARCIA 

HUAMANTUMBA 

CAMILO

1f

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

1045-1130

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-3) La ciencia de la Administración  

Ciencias de la Administración 

Caracteristicas 

Funciones

Importancia (10) 

Casos prácticos

INF 1 PAB D

DR GARCIA 

HUAMANTUMBA 

CAMILO

1f

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

INFANTERIA 2

0730-0815

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (9) 

Participación en clase
INF 2 PAB D

DRA BALDEÓN 

CANCHAN MARITZA 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (10) 

Participación en clase
INF 2 PAB D

DRA BALDEÓN 

CANCHAN MARITZA 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0900-0945

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (11) 

Participación en clase
INF 2 PAB D

DRA BALDEÓN 

CANCHAN MARITZA 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0945-1000 DESCANSO 1F

L

U

N

 

1

0



1000-1045

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-3) La ciencia de la Administración  

Ciencias de la Administración 

Caracteristicas 

Funciones

Importancia (9) 

Casos prácticos

INF 1 PAB D
DR FELIX DIAZ 

JOSE 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

1045-1130

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-3) La ciencia de la Administración  

Ciencias de la Administración 

Caracteristicas 

Funciones

Importancia (10) 

Casos prácticos

INF 1 PAB D
DR FELIX DIAZ 

JOSE 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

INFANTERIA 3

0730-0815

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (9) 

Participación en clase
INF 3 PAB D

MG MONZÓN 

ZEVALLOS PABLO 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (10) 

Participación en clase
INF 3 PAB D

MG MONZÓN 

ZEVALLOS PABLO 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

LUN 

10



0900-0945

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (11) 

Participación en clase
INF 3 PAB D

MG MONZÓN 

ZEVALLOS PABLO 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-3) La ciencia de la Administración  

Ciencias de la Administración 

Caracteristicas 

Funciones

Importancia (9) 

Casos prácticos

INF 3 PAB D 2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

1045-1130

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-3) La ciencia de la Administración  

Ciencias de la Administración 

Caracteristicas 

Funciones

Importancia (10) 

Casos prácticos

INF 3 PAB D 2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

CABALLERIA

0730-0815

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (9) 

Participación en clase
CAB PAB D

DR GONZALEZ 

MORALES LUIS 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (10) 

Participación en clase
CAB PAB D

DR GONZALEZ 

MORALES LUIS 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

LUN 

10



0900-0945

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (11) 

Participación en clase
CAB PAB D

DR GONZALEZ 

MORALES LUIS 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-3) La ciencia de la Administración  

Ciencias de la Administración 

Caracteristicas 

Funciones

Importancia (9) 

Casos prácticos

CAB PAB D
DR SANCHEZ BAÉZ 

NÉSTOR 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

1045-1130

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-3) La ciencia de la Administración  

Ciencias de la Administración 

Caracteristicas 

Funciones

Importancia (10) 

Casos prácticos

CAB PAB D
DR SANCHEZ BAÉZ 

NÉSTOR 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

INTELIGENCIA

0730-0815

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-II) REALISMO VS 

IDEALISMO EN EL ANÁLISIS POLÍTICO INTERNACIONAL, ANTECEDENTES Y 

SITUACIÓN ACTUAL (S-6) Aplicación Práctica de las Teorías en la Política 

Internacional Contemporánea

Desafíos Actuales en el Análisis Político Internacional: ¿Persiste la Brecha entre 

Realismo e Idealismo?

(17)  Participación en Clase

INTG PAB D
DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

LUN 

10



0815-0900

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-II) REALISMO VS 

IDEALISMO EN EL ANÁLISIS POLÍTICO INTERNACIONAL, ANTECEDENTES Y 

SITUACIÓN ACTUAL (S-6) Aplicación Práctica de las Teorías en la Política 

Internacional Contemporánea

Desafíos Actuales en el Análisis Político Internacional: ¿Persiste la Brecha entre 

Realismo e Idealismo?

(18)  Participación en Clase

INTG PAB D
DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

0900-0945

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-II) REALISMO VS 

IDEALISMO EN EL ANÁLISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL (S-6) 

Aplicación Práctica de las Teorías en la Política Internacional 

Contemporánea

Desafíos Actuales en el Análisis Político Internacional: ¿Persiste la Brecha entre 

Realismo e Idealismo?

(19)  Participación en Clase

INTG PAB D
DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-II) REALISMO VS 

IDEALISMO EN EL ANÁLISIS POLÍTICO INTERNACIONAL, ANTECEDENTES Y 

SITUACIÓN ACTUAL (S-6) Aplicación Práctica de las Teorías en la Política 

Internacional Contemporánea

Desafíos Actuales en el Análisis Político Internacional: ¿Persiste la Brecha entre 

Realismo e Idealismo?

(20)  Participación en Clase

INTG PAB D
DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

1045-1130

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-II) REALISMO VS 

IDEALISMO EN EL ANÁLISIS POLÍTICO INTERNACIONAL, ANTECEDENTES Y 

SITUACIÓN ACTUAL (S-6) Aplicación Práctica de las Teorías en la Política 

Internacional Contemporánea

Desafíos Actuales en el Análisis Político Internacional: ¿Persiste la Brecha entre 

Realismo e Idealismo?

(21)  Participación en Clase

INTG PAB D
DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

1130-1150 DESCANSO  

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

LUN 

10



ARTILLERIA    

0730-0815
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN I: (UA-1) EL PROCESO DE LA PROGRAMACIÓN

(S-2); PARADIGMAS DE PROGRAMACIÓN.
ART PAB. D MAG. ARROYO 1f Arias

0815-0900
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN I: (UA-1) EL PROCESO DE LA PROGRAMACIÓN

(S-2); PARADIGMAS DE PROGRAMACIÓN.
ART PAB. D MAG. ARROYO 1f Arias

0900-0945
TOPOGRAFÍA Y CARTOGRAFÍA DIGITAL: (UA-1) SISTEMA DE MEDICIÓN E

INSTRUMENTOS TOPOGRÁFICOS (S-2); MEDIDAS DE ÁNGULOS Y DISTANCIAS.
ART PAB. D MAG. GUERRA 1f Priego

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045
TOPOGRAFÍA Y CARTOGRAFÍA DIGITAL: (UA-1) SISTEMA DE MEDICIÓN E

INSTRUMENTOS TOPOGRÁFICOS (S-2); MEDIDAS DE ÁNGULOS Y DISTANCIAS.
ART PAB. D MAG. GUERRA 1f Priego

1045-1130
TOPOGRAFÍA Y CARTOGRAFÍA DIGITAL: (UA-2) MÉTODOS PARA

LEVANTAMIENTOS TOPOGRÁFICOS (S-2); MÉTODOS ALTIMÉTRICOS.
ART PAB. D MAG. GUERRA 1f Priego

1130-1150 DESCANSO  

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

INGENIERIA

0730-0815
CAMINOS: (UA-I) GENERALIDADES, TRAMO EN PLANTA, TRAMO EN CURVA (S-

3); Tramo en planta.
ING Pab "D" Prof. PÉREZ 1.f

TORRES TAFUR, José

Benjamín. Diseño

definitivo de una

carretera.

0815-0900
CAMINOS: (UA-I) GENERALIDADES, TRAMO EN PLANTA, TRAMO EN CURVA (S-

3); Tramo en planta.
ING Pab "D" Prof. PÉREZ 1.f

TORRES TAFUR, José

Benjamín. Diseño

definitivo de una

carretera.

0900-0945
CAMINOS: (UA-I) GENERALIDADES, TRAMO EN PLANTA, TRAMO EN CURVA (S-

3); Tramo en planta.
ING Pab "D" Prof. PÉREZ 1.f

TORRES TAFUR, José

Benjamín. Diseño

definitivo de una

carretera.

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045
RESISTENCIA DE MATERIALES: (UA-I) ESFUERZOS, DEFORMACIÓN Y TORSIÓN (S-

2); Deformación. Medición. 
ING Pab "D" Prof. MAYOR 1.f

BEER & JOHNSTON

(1982) Mecánica de

Materiales Ed.

Mc.Graw Hill, 1era

Ed.

LUN 

10



1045-1130
RESISTENCIA DE MATERIALES: (UA-I) ESFUERZOS, DEFORMACIÓN Y TORSIÓN (S-

2); Deformación. Medición. 
ING Pab "D" Prof. MAYOR 1.f

BEER & JOHNSTON

(1982) Mecánica de

Materiales Ed.

Mc.Graw Hill, 1era

Ed.

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

MATERIAL DE GUERRA

0730-0815

TERMODINAMICA.UNIDAD I: INTRODUCCIÓN, DEFINICIONES FUNDAMENTALES, 

SUSTANCIAS PURAS Y GASES  (S - 2) PROPIEDADES DE UNA MEZCLA LIQUIDO-

VAPOR. CALIDAD Y HUMEDAD DE UNA MEZCLA. 

MG Pab "D" Prof. Aquino 1f Yunus

0815-0900

TERMODINAMICA.UNIDAD I: INTRODUCCIÓN, DEFINICIONES FUNDAMENTALES, 

SUSTANCIAS PURAS Y GASES  (S - 2) PROPIEDADES DE UNA MEZCLA LIQUIDO-

VAPOR. CALIDAD Y HUMEDAD DE UNA MEZCLA. 

MG Pab "D" Prof. Aquino 1f Yunus

0900-0945

TERMODINAMICA.UNIDAD I: INTRODUCCIÓN, DEFINICIONES FUNDAMENTALES, 

SUSTANCIAS PURAS Y GASES  (S - 2) PROPIEDADES DE UNA MEZCLA LIQUIDO-

VAPOR. CALIDAD Y HUMEDAD DE UNA MEZCLA. 

MG Pab "D" Prof. Aquino 1f Yunus

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

TERMODINAMICA.UNIDAD I: INTRODUCCIÓN, DEFINICIONES FUNDAMENTALES, 

SUSTANCIAS PURAS Y GASES  (S - 2) PROPIEDADES DE UNA MEZCLA LIQUIDO-

VAPOR. CALIDAD Y HUMEDAD DE UNA MEZCLA. 

MG Pab "D" Prof. Aquino 1f Yunus

1045-1130

TERMODINAMICA.UNIDAD I: INTRODUCCIÓN, DEFINICIONES FUNDAMENTALES, 

SUSTANCIAS PURAS Y GASES  (S - 2) PROPIEDADES DE UNA MEZCLA LIQUIDO-

VAPOR. CALIDAD Y HUMEDAD DE UNA MEZCLA. 

MG Pab "D" Prof. Aquino 1f Yunus

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

LUN 

10



COMUNICACIONES

0730-0815
ELECTRÓNICA DIGITAL: (UA-1) FUNDAMENTOS DE LA LÓGICA DIGITAL (S-2);

ALGEBRA DE BOOLE.
COM PAB. D MAG. HINOJOSA 1f Tocci

0815-0900
ELECTRÓNICA DIGITAL: (UA-1) FUNDAMENTOS DE LA LÓGICA DIGITAL (S-2);

ALGEBRA DE BOOLE.
COM PAB. D MAG. HINOJOSA 1f Tocci

0900-0945
ELECTRÓNICA DIGITAL: (UA-1) FUNDAMENTOS DE LA LÓGICA DIGITAL (S-2);

ALGEBRA DE BOOLE.
COM PAB. D MAG. HINOJOSA 1f Tocci

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045
COMUNICACIONES ANALÓGICAS Y DIGITALES: (UA-1) COMUNICACIONES

ANALÓGICAS (S-2); MODULACIÓN.
COM PAB. D MAG. RODRÍGUEZ 1f Artés

1045-1130

COMUNICACIONES ANALÓGICAS Y DIGITALES: (UA-1) COMUNICACIONES

ANALÓGICAS (S-2); MULTIPLEXACIÓN POR DIVISIÓN DE FRECUENCIA (FDM). Y

POR DIVISIÓN DE TIEMPO (MDT).

COM PAB. D MAG. RODRÍGUEZ 1f Artés

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1320 - 1335 ASEO PERSONAL (LAVADO DE MANOS) Y PREPARACION  PARA EL RANCHO H

1335-1420 RANCHO (ALMUERZO) J

1420 - 1515 ROL DE REVISTA TODOS H CMDTE CIA/SECC 2A

1500-1700

ASIGNATURA: INTERNATIONAL LEADERSHIP COURSE A CARGO DE LA 

COMISIÓN DE PERSONAL MILITAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA 

DIRIGIDO: AL PERSONAL DE DAMAS Y CABALLEROS CADETES DE LA ESCUELA 

MILITAR DE CHORRILLOS "CFB"

SEGÚN 

RELACIÓN

AUDITORIO DE LA 

EMCH "CFB"

COMISIÓN DE 

PERSONAL MILITAR DE 

LOS ESTADOS UNIDOS 

DE AMÉRICA

1F

1515-1530 PREPARACION PARA EL ENTRENAMIENTO FISICO TODOS L 3A

 ENTRENAMIENTO FÍSICO MILITAR      

Parte inicial: Gimnasia básica marcial

Parte principal: Rutina de pateo, bloqueo y pateo básico, Todos patio OOII 3a RE 3437

Desplazamientos: Giros (Tai O Sabaki) armas

Avanzar y retroceder s/cambiar la pierna (Okuuri ashi) d-i

Parte Final: Ejercicios de soltura

1730-1750 Aseo personal TODOS H 2A

1750 - 1800 Desplazamiento al patio de armas TODOS 2A

1800-1830 Formación para el rancho TODOS Patio de armas 2A

TODOS SERV DE DIA 2A

 

1530 1720

SERV DE DIA

LUN 

10



1830-1945 Rancho (cena) TODOS J SERV DE DIA 2A

1945 - 2030 Hora del cadete NO TALLERES J-H-Q SERV DE DIA 2A

1845-2030 Desplazamiento al patio de armas SI TALLERES Areas de trabajo OFICIAL ENCARGADO 2A

2200 Lista de retreta NO TALLERES C OFICIAL ENCARGADO 2A

2115-2200 Hora de estudio/ mantenimiento de cuadras TODOS C SERV DE DIA 2A

2200 Toque de silencio TODOS H SERV DE DIA 2A

2200-0500 Descanso/Estudio Voluntario TODOS H SERV DE DIA 2A

0500 DIANA PAB. "H" SERV DE DIA 1F

0500 - 0545 ASEO PERSONAL (LAVADO DE MANOS) Y ARREGLO DE CUADRAS PAB. "H" SERV DE DIA 1F

0545 - 0600 DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS PATIO DE ARMAS 1F

0600-0630 RANCHO - DESAYUNO PAB. "J-H-Q" 1F

0630-0635 SALUDO DEL BATALLON DE CADETES Y CREDOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F

0635-0640 REVISTA DE PRESENCIA PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F

0640-0645 DESPLAZAMIENTO PARA EL INGRESO AL AUDITORIO DE LA EMCH "CFB" TODOS

EXTERIORES DEL 

AUDITORIO DE LA 

EMCH "CFB"

OFICIAL ENCARGADO 1F

0645-0700

CEREMONIAL DE LISTA DE DIANA: CAMPAÑA DE VALORES                              

TEMA:  EL VALOR DE LA JUSTICIA: A  CARGO DEL SUBDIRECTOR DE LA EMCH 

"CFB"

TODOS
AUDITORIO DE LA 

EMCH "CFB"

CRL. INF. TUESTA 

VARELA ROGER DANTE
1F

0700-0730 DESFILE A LAS AULAS TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1F

INFANTERIA 1

0730-0815

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (12) 

Participación en clase
INF 1 PAB D

DR SOLIS OCHOA 

ERWIN
1f

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (13) 

Participación en clase
INF 1 PAB D

DR SOLIS OCHOA 

ERWIN
1f

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

LUN 

10

SERV DE DIA

MAR  

11

TODOS



0900-0945

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-II), FUNCIONES DEL ÁREA DE 

RECURSOS HUMANOS EN LA GESTIÓN DE TALENTO HUMANO (S-5), Descripción 

y análisis de puesto

Reclutamiento (14) 

Participación en clase

Estructura del trabajo aplicativo: Revisión y avances de Monografía 1

INF 1 PAB D
DR SOLIS OCHOA 

ERWIN
1f

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis
1RA INF PABELLÓN 

Dr. PRADO LOPEZ 

HUGO RICARDO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis
1RA INF PABELLÓN 

Dr. PRADO LOPEZ 

HUGO RICARDO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

M

A

R

 

1

1



INFANTERIA 2

0730-0815

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (12) 

Participación en clase
INF 2 PAB D

DRA BALDEÓN 

CANCHAN MARITZA 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (13) 

Participación en clase
INF 2 PAB D

DRA BALDEÓN 

CANCHAN MARITZA 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0915-1000

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-II), FUNCIONES DEL ÁREA DE 

RECURSOS HUMANOS EN LA GESTIÓN DE TALENTO HUMANO (S-5), Descripción 

y análisis de puesto

Reclutamiento (14) 

Participación en clase

Estructura del trabajo aplicativo: Revisión y avances de Monografía 1

INF 2 PAB D
DRA BALDEÓN 

CANCHAN MARITZA 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

2DA INF PABELLÓN
Mg. BONILLA FERREYRA 

JORGE LUIS
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

M

A

R

 

1

1



1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

2DA INF PABELLÓN
Mg. BONILLA FERREYRA 

JORGE LUIS
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

INFANTERIA 3

0730-0815

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (12) 

Participación en clase
INF 3 PAB D

MG MONZÓN 

ZEVALLOS PABLO 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (13) 

Participación en clase
INF 3 PAB D

MG MONZÓN 

ZEVALLOS PABLO 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0900-0945

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-II), FUNCIONES DEL ÁREA DE 

RECURSOS HUMANOS EN LA GESTIÓN DE TALENTO HUMANO (S-5), Descripción 

y análisis de puesto

Reclutamiento (14) 

Participación en clase

Estructura del trabajo aplicativo: Revisión y avances de Monografía 1

INF 3 PAB D
MG MONZÓN 

ZEVALLOS PABLO 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0945-1000 DESCANSO 1F

M

A

R

 

1

1



1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la investigación 

que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación a través de la 

verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis
3RA INF/4TA INF PABELLÓN

Mg. GARCIA 

HUAMANTUMBA 

ARTURO/Dr. ESTRADA 

TERRONES MIGUEL

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la investigación 

que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación a través de la 

verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis
3RA INF/4TA INF PABELLÓN

Mg. GARCIA 

HUAMANTUMBA 

ARTURO/Dr. ESTRADA 

TERRONES MIGUEL

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

CABALLERIA

0530 - 0545 Desfile a las caballerizas

0545-0600 Preparación del ganado

0600 - 0640 Tutoria de Instrucción técnica del jinete: Trabajo a la cuerda, asiento. 

0640-0650 Limpieza del ganado

0650 - 0700 Desfile a la EMCH

0700-0710 Preparación para el rancho (desayuno)

0710 - 0720 Desayuno

0720 -0730 Desfile a las aulas de instrucción

0730-0815

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA HISTORIA DE 

LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los Recursos 

Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (12) 

Participación en clase
CAB PAB D

DR GONZALEZ MORALES 

LUIS 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. ECOE. 

Ediciones.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-I), PRECURSORES DE LA 

HISTORIA DE LOS RECURSOS HUMANOS (S-3), Precursores de la historia de los 

Recursos Humanos,George Elton Mayo,John Dewey,  (13) 

Participación en clase
CAB PAB D

DR GONZALEZ 

MORALES LUIS 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

CADETES DE 

CABALLERÍA
CABALLERIZAS TTE CAB VERGARA 2a monta RFFAA 12-01

M

A

R

 

1

1



0915-1000

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-II), FUNCIONES DEL ÁREA DE 

RECURSOS HUMANOS EN LA GESTIÓN DE TALENTO HUMANO (S-5), Descripción 

y análisis de puesto

Reclutamiento (14) 

Participación en clase

Estructura del trabajo aplicativo: Revisión y avances de Monografía 1

CAB PAB D
DR GONZALEZ 

MORALES LUIS 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

5TA CAB PABELLÓN

Mg. IZAGUIRRE 

GALLARDO ALFREDO 

SIXTO

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

5TA CAB PABELLÓN

Mg. IZAGUIRRE 

GALLARDO ALFREDO 

SIXTO

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

INTELIGENCIA

0730-0815

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-II) REALISMO VS 

IDEALISMO EN EL ANÁLISIS POLÍTICO INTERNACIONAL, ANTECEDENTES Y 

SITUACIÓN ACTUAL (S-6) Aplicación Práctica de las Teorías en la Política 

Internacional Contemporánea

Desafíos Actuales en el Análisis Político Internacional: ¿Persiste la Brecha entre 

Realismo e Idealismo?

(22)  Participación en Clase

INTG PAB D
DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

M

A

R

 

1

1



0815-0900

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-II) REALISMO VS 

IDEALISMO EN EL ANÁLISIS POLÍTICO INTERNACIONAL, ANTECEDENTES Y 

SITUACIÓN ACTUAL (S-7) 

EXAMEN PARCIAL (23)

INTG PAB D
DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

0900-0945

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-II) REALISMO VS 

IDEALISMO EN EL ANÁLISIS POLÍTICO INTERNACIONAL, ANTECEDENTES Y 

SITUACIÓN ACTUAL (S-7) 

EXAMEN PARCIAL (24)

INTG PAB D
DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

8VA ART-INTG PABELLÓN
Mg. BEDOYA PERALES 

JOSE ALBERTO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

8VA ART-INTG PABELLÓN
Mg. BEDOYA PERALES 

JOSE ALBERTO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO  

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

ARTILLERIA    

0730-0815
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN I: (UA-2) ARREGLOS: LINEAL, BIDIMENSIONAL

(S-2); ESTRUCTURAS DE DATOS BÁSICAS.
ART PAB. D MAG. ARROYO 1f Arias

0815-0900
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN I: (UA-2) ARREGLOS: LINEAL, BIDIMENSIONAL

(S-2); ESTRUCTURAS DE DATOS BÁSICAS.
ART PAB. D MAG. ARROYO 1f Arias

0900-0945
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN I: (UA-2) ARREGLOS: LINEAL, BIDIMENSIONAL

(S-2); ESTRUCTURAS DE DATOS COMPUESTAS.
ART PAB. D MAG. ARROYO 1f Arias

0945-1000 DESCANSO 1F

M

A

R

 

1

1



1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

8VA ART-INTG PABELLÓN
Mg. BEDOYA PERALES 

JOSE ALBERTO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

8VA ART-INTG PABELLÓN
Mg. BEDOYA PERALES 

JOSE ALBERTO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO  

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

INGENIERIA

0730-0815
CAMINOS: (UA-I) GENERALIDADES, TRAMO EN PLANTA, TRAMO EN CURVA (S-

4); Tramo en planta.
ING Pab "D" Prof. PÉREZ 1.f

TORRES TAFUR, José

Benjamín. Diseño

definitivo de una

carretera.

0815-0900
CAMINOS: (UA-I) GENERALIDADES, TRAMO EN PLANTA, TRAMO EN CURVA (S-

4); Tramo en planta.
ING Pab "D" Prof. PÉREZ 1.f

TORRES TAFUR, José

Benjamín. Diseño

definitivo de una

carretera.

0900-0945
TECNOLOGÍA DE MATERIALES: (UA-I) PROPIEDADES DE LOS MATERIALES Y 

NORMATIVIDAD (S-3); Propiedades generales de los materiales.
ING Pab "D" Prof. PÉREZ 1.f

Manual del

Ingeniero Civil-

Tomos I, II y III.

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

7MA ING-COM-

INF/6TA ING
PABELLÓN

Dr. INFANTES RIVERA 

PEDRO RICARDO/ Dra. 

MAYCA JULCA ELODIA 

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

M

A

R

 

1

1



1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

7MA ING-COM-

INF/6TA ING
PABELLÓN

Dr. INFANTES RIVERA 

PEDRO RICARDO/ Dra. 

MAYCA JULCA ELODIA 

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

MATERIAL DE GUERRA

0730-0815

DINAMICA. UNIDAD II: CINEMÁTICA Y CINÉTICA DE PARTÍCULAS  (S - 2) 

CINEMATICA DE LAS PARTICULAS. CINEMATICA RECTILINEA. MOV CURVILINEO. 

MOV DE UN PROYECTIL.

MG Pab "D" Prof. Aquino 1f BEER

0815-0900

DINAMICA. UNIDAD II: CINEMÁTICA Y CINÉTICA DE PARTÍCULAS  (S - 2) 

CINEMATICA DE LAS PARTICULAS. CINEMATICA RECTILINEA. MOV CURVILINEO. 

MOV DE UN PROYECTIL.

MG Pab "D" Prof. Aquino 1f BEER

0900-0945

DINAMICA. UNIDAD II: CINEMÁTICA Y CINÉTICA DE PARTÍCULAS  (S - 2) 

CINEMATICA DE LAS PARTICULAS. CINEMATICA RECTILINEA. MOV CURVILINEO. 

MOV DE UN PROYECTIL.

MG Pab "D" Prof. Aquino 1f BEER

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

9NA MG-INTG PABELLÓN 
Mg. SÁNCHEZ BAEZ 

NESTOR ABRAHAM
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

9NA MG-INTG PABELLÓN 
Mg. SÁNCHEZ BAEZ 

NESTOR ABRAHAM
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

M

A

R

 

1

1



COMUNICACIONES

0730-0815
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN: (UA-1) PRINCIPIOS DEL DISEÑO ORIENTADO A

OBJETOS (S-2); ENTORNO DE DESARROLLO.
COM PAB. D MAG. NOLASCO 1f Morero

0815-0900
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN: (UA-1) PRINCIPIOS DEL DISEÑO ORIENTADO A

OBJETOS (S-2); ENTORNO DE DESARROLLO.
COM PAB. D MAG. NOLASCO 1f Morero

0900-0945
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN: (UA-1) PRINCIPIOS DEL DISEÑO ORIENTADO A

OBJETOS (S-2); ENTORNO DE DESARROLLO.
COM PAB. D MAG. NOLASCO 1f Morero

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: --Se presenta el docente a los 

cadetes, les hace entrega del sílabo y recaba la firma de acuse recibo con 

su huella digital, se analiza las diversas actividades y procesos del Curso, la 

forma cómo se evaluará y la implicancia del curso para efectos del grado y 

del título. Se les indica que en sus computadoras deben tener el software 

SPSS para los trabajos estadísticos.

7MA ING-COM-

INF
PABELLÓN

Dr. INFANTES RIVERA 

PEDRO RICARDO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: --Se presenta el docente a los 

cadetes, les hace entrega del sílabo y recaba la firma de acuse recibo con 

su huella digital, se analiza las diversas actividades y procesos del Curso, la 

forma cómo se evaluará y la implicancia del curso para efectos del grado y 

del título. Se les indica que en sus computadoras deben tener el software 

SPSS para los trabajos estadísticos.

7MA ING-COM-

INF
PABELLÓN

Dr. INFANTES RIVERA 

PEDRO RICARDO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1235-1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1320 - 1335 ASEO (LAVADO DE MANOS) Y PREPARACION PARA EL RANCHO H

1335-1420 RANCHO (ALMUERZO) J

1420 - 1515 ROL DE REVISTA TODOS H CMDTE CIA/SECC 2A

1500-1700

ASIGNATURA: INTERNATIONAL LEADERSHIP COURSE A CARGO DE LA 

COMISIÓN DE PERSONAL MILITAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA 

DIRIGIDO: AL PERSONAL DE DAMAS Y CABALLEROS CADETES DE LA ESCUELA 

MILITAR DE CHORRILLOS "CFB"

SEGÚN 

RELACIÓN

AUDITORIO DE LA 

EMCH "CFB"

COMISIÓN DE 

PERSONAL MILITAR DE 

LOS ESTADOS UNIDOS 

DE AMÉRICA

1F

1515 - 1530 PREPARACION PARA EL ENTRENAMIENTO FISICO TODOS H 3A

TODOS SERV DE DIA 2A

M

A

R

 

1

1



 ENTRENAMIENTO FÍSICO MILITAR 

Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento

Parte principal: Fza brazos y espalda: Barras 3 x 7 rep, abdo 3x40 rep Todos pista OOII 3a RE 3437

minales 3x30 rep, planchas 3x30 rep, dorsales 3x30 rep aparatos

suspensión 3 x 1 minuto

Parte Final: carrera de 2400 mts , cadencia moderada

1715 - 1745 Aseo personal TODOS 2A

1745-1755 Desplazamiento al patio de armas TODOS 2A

1755 - 1805 Formación para el rancho TODOS 2A

1805 - 1830 Rancho (cena) PAB "H" 2A

1830-1930 Hora del cadete Patio de armas 2A

1930 - 1940 Desplazamiento al patio de armas PAB "J" 2A

1940 - 2015 Lista de retreta CUADRAS

2015 - 2200 Hora de estudio/ mantenimiento de cuadras PAB. "D" SERV DE DIA

2200 Toque de silencio Patio de armas OFICIAL ENCARGADO

2200-0500 Descanso/Estudio Voluntario SERV DE DIA

0500 Diana PAB. "H" 1.f

0500 - 0545 Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras PAB. "H" 1.f

0545 - 0600 Desplazamiento al patio de armas Patio de armas 1.f

0600-0630 Rancho - desayuno PAB. "J-H-Q" 1.f

0630-0635 Saludo del batallón de cadetes y credos

0635-0650 Revista de presencia 

0650-0700 Lista de diana

0700-0730 Desfile a las aulas

SERV DE DIA

TODOS

TODOS

TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 1.f

SERV DE DIA

SERV DE DIA

Patio de armas CMDTE CIA/SECC 1.f

TODOS

1530 1720

M

A

R

 

1

1

MIE 12



INFANTERIA 1     

0730-0815

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-II), FUNCIONES DEL ÁREA DE 

RECURSOS HUMANOS EN LA GESTIÓN DE TALENTO HUMANO (S-5), Descripción 

y análisis de puesto

Reclutamiento (15) 

Participación en clase

Estructura del trabajo aplicativo: Revisión y avances de Monografía 1

INF 1 PAB D
DR SOLIS OCHOA 

ERWIN
1f

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-II), FUNCIONES DEL ÁREA DE 

RECURSOS HUMANOS EN LA GESTIÓN DE TALENTO HUMANO (S-5), Descripción 

y análisis de puesto

Reclutamiento (16) 

Participación en clase

Estructura del trabajo aplicativo: Revisión y avances de Monografía 1

INF 1 PAB D
DR SOLIS OCHOA 

ERWIN
1f

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0900-0945

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-4) La ciencia politica de la Administración Pública:

Teoría General del Estado

Estado Peruano 

Organización del Estado Peruano 

Sistemas de la Administración Pública (11) 

Participación en clase

INF 1 PAB D

DR GARCIA 

HUAMANTUMBA 

CAMILO

1f

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-4) La ciencia politica de la Administración Pública:

Teoría General del Estado

Estado Peruano 

Organización del Estado Peruano 

Sistemas de la Administración Pública (12) 

Participación en clase

INF 1 PAB D

DR GARCIA 

HUAMANTUMBA 

CAMILO

1f

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

MIE 12



1045-1130

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-4) La ciencia politica de la Administración Pública:

Teoría General del Estado

Estado Peruano 

Organización del Estado Peruano 

Sistemas de la Administración Pública (13) 

Participación en clase

INF 1 PAB D

DR GARCIA 

HUAMANTUMBA 

CAMILO

1f

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

1130-1150 DESCANSO

1150 - 1220 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1220 - 1250 INGLES CL14, CL15 y CL18 (QUIZ 1) TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1250 - 1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

INFANTERIA 2

0730-0815

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-II), FUNCIONES DEL ÁREA DE RECURSOS 

HUMANOS EN LA GESTIÓN DE TALENTO HUMANO (S-5), Descripción y análisis de 

puesto

Reclutamiento (15) 

Participación en clase

Estructura del trabajo aplicativo: Revisión y avances de Monografía 1

INF 2 PAB D
DRA BALDEÓN 

CANCHAN MARITZA 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. ECOE. 

Ediciones.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-II), FUNCIONES DEL ÁREA DE RECURSOS 

HUMANOS EN LA GESTIÓN DE TALENTO HUMANO (S-5), Descripción y análisis de 

puesto

Reclutamiento (16) 

Participación en clase

Estructura del trabajo aplicativo: Revisión y avances de Monografía 1

INF 2 PAB D
DRA BALDEÓN 

CANCHAN MARITZA 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. ECOE. 

Ediciones.

0900-0945

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-4) La ciencia politica de la Administración Pública:

Teoría General del Estado

Estado Peruano 

Organización del Estado Peruano 

Sistemas de la Administración Pública (11) 

Participación en clase

INF 2 PAB D
DR FELIX DIAZ 

JOSE 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

MIE 12



0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-4) La ciencia politica de la Administración Pública:

Teoría General del Estado

Estado Peruano 

Organización del Estado Peruano 

Sistemas de la Administración Pública (12) 

Participación en clase

INF 2 PAB D
DR FELIX DIAZ 

JOSE 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

1045-1130

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-4) La ciencia politica de la Administración Pública:

Teoría General del Estado

Estado Peruano 

Organización del Estado Peruano 

Sistemas de la Administración Pública (13) 

Participación en clase

INF 2 PAB D
DR FELIX DIAZ 

JOSE 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

1130-1150 DESCANSO

1150 - 1220 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1220 - 1250 INGLES CL14, CL15 y CL18 (QUIZ 1) TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1250 - 1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

INFANTERIA 3

0730-0815

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-II), FUNCIONES DEL ÁREA DE 

RECURSOS HUMANOS EN LA GESTIÓN DE TALENTO HUMANO (S-5), Descripción 

y análisis de puesto

Reclutamiento (15) 

Participación en clase

Estructura del trabajo aplicativo: Revisión y avances de Monografía 1

INF 3 PAB D
MG MONZÓN 

ZEVALLOS PABLO 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

MIE 12



0815-0900

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-II), FUNCIONES DEL ÁREA DE 

RECURSOS HUMANOS EN LA GESTIÓN DE TALENTO HUMANO (S-5), Descripción 

y análisis de puesto

Reclutamiento (16) 

Participación en clase

Estructura del trabajo aplicativo: Revisión y avances de Monografía 1

INF 3 PAB D
MG MONZÓN 

ZEVALLOS PABLO 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0900-0945

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-4) La ciencia politica de la Administración Pública:

Teoría General del Estado

Estado Peruano 

Organización del Estado Peruano 

Sistemas de la Administración Pública (11) 

Participación en clase

INF 3 PAB D 2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-4) La ciencia politica de la Administración Pública:

Teoría General del Estado

Estado Peruano 

Organización del Estado Peruano 

Sistemas de la Administración Pública (12) 

Participación en clase

INF 3 PAB D 2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

1045-1130

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA ADMINISTRACIÓN (S-

4) La ciencia politica de la Administración Pública:

Teoría General del Estado

Estado Peruano 

Organización del Estado Peruano 

Sistemas de la Administración Pública (13) 

Participación en clase

INF 3 PAB D 2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

1130-1150 DESCANSO

1150 - 1220 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1220 - 1250 INGLES CL14, CL15 y CL18 (QUIZ 1) TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1250 - 1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

M

I

E

 

1

2



CABALLERIA 

0730-0815

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-II), FUNCIONES DEL ÁREA DE 

RECURSOS HUMANOS EN LA GESTIÓN DE TALENTO HUMANO (S-5), Descripción 

y análisis de puesto

Reclutamiento (15) 

Participación en clase

Estructura del trabajo aplicativo: Revisión y avances de Monografía 1

CAB PAB D
DR GONZALEZ 

MORALES LUIS 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO: (UA-II), FUNCIONES DEL ÁREA DE 

RECURSOS HUMANOS EN LA GESTIÓN DE TALENTO HUMANO (S-5), Descripción 

y análisis de puesto

Reclutamiento (16) 

Participación en clase

Estructura del trabajo aplicativo: Revisión y avances de Monografía 1

CAB PAB D
DR GONZALEZ 

MORALES LUIS 
2a

Santos, A.C. (2010). 

Gestión de Talento 

Humano y del 

Conocimiento. 

ECOE. Ediciones.

0900-0945

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-4) La ciencia politica de la Administración Pública:

Teoría General del Estado

Estado Peruano 

Organización del Estado Peruano 

Sistemas de la Administración Pública (11) 

Participación en clase

CAB PAB D
DR SANCHEZ BAÉZ 

NÉSTOR 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-4) La ciencia politica de la Administración Pública:

Teoría General del Estado

Estado Peruano 

Organización del Estado Peruano 

Sistemas de la Administración Pública (12) 

Participación en clase

CAB PAB D
DR SANCHEZ BAÉZ 

NÉSTOR 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

M

I

E

 

1

2



1045-1130

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-4) La ciencia politica de la Administración Pública:

Teoría General del Estado

Estado Peruano 

Organización del Estado Peruano 

Sistemas de la Administración Pública (13) 

Participación en clase

CAB PAB D
DR SANCHEZ BAÉZ 

NÉSTOR 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

1130-1150 DESCANSO

1150 - 1220 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1220 - 1250 INGLES CL14, CL15 y CL18 (QUIZ 1) TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1250 - 1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

INTELIGENCIA

0730-0815

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-III) SESGOS EN EL 

ANALISIS POLITICO NACIONAL E INTERNACIONAL (S-8) Sesgos en el analisis 

politico nacional. Sesgos en la cobertura mediatica. Sesgos en la formulación 

de politicas  

(25)  Revisión de avance de Monografía 

INTG PAB D
DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

0815-0900

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-III) SESGOS EN EL 

ANALISIS POLITICO NACIONAL E INTERNACIONAL (S-8) Sesgos en el analisis 

politico nacional. Sesgos en la cobertura mediatica. Sesgos en la formulación 

de politicas  

(26)  Revisión de avance de Monografía 

INTG PAB D
DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

0900-0945

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-III) SESGOS EN EL 

ANALISIS POLITICO NACIONAL E INTERNACIONAL (S-8) Sesgos en el analisis 

politico nacional. Sesgos en la cobertura mediatica. Sesgos en la formulación 

de politicas  

(27)  Revisión de avance de Monografía 

INTG PAB D
DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

0945-1000 DESCANSO 1F

M

I

E

 

1

2



1000-1045

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-III) SESGOS EN EL 

ANALISIS POLITICO NACIONAL E INTERNACIONAL (S-9) Nudges en la 

aplicación de politicas, conceptos y tipos de Nudges (28)

Participación en Clase
INTG PAB D

DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

1045-1130

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-III) SESGOS EN EL 

ANALISIS POLITICO NACIONAL E INTERNACIONAL (S-9) Nudges en la 

aplicación de politicas, conceptos y tipos de Nudges (29)

Participación en Clase
INTG PAB D

DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

1130-1150 DESCANSO  

1150 - 1220 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1220 - 1250 INGLES CL14, CL15 y CL18 (QUIZ 1) TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1250 - 1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

ARTILLERIA    

0730-0815
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN I: (UA-2) ARREGLOS: LINEAL, BIDIMENSIONAL (S-2);

ESTRUCTURAS DE DATOS COMPUESTAS.
ART PAB. D MAG. ARROYO 1f Arias

0815-0900
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN I: (UA-2) ARREGLOS: LINEAL, BIDIMENSIONAL (S-2);

ESTRUCTURAS DE DATOS COMPUESTAS.
ART PAB. D MAG. ARROYO 1f Arias

0900-0945
TOPOGRAFÍA Y CARTOGRAFÍA DIGITAL: (UA-2) MÉTODOS PARA LEVANTAMIENTOS

TOPOGRÁFICOS (S-2); MÉTODOS ALTIMÉTRICOS.
ART PAB. D MAG. GUERRA 1f Priego

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045
TOPOGRAFÍA Y CARTOGRAFÍA DIGITAL: (UA-2) MÉTODOS PARA LEVANTAMIENTOS

TOPOGRÁFICOS (S-2); MÉTODOS PLANIMÉTRICOS.
ART PAB. D MAG. GUERRA 1f Priego

1045-1130
TOPOGRAFÍA Y CARTOGRAFÍA DIGITAL: (UA-2) MÉTODOS PARA LEVANTAMIENTOS

TOPOGRÁFICOS (S-2); MÉTODOS PLANIMÉTRICOS.
ART PAB. D MAG. GUERRA 1f Priego

1130-1150 DESCANSO  

1150 - 1220 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1220 - 1250 INGLES CL14, CL15 y CL18 (QUIZ 1) TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1250 - 1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

M

I

E

 

1

2



INGENIERIA

0730-0815
TECNOLOGÍA DE MATERIALES: (UA-I) PROPIEDADES DE LOS MATERIALES Y 

NORMATIVIDAD (S-4); Propiedades generales de los materiales.
ING Pab "D" Prof. PÉREZ 1.f

Manual del

Ingeniero Civil-

Tomos I, II y III.

0815-0900
TECNOLOGÍA DE MATERIALES: (UA-I) PROPIEDADES DE LOS MATERIALES Y 

NORMATIVIDAD (S-4); Propiedades generales de los materiales.
ING Pab "D" Prof. PÉREZ 1.f

Manual del

Ingeniero Civil-

Tomos I, II y III.

0900-0945
TECNOLOGÍA DE MATERIALES: (UA-II) PROPIEDADES DE LOS MATERIALES Y 

NORMATIVIDAD (S-5); Normalización y reglamentos asociados.
ING Pab "D" Prof. PÉREZ 1.f

Manual del

Ingeniero Civil-

Tomos I, II y III.

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045
RESISTENCIA DE MATERIALES: (UA-I) ESFUERZOS, DEFORMACIÓN Y TORSIÓN (S-

2); Diagrama de fuerza. Alargamiento y esfuerzo. 
ING Pab "D" Prof. MAYOR 1.f

BEER & JOHNSTON

(1982) Mecánica de

Materiales Ed.

Mc.Graw Hill, 1era

Ed.

1045-1130
RESISTENCIA DE MATERIALES: (UA-I) ESFUERZOS, DEFORMACIÓN Y TORSIÓN (S-

2); Diagrama de fuerza. Alargamiento y esfuerzo. 
ING Pab "D" Prof. MAYOR 1.f

BEER & JOHNSTON

(1982) Mecánica de

Materiales Ed.

Mc.Graw Hill, 1era

Ed.

1130-1150 DESCANSO

1150 - 1220 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1220 - 1250 INGLES CL14, CL15 y CL18 (QUIZ 1) TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1250 - 1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

MATERIAL DE GUERRA

0730-0815

DINAMICA. UNIDAD II: CINEMÁTICA Y CINÉTICA DE PARTÍCULAS  (S - 2) 

CINEMATICA DE LAS PARTICULAS. CINEMATICA RECTILINEA. MOV CURVILINEO. 

MOV DE UN PROYECTIL.

MG Pab "D" Prof. Aquino 1f BEER

0815-0900

DINAMICA. UNIDAD II: CINEMÁTICA Y CINÉTICA DE PARTÍCULAS  (S - 2) 

CINEMATICA DE LAS PARTICULAS. CINEMATICA RECTILINEA. MOV CURVILINEO. 

MOV DE UN PROYECTIL.

MG Pab "D" Prof. Aquino 1f BEER

0900-0945

DINAMICA. UNIDAD II: CINEMÁTICA Y CINÉTICA DE PARTÍCULAS  (S - 2) 

CINEMATICA DE LAS PARTICULAS. CINEMATICA RECTILINEA. MOV CURVILINEO. 

MOV DE UN PROYECTIL.

MG Pab "D" Prof. Aquino 1f BEER

M

I

E

 

1

2



0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. UNIDAD I: 

PLANIFICACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO. (S - 2) MARCO LEGAL DE UN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO.

MG Pab "D" Prof. Polo 1f CORTÉS

1045-1130

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. UNIDAD I: 

PLANIFICACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO. (S - 2) MARCO LEGAL DE UN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO.

MG Pab "D" Prof. Polo 1f CORTÉS

1130-1150 DESCANSO

1150 - 1220 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1220 - 1250 INGLES CL14, CL15 y CL18 (QUIZ 1) TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1250 - 1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

COMUNICACIONES

0730-0815
ELECTRÓNICA DIGITAL: (UA-1) FUNDAMENTOS DE LA LÓGICA DIGITAL (S-2); ALGEBRA 

DE BOOLE.
COM PAB. D MAG. HINOJOSA 1f Tocci

0815-0900
ELECTRÓNICA DIGITAL: (UA-1) FUNDAMENTOS DE LA LÓGICA DIGITAL (S-2); MAPA DE

KARNAUGH.
COM PAB. D MAG. HINOJOSA 1f Tocci

0900-0945
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN: (UA-1) PRINCIPIOS DEL DISEÑO ORIENTADO A

OBJETOS (S-2); ESTRUCTURA GENERAL DE UN PROGRAMA.
COM PAB. D MAG. NOLASCO 1f Morero

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN: (UA-1) PRINCIPIOS DEL DISEÑO ORIENTADO A

OBJETOS (S-2); ESTRUCTURA GENERAL DE UN PROGRAMA.
COM PAB. D MAG. NOLASCO 1f Morero

1045-1130
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN: (UA-1) PRINCIPIOS DEL DISEÑO ORIENTADO A

OBJETOS (S-2); ESTRUCTURA GENERAL DE UN PROGRAMA.
COM PAB. D MAG. NOLASCO 1f Morero

1130-1150 DESCANSO

1150 - 1220 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1220 - 1250 INGLES CL14, CL15 y CL18 (QUIZ 1) TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1250 - 1320 INGLES CL14, CL15 y CL18 TODAS PAB D y F
 Coordinadora de 

Idiomas
1F TDR CIDUP 

1320 - 1335 ASEO (LAVADO DE MANOS) Y PREPARACION PARA EL RANCHO H

1335-1420 RANCHO (ALMUERZO) J

1420 - 1515 ROL DE REVISTA H CMDTE CIA/SECC 2A

TODOS
SERV DE DIA

M

I

E

 

1

2

2A



1500-1700

ASIGNATURA: INTERNATIONAL LEADERSHIP COURSE A CARGO DE LA 

COMISIÓN DE PERSONAL MILITAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA 

DIRIGIDO: AL PERSONAL DE DAMAS Y CABALLEROS CADETES DE LA ESCUELA 

MILITAR DE CHORRILLOS "CFB"

SEGÚN 

RELACIÓN

AUDITORIO DE LA 

EMCH "CFB"

COMISIÓN DE 

PERSONAL MILITAR DE 

LOS ESTADOS UNIDOS 

DE AMÉRICA

1F

1515-1530 PREPARACION PARA EL ENTRENAMIENTO FISICO TODOS L 3A

 ENTRENAMIENTO FÍSICO MILITAR  

 Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento

1530 1720 Parte principal: Natación, estilo crawl, 3x100 m, clavados de Todos piscina OOII 3c RE 3437

 cabeza, flotación c/desplazamiento 100m EMCH

Parte Final: Ejercicios de soltura

1715 - 1745 Aseo personal TODOS OOII 2A

1745-1755 Desplazamiento al patio de armas TODOS OOII 2A

1755 - 1805 Formación para el rancho TODOS OOII 2A

1805 - 1830 Rancho (cena) TODOS OOII 2A

1830-1930 Hora del cadete PAB. "H" 2A

1930 - 1940 Desplazamiento al patio de armas Patio de armas 2A

1940 - 2015 Lista de retreta PAB. "J" 2A

2015 - 2200 Hora de estudio/ mantenimiento de cuadras NO TALLERES PAB. "J-H-Q" SERV DE DIA 2A

2200 Toque de silencio TODOS PAB. "D" OFICIAL ENCARGADO 2A

2200-0500 Descanso/Estudio Voluntario TODOS Patio de armas OFICIAL ENCARGADO

0500 Diana PAB. "H" 1.f

0500 - 0545 Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras PAB. "H" 1.f

0545 - 0600 Desplazamiento al patio de armas Patio de armas 1.f

0600-0630 Rancho - desayuno PAB. "J-H-Q" 1.f

0630-0635 Saludo del batallón de cadetes y credos

0635-0650 Revista de presencia 

0650-0700 Lista de diana

0700-0730 Desfile a las aulas

SERV DE DIA

SERV DE DIA

Patio de armas

M

I

E

 

1

2

JUE 13

CMDTE CIA/SECC 1.f

TODOS

TODOS SERV DE DIA



INFANTERIA 1

0730-0815

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-5) 

PRÁCTICA CALIFICADA 1 

(14) 

INF 1 PAB D

DR GARCIA 

HUAMANTUMBA 

CAMILO

1f

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-5) 

PRÁCTICA CALIFICADA 1 

(15) 

INF 1 PAB D

DR GARCIA 

HUAMANTUMBA 

CAMILO

1f

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

0900-0945

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) EVOLUCIÓN HISTÓRICA DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (S-6) Evolución de la Ciencia de la 

Administración:  Evolución de la Ciencia de la Administración en la historia 

El nacimiento de la Ciencia de la Administración Pública(16) 

Participación en clase

Casos prácticos

INF 1 PAB D

DR GARCIA 

HUAMANTUMBA 

CAMILO

1f

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

1RA INF/7MA 

ING-COM-INF
PABELLÓN 

Dr. PRADO LOPEZ 

HUGO RICARDO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

1RA INF/7MA 

ING-COM-INF
PABELLÓN 

Dr. PRADO LOPEZ 

HUGO RICARDO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO

JUE 13



1150-1235

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

1RA INF/7MA 

ING-COM-INF
PABELLÓN 

Dr. PRADO LOPEZ 

HUGO RICARDO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1235-1320

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

1RA INF/7MA 

ING-COM-INF
PABELLÓN 

Dr. PRADO LOPEZ 

HUGO RICARDO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

INFANTERIA 2

0730-0815

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-5) 

PRÁCTICA CALIFICADA 1 

(14) 

INF 2 PAB D
DR FELIX DIAZ 

JOSE 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-5) 

PRÁCTICA CALIFICADA 1 

(15) 

INF 2 PAB D
DR FELIX DIAZ 

JOSE 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

0900-0945

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) EVOLUCIÓN HISTÓRICA DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (S-6) Evolución de la Ciencia de la 

Administración:  Evolución de la Ciencia de la Administración en la historia 

El nacimiento de la Ciencia de la Administración Pública(16) 

Participación en clase

Casos prácticos

INF 2 PAB D
DR FELIX DIAZ 

JOSE 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

0945-1000 DESCANSO 1F

JUE 13



1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

2DA INF PABELLÓN

Mg. BONILLA 

FERREYRA JORGE 

LUIS

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

2DA INF PABELLÓN

Mg. BONILLA 

FERREYRA JORGE 

LUIS

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO

1150-1235

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

2DA INF PABELLÓN

Mg. BONILLA 

FERREYRA JORGE 

LUIS

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1235-1320

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

2DA INF PABELLÓN

Mg. BONILLA 

FERREYRA JORGE 

LUIS

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

INFANTERIA 3

0730-0815

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-5) 

PRÁCTICA CALIFICADA 1 

(14) 

INF 3 PAB D 2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-5) 

PRÁCTICA CALIFICADA 1 

(15) 

INF 3 PAB D 2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

JUE 13



0900-0945

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) EVOLUCIÓN HISTÓRICA DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (S-6) Evolución de la Ciencia de la 

Administración:  Evolución de la Ciencia de la Administración en la historia 

El nacimiento de la Ciencia de la Administración Pública(16) 

Participación en clase

Casos prácticos

3RA INF/4TA INF PAB D 2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis 3RA INF/4TA INF PABELLÓN

Mg. GARCIA 

HUAMANTUMBA 

ARTURO/Dr. ESTRADA 

TERRONES MIGUEL

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis 3RA INF/4TA INF PABELLÓN

Mg. GARCIA 

HUAMANTUMBA 

ARTURO/Dr. ESTRADA 

TERRONES MIGUEL

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO

1150-1235

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis 3RA INF/4TA INF PABELLÓN

Mg. GARCIA 

HUAMANTUMBA 

ARTURO/Dr. ESTRADA 

TERRONES MIGUEL

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

JUE 13



1235-1320

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis 3RA INF/4TA INF PABELLÓN

Mg. GARCIA 

HUAMANTUMBA 

ARTURO/Dr. ESTRADA 

TERRONES MIGUEL

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

CABALLERIA

0530 - 0545 Desfile a las caballerizas

0545-0600 Preparación del ganado

0600 - 0640 Tutoria de Instrucción técnica del jinete: Trabajo a la cuerda, asiento. 

0640-0650 Limpieza del ganado

0650 - 0700 Desfile a la EMCH

0700-0710 Preparación para el rancho (desayuno)

0710 - 0720 Desayuno

0720 -0730 Desfile a las aulas de instrucción

0730-0815

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-5) 

PRÁCTICA CALIFICADA 1 

(14) 

CAB PAB D
DR SANCHEZ BAÉZ 

NÉSTOR 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

0815-0900

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) CONCEPTOS BÁSICOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN (S-5) 

PRÁCTICA CALIFICADA 1 

(15) 

CAB PAB D
DR SANCHEZ BAÉZ 

NÉSTOR 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

0900-0945

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA I: (UA-I) EVOLUCIÓN HISTÓRICA DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (S-6) Evolución de la Ciencia de la 

Administración:  Evolución de la Ciencia de la Administración en la historia 

El nacimiento de la Ciencia de la Administración Pública(16) 

Participación en clase

Casos prácticos

CAB PAB D
DR SANCHEZ BAÉZ 

NÉSTOR 
2a

Guerrero, Omar.

(2017). Teoría de la

administración 

pública. México

Harold S.A.

RFFAA 12-01

JUE 13

CADETES DE 

CABALLERÍA
CABALLERIZAS TTE CAB VERGARA 2a monta



0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

5TA CAB PABELLÓN

Mg. IZAGUIRRE 

GALLARDO ALFREDO 

SIXTO

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

5TA CAB PABELLÓN

Mg. IZAGUIRRE 

GALLARDO ALFREDO 

SIXTO

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO

1150-1235

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la investigación 

que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación a través de la 

verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

5TA CAB PABELLÓN

Mg. IZAGUIRRE 

GALLARDO ALFREDO 

SIXTO

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1235-1320

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la investigación 

que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación a través de la 

verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

5TA CAB PABELLÓN

Mg. IZAGUIRRE 

GALLARDO ALFREDO 

SIXTO

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

INTELIGENCIA

0730-0815

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-III) SESGOS EN EL ANALISIS 

POLITICO NACIONAL E INTERNACIONAL (S-9) Nudges en la aplicación de politicas, 

conceptos y tipos de Nudges (30)

Participación en Clase
INTG PAB D

DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

0815-0900

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-III) SESGOS EN EL 

ANALISIS POLITICO NACIONAL E INTERNACIONAL (S-10) Sesgos y el estudio de 

los Nudges, Sesgos en la interpretación de conflictos internacionales, Sesgos 

en la evaluación de politicas exteriores, Sesgos en la persección de alianzas y 

coaliciones (31)

Participación en Clase

INTG PAB D
DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

JUE 13



0900-0945

ANALISIS POLÍTICO NACIONAL E INTERNACIONAL: (UA-III) SESGOS EN EL 

ANALISIS POLITICO NACIONAL E INTERNACIONAL (S-10) Sesgos y el estudio de 

los Nudges, Sesgos en la interpretación de conflictos internacionales, Sesgos 

en la evaluación de politicas exteriores, Sesgos en la persección de alianzas y 

coaliciones (32)

Participación en Clase

INTG PAB D
DR CARLOS SOLÍS 

AGURTO
1f

Acosta, R.M., (2014), 

Teoría General del 

Derecho 

Administrativo. 9° 

Edición. PEARSON-

México

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

8VA ART-

INTG/9NA INTG-

MG

PABELLÓN

Mg. BEDOYA PERALES 

JOSE ALBERTO/Mg. 

SANCHEZ BAEZ NESTOR

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

8VA ART-

INTG/9NA INTG-

MG

PABELLÓN

Mg. BEDOYA PERALES 

JOSE ALBERTO/Mg. 

SANCHEZ BAEZ NESTOR

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO  

1150-1235

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

8VA ART-

INTG/9NA INTG-

MG

PABELLÓN

Mg. BEDOYA PERALES 

JOSE ALBERTO/Mg. 

SANCHEZ BAEZ NESTOR

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1235-1320

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

8VA ART-

INTG/9NA INTG-

MG

PABELLÓN

Mg. BEDOYA PERALES 

JOSE ALBERTO/Mg. 

SANCHEZ BAEZ NESTOR

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

JUE 13



ARTILLERIA    

0730-0815
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN I: (UA-2) ARREGLOS: LINEAL, BIDIMENSIONAL

(S-2); ESTRUCTURAS DE DATOS COMPUESTAS.
ART PAB. D MAG. ARROYO 1f Arias

0815-0900
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN I: (UA-2) ARREGLOS: LINEAL, BIDIMENSIONAL

(S-2); ESTRUCTURAS DE DATOS COMPUESTAS.
ART PAB. D MAG. ARROYO 1f Arias

0900-0945
LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN I: (UA-1) EL PROCESO DE LA PROGRAMACIÓN

(S-2); ORDENAMIENTO DE ESTRUCTURA DE DATOS.
ART PAB. D MAG. ARROYO 1f Arias

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

8VA ART-INTG PABELLÓN
Mg. BEDOYA PERALES 

JOSE ALBERTO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

8VA ART-INTG PABELLÓN
Mg. BEDOYA PERALES 

JOSE ALBERTO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO  

1150-1235

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

8VA ART-INTG PABELLÓN
Mg. BEDOYA PERALES 

JOSE ALBERTO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1235-1320

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

8VA ART-INTG PABELLÓN
Mg. BEDOYA PERALES 

JOSE ALBERTO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

JUE 13



INGENIERIA

0730-0815
RESISTENCIA DE MATERIALES: (UA-I) ESFUERZOS, DEFORMACIÓN Y TORSIÓN (S-

2); Ley de HOOKE. Discusión de la fórmula fundamental. 
ING Pab "D" Prof. MAYOR 1.f

BEER & JOHNSTON

(1982) Mecánica de

Materiales Ed.

Mc.Graw Hill, 1era

Ed.

0815-0900
RESISTENCIA DE MATERIALES: (UA-I) ESFUERZOS, DEFORMACIÓN Y TORSIÓN (S-

2); Ley de HOOKE. Discusión de la fórmula fundamental. 
ING Pab "D" Prof. MAYOR 1.f

BEER & JOHNSTON

(1982) Mecánica de

Materiales Ed.

Mc.Graw Hill, 1era

Ed.

0900-0945
RESISTENCIA DE MATERIALES: (UA-I) ESFUERZOS, DEFORMACIÓN Y TORSIÓN (S-

2); Factor de seguridad en carga axial. 
ING Pab "D" Prof. MAYOR 1.f

BEER & JOHNSTON

(1982) Mecánica de

Materiales Ed.

Mc.Graw Hill, 1era

Ed.

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

6TA/7MA ING-

COM-INF
PABELLÓN

Dra. MAYCA JULCA 

ELODIA /Dr. INFANTES 

RIVERA PEDRO 

RICARDO

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

6TA/7MA ING-

COM-INF
PABELLÓN

Dra. MAYCA JULCA 

ELODIA /Dr. INFANTES 

RIVERA PEDRO 

RICARDO

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO

1150-1235

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

6TA/7MA ING-

COM-INF
PABELLÓN

Dra. MAYCA JULCA 

ELODIA /Dr. INFANTES 

RIVERA PEDRO 

RICARDO

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

JUE 13



1235-1320

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

6TA/7MA ING-

COM-INF
PABELLÓN

Dra. MAYCA JULCA 

ELODIA /Dr. INFANTES 

RIVERA PEDRO 

RICARDO

2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

MATERIAL DE GUERRA

0730-0815

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. UNIDAD I: 

PLANIFICACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO. (S - 2) MARCO LEGAL DE UN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO.

MG Pab "D" Prof. Polo 1f CORTÉS

0815-0900

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. UNIDAD I: 

PLANIFICACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO. (S - 2) MARCO LEGAL DE UN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO.

MG Pab "D" Prof. Polo 1f CORTÉS

0900-0945

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. UNIDAD I: 

PLANIFICACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO. (S - 2) MARCO LEGAL DE UN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO.

MG Pab "D" Prof. Polo 1f CORTÉS

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

9NA MG-INTG PABELLÓN 
Mg. SÁNCHEZ BAEZ 

NESTOR ABRAHAM
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

9NA MG-INTG PABELLÓN 
Mg. SÁNCHEZ BAEZ 

NESTOR ABRAHAM
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO

JUE 13



1150-1235

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

9NA MG-INTG PABELLÓN 
Mg. SÁNCHEZ BAEZ 

NESTOR ABRAHAM
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1235-1320

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

9NA MG-INTG PABELLÓN 
Mg. SÁNCHEZ BAEZ 

NESTOR ABRAHAM
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

COMUNICACIONES

0730-0815

COMUNICACIONES ANALÓGICAS Y DIGITALES: (UA-1) COMUNICACIONES

ANALÓGICAS (S-2); MULTIPLEXACIÓN POR DIVISIÓN DE FRECUENCIA (FDM). Y

POR DIVISIÓN DE TIEMPO (MDT).

COM PAB. D MG. RODRÍGUEZ 1f Artés

0815-0900

COMUNICACIONES ANALÓGICAS Y DIGITALES: (UA-1) COMUNICACIONES

ANALÓGICAS (S-2); MULTIPLEXACIÓN POR DIVISIÓN DE FRECUENCIA (FDM). Y

POR DIVISIÓN DE TIEMPO (MDT).

COM PAB. D MG. RODRÍGUEZ 1f Artés

0900-0945
COMUNICACIONES ANALÓGICAS Y DIGITALES: (UA-1) COMUNICACIONES

ANALÓGICAS (S-2); MODULACIÓN EXPONENCIAL.
COM PAB. D MG. RODRÍGUEZ 1f Artés

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

7MA ING-COM-

INF
PABELLÓN

Dr. INFANTES RIVERA 

PEDRO RICARDO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1045-1130

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

7MA ING-COM-

INF
PABELLÓN

Dr. INFANTES RIVERA 

PEDRO RICARDO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1130-1150 DESCANSO

JUE 13



1150-1235

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

7MA ING-COM-

INF
PABELLÓN

Dr. INFANTES RIVERA 

PEDRO RICARDO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1235-1320

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Actividad: Definir el título de la 

investigación que debe ser coherente con el tema y línea de su investigación 

a través de la verificación del docente con cada grupo de investigación.

Evaluación Formativa: Avance del plan de tesis

7MA ING-COM-

INF
PABELLÓN

Dr. INFANTES RIVERA 

PEDRO RICARDO
2.a

Ávila R. (2013) 

Metodología de la 

Investigación, Lima, 

Derrama Magisterial

1320 - 1335 ASEO (LAVADO DE MANOS) Y PREPARACION PARA EL RANCHO H

1335-1420 RANCHO - ALMUERZO J

1420 - 1515 ROL DE REVISTA H CMDTE CIA/SECC

1500-1700

ASIGNATURA: INTERNATIONAL LEADERSHIP COURSE A CARGO DE LA 

COMISIÓN DE PERSONAL MILITAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA 

DIRIGIDO: AL PERSONAL DE DAMAS Y CABALLEROS CADETES DE LA ESCUELA 

MILITAR DE CHORRILLOS "CFB"

SEGÚN 

RELACIÓN

AUDITORIO DE LA 

EMCH "CFB"

COMISIÓN DE 

PERSONAL MILITAR DE 

LOS ESTADOS UNIDOS 

DE AMÉRICA

1F

1515-1530 PREPARACION PARA EL ENTRENAMIENTO FISICO L 3A

 ENTRENAMIENTO FÍSICO MILITAR  

Parte inicial: Ejercicios de flexibilidad y estiramiento

Parte principal: Pista de combate, pasaje por armas y serv Todos OOII 3b RE 3437

cios de un 1/3 de pista (1 al 5), (6 al 10) 11 al 14), 3 rep, luego p/combate

rotan. Técnica-correcciones COEDE

Parte final: Ejercicios de soltura y vuelta a la calma

1715 - 1745 Aseo personal TODOS SERV DE DIA 2A

1745-1755 Desplazamiento al patio de armas TODOS SERV DE DIA 2A

1755 - 1805 Formación para el rancho TODOS SERV DE DIA 2A

1805 - 1830 Rancho (cena) TODOS SERV DE DIA 2A

1830-1930 Hora del cadete TODOS Patio de armas SERV DE DIA 2A

1930 - 1940 Desplazamiento al patio de armas TODOS PAB "J" SERV DE DIA 2A

1940 - 2015 Lista de retreta TODOS CUADRAS SERV DE DIA

2015 - 2200 Hora de estudio/ mantenimiento de cuadras TODOS PAB. "D" SERV DE DIA

2200 Toque de silencio TODOS Patio de armas  

2200-0500 Descanso/Estudio Voluntario SERV DE DIA

TODOS
SERV DE DIA

2A

1530 1720

JUE 13

PAB "H"



0500 Diana PAB. "H" 1.f

0500 - 0545 Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras PAB. "H" 1.f

0545 - 0600 Desplazamiento al patio de armas Patio de armas 1.f

0600-0630 Rancho - desayuno PAB. "J-H-Q" 1.f

0630-0635 Saludo del batallón de cadetes y credos

0635-0650 Revista de presencia 

0650-0700 Lista de diana

0700-0730 Desfile a las aulas

INFANTERIA 1

0730-0815
ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD 1: 

GENERALIDADES- Posibilidades y Limitaciones  
1RA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE INF

L. SANTILLAN R.
1f RFFAA 12-01

0815-0900
ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD 1: 

GENERALIDADES- Posibilidades y Limitaciones  
1RA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE INF

L. SANTILLAN R.
1f RFFAA 12-01

0900-0945
ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD 1: 

GENERALIDADES- Posibilidades y Limitaciones  
1RA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE INF

L. SANTILLAN R.
1f RFFAA 12-01

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045
ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD 1: 

GENERALIDADES- Posibilidades y Limitaciones  
1RA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE INF

L. SANTILLAN R.
1f RFFAA 12-01

1045-1130

ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD II. 

FUNCIONES DE PERSONAL :Comando de sección y Jefe de la Sección 

Comando y Servicio 

1RA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE INF

L. SANTILLAN R.
1f RFFAA 12-01

1130-1150 DESCANSO

1150-1235

ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD II. 

FUNCIONES DE PERSONAL :Comando de sección y Jefe de la Sección 

Comando y Servicio 

1RA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE INF

L. SANTILLAN R.
1f RFFAA 12-01

1235-1320

ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD II. 

FUNCIONES DE PERSONAL :Comando de sección y Jefe de la Sección 

Comando y Servicio 

1RA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE INF

L. SANTILLAN R.
1f RFFAA 12-01

INFANTERIA 2

0730-0815
ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD 1: 

GENERALIDADES- Posibilidades y Limitaciones  
2DA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE INF

J. KUONG CH.
1f RFFAA 12-01

Patio de armas

SERV DE DIA

SERV DE DIA

V

I

E

 

1

4

CMDTE CIA/SECC 1.f

TODOS



0815-0900
ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD 1: 

GENERALIDADES- Posibilidades y Limitaciones  
2DA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE INF

J. KUONG CH.
1f RFFAA 12-01

0900-0945
ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD 1: 

GENERALIDADES- Posibilidades y Limitaciones  
2DA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE INF

J. KUONG CH.
1f RFFAA 12-01

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045
ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD 1: 

GENERALIDADES- Posibilidades y Limitaciones  
2DA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE INF

J. KUONG CH.
1f RFFAA 12-01

1045-1130

ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD II. 

FUNCIONES DE PERSONAL :Comando de sección y Jefe de la Sección 

Comando y Servicio 

2DA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE INF

J. KUONG CH.
1f RFFAA 12-01

1130-1150 DESCANSO

1150-1235

ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD II. 

FUNCIONES DE PERSONAL :Comando de sección y Jefe de la Sección 

Comando y Servicio 

2DA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE INF

J. KUONG CH.
1f RFFAA 12-01

1235-1320

ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD II. 

FUNCIONES DE PERSONAL :Comando de sección y Jefe de la Sección 

Comando y Servicio 

2DA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE INF

J. KUONG CH.
1f RFFAA 12-01

INFANTERIA 3

0730-0815
ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD 1: 

GENERALIDADES- Posibilidades y Limitaciones  
3RA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE INF

R. MAMANI .
1f RFFAA 12-01

0815-0900
ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD 1: 

GENERALIDADES- Posibilidades y Limitaciones  
3RA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE INF

R. MAMANI .
1f RFFAA 12-01

0900-0945
ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD 1: 

GENERALIDADES- Posibilidades y Limitaciones  
3RA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE INF

R. MAMANI .
1f RFFAA 12-01

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045
ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD 1: 

GENERALIDADES- Posibilidades y Limitaciones  
3RA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE INF

R. MAMANI .
1f RFFAA 12-01

1045-1130

ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD II. 

FUNCIONES DE PERSONAL :Comando de sección y Jefe de la Sección 

Comando y Servicio 

3RA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE INF

R. MAMANI .
1f RFFAA 12-01

1130-1150 DESCANSO

V

I
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1150-1235

ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD II. 

FUNCIONES DE PERSONAL :Comando de sección y Jefe de la Sección 

Comando y Servicio 

3RA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE INF

R. MAMANI .
1f RFFAA 12-01

1235-1320

ME 2-5-1 EMPLEO DE LA COMPAÑÍA COMANDO Y SERVICIOS: UNIDAD II. 

FUNCIONES DE PERSONAL :Comando de sección y Jefe de la Sección 

Comando y Servicio 

3RA INFANTERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE INF

R. MAMANI .
1f

RFFAA 12-01

CABALLERIA

0730-0815
EMPLEO DEL PELOTÓN TANQUES I: UA 1: GENERALIDADES, POSIBILIDADES Y

LIMITACIONES: Misión, organización, posibilidades y limitaciones
CABALLERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE CAB

M. ALVARADO P.
1f RFFAA 12-01

0815-0900
EMPLEO DEL PELOTÓN TANQUES I: UA 1: GENERALIDADES, POSIBILIDADES Y

LIMITACIONES: Misión, organización, posibilidades y limitaciones
CABALLERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE CAB

M. ALVARADO P.
1f RFFAA 12-01

0900-0945
EMPLEO DEL PELOTÓN TANQUES I: UA 1: GENERALIDADES, POSIBILIDADES Y

LIMITACIONES: Misión, organización, posibilidades y limitaciones
CABALLERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE CAB

M. ALVARADO P.
1f RFFAA 12-01

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045
EMPLEO DEL PELOTÓN TANQUES I: UA 1: GENERALIDADES, POSIBILIDADES Y

LIMITACIONES: Misión, organización, posibilidades y limitaciones
CABALLERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE CAB

M. ALVARADO P.
1f RFFAA 12-01

1045-1130
EMPLEO DEL PELOTÓN TANQUES I: UA 1: GENERALIDADES, POSIBILIDADES Y

LIMITACIONES: Misión, organización, posibilidades y limitaciones
CABALLERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE CAB

M. ALVARADO P.
1f RFFAA 12-01

1130-1150 DESCANSO

1150-1235
EMPLEO DEL PELOTÓN TANQUES I: UA 1: GENERALIDADES, POSIBILIDADES Y

LIMITACIONES: Misión, organización, posibilidades y limitaciones
CABALLERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE CAB

M. ALVARADO P.
1f RFFAA 12-01

1235-1320
EMPLEO DEL PELOTÓN TANQUES I: UA 1: GENERALIDADES, POSIBILIDADES Y

LIMITACIONES: Misión, organización, posibilidades y limitaciones
CABALLERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE CAB

M. ALVARADO P.
1f RFFAA 12-01

INTELIGENCIA

0730-0815
AGENTE "GENERALIDADES Y MANEJO DE AGENTES" (UA-1): GENERALIDADES 

Sesion I - VISITA A LA 2da DIEMCFFAA (J2) - CCFFAA
INTELIGENCIA PABELLÓN "D" EMCH

DR. VASQUEZ CASAS 

OSWALDO FRANCISCO 

/ JEFE DE AREA

R. VIVANCO N.

1f RFFAA 12-01

V

I

E
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0815-0900
AGENTE "GENERALIDADES Y MANEJO DE AGENTES" (UA-1): MANEJO DE 

AGENTES Sesion I - VISITA A LA 2da DIEMCFFAA (J2) - CCFFAA
INTELIGENCIA PABELLÓN "D" EMCH

DR. VASQUEZ CASAS 

OSWALDO FRANCISCO 

/ JEFE DE AREA

R. VIVANCO N.

1f RFFAA 12-01

0900-0945
AGENTE "GENERALIDADES Y MANEJO DE AGENTES" (UA-1): MANEJO DE 

AGENTES Sesion I - VISITA A LA 2da DIEMCFFAA (J2) - CCFFAA
INTELIGENCIA PABELLÓN "D" EMCH

DR. VASQUEZ CASAS 

OSWALDO FRANCISCO 

/ JEFE DE AREA

R. VIVANCO N.

1f RFFAA 12-01

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045
AGENTE "GENERALIDADES Y MANEJO DE AGENTES" (UA-1): MANEJO DE 

AGENTES Sesion I - VISITA A LA 2da DIEMCFFAA (J2) - CCFFAA
INTELIGENCIA PABELLÓN "D" EMCH

DR. VASQUEZ CASAS 

OSWALDO FRANCISCO 

/ JEFE DE AREA

R. VIVANCO N.

1f RFFAA 12-01

1045-1130
AGENTE "GENERALIDADES Y MANEJO DE AGENTES" (UA-1): MANEJO DE 

AGENTES Sesion I - VISITA A LA 2da DIEMCFFAA (J2) - CCFFAA
INTELIGENCIA PABELLÓN "D" EMCH

DR. VASQUEZ CASAS 

OSWALDO FRANCISCO 

/ JEFE DE AREA

R. VIVANCO N.

1f RFFAA 12-01

1130-1150 DESCANSO  

1150-1235
AGENTE "GENERALIDADES Y MANEJO DE AGENTES" (UA-1): MANEJO DE 

AGENTES Sesion I - VISITA A LA 2da DIEMCFFAA (J2) - CCFFAA
INTELIGENCIA PABELLÓN "D" EMCH

DR. VASQUEZ CASAS 

OSWALDO FRANCISCO 

/ JEFE DE AREA

R. VIVANCO N.

1f RFFAA 12-01

1235-1320
AGENTE "GENERALIDADES Y MANEJO DE AGENTES" (UA-1): MANEJO DE 

AGENTES Sesion I - VISITA A LA 2da DIEMCFFAA (J2) - CCFFAA
INTELIGENCIA PABELLÓN "D" EMCH

DR. VASQUEZ CASAS 

OSWALDO FRANCISCO 

/ JEFE DE AREA

R. VIVANCO N.

1f RFFAA 12-01

ARTILLERIA    

0730-0815
EMPLEO DE LA BATERIA DE OBUSES (UA-1) Organización de la Posición  Sesion 

II, III y IV: Dispositivo en la posición de la Batería, Comunicaciones.
ARTILLERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE ART

D. RENGIFO S.
1f RFFAA 12-01

V

I

E
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0815-0900
EMPLEO DE LA BATERIA DE OBUSES (UA-1) Organización de la Posición  Sesion 

II, III y IV: Dispositivo en la posición de la Batería, Comunicaciones.
ARTILLERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE ART

D. RENGIFO S.
1f RFFAA 12-01

0900-0945
EMPLEO DE LA BATERIA DE OBUSES (UA-1) Organización de la Posición  Sesion 

II, III y IV: Dispositivo en la posición de la Batería, Comunicaciones.
ARTILLERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE ART

D. RENGIFO S.
1f RFFAA 12-01

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045
EMPLEO DE LA BATERIA DE OBUSES (UA-1) Organización de la Posición  Sesion 

II, III y IV: Dispositivo en la posición de la Batería, Comunicaciones.
ARTILLERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE ART

D. RENGIFO S.
1f RFFAA 12-01

1045-1130
EMPLEO DE LA BATERIA DE OBUSES (UA-1) Organización de la Posición  Sesion 

II, III y IV: Dispositivo en la posición de la Batería, Comunicaciones.
ARTILLERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE ART

D. RENGIFO S.
1f RFFAA 12-01

1130-1150 DESCANSO  

1150-1235
EMPLEO DE LA BATERIA DE OBUSES (UA-1) Organización de la Posición  

TRABAJO GRUPAL
ARTILLERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE ART

D. RENGIFO S.
1f RFFAA 12-01

1235-1320
EMPLEO DE LA BATERIA DE OBUSES (UA-1) Organización de la Posición  

TRABAJO GRUPAL
ARTILLERIA PABELLÓN "D" EMCH

TTE ART

D. RENGIFO S.
1f RFFAA 12-01

INGENIERIA

0730-0815 RESIST MATERIALES: Lectura de silabus, misión, organizacion INGENIERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE ING

S. CORDERO L.
1f RFFAA 12-01

0815-0900 RESIST MATERIALES: Lectura de silabus, misión, organizacion INGENIERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE ING

S. CORDERO L.
1f RFFAA 12-01

0900-0945 RESIST MATERIALES: Lectura de silabus, misión, organizacion INGENIERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE ING

S. CORDERO L.
1f RFFAA 12-01

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045 RESIST MATERIALES: Lectura de silabus, misión, organizacion INGENIERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE ING

S. CORDERO L.
1f RFFAA 12-01

1045-1130 RESIST MATERIALES: Lectura de silabus, misión, organizacion INGENIERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE ING

S. CORDERO L.
1f RFFAA 12-01

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 RESIST MATERIALES: Lectura de silabus, misión, organizacion INGENIERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE ING

S. CORDERO L.
1f RFFAA 12-01

1235-1320 RESIST MATERIALES: Lectura de silabus, misión, organizacion INGENIERIA PABELLÓN "D" EMCH
TTE ING

S. CORDERO L.
1f RFFAA 12-01
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MATERIAL DE GUERRA

0730-0815 AERODINAMICA BASICA
MATERIAL DE 

GUERRA
PABELLÓN "D" EMCH

TTE INTG

R. VIVANCO N.
1f RFFAA 12-01

0815-0900 AERODINAMICA BASICA
MATERIAL DE 

GUERRA
PABELLÓN "D" EMCH

TTE INTG

R. VIVANCO N.
1f RFFAA 12-01

0900-0945 AERODINAMICA BASICA
MATERIAL DE 

GUERRA
PABELLÓN "D" EMCH

TTE INTG

R. VIVANCO N.

1f
RFFAA 12-01

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045 AERODINAMICA BASICA
MATERIAL DE 

GUERRA
PABELLÓN "D" EMCH

TTE INTG

R. VIVANCO N.
1f RFFAA 12-01

1045-1130 AERODINAMICA BASICA
MATERIAL DE 

GUERRA
PABELLÓN "D" EMCH

TTE INTG

R. VIVANCO N.
1f RFFAA 12-01

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 AERODINAMICA BASICA
MATERIAL DE 

GUERRA
PABELLÓN "D" EMCH

TTE INTG

R. VIVANCO N.
1f RFFAA 12-01

1235-1320 AERODINAMICA BASICA
MATERIAL DE 

GUERRA
PABELLÓN "D" EMCH

TTE INTG

R. VIVANCO N.
1f RFFAA 12-01

COMUNICACIONES

0730-0815

FUNDAMENTOS DEL SUBSISTEMA DE COMANDO Y CONTROL (UA-1) Comando 

y Control: Sesión II: Definiciones importantes (niveles de comando y control, 

principios del comando y control, importancia del comando y control, el 

Comandante, su relación con su estado mayor, comando y control).

COMUNICACIO 

NES
PABELLÓN "D" EMCH

MG. CRL (R)

L. MENDOZA C.
1f RFFAA 12-01

0815-0900

FUNDAMENTOS DEL SUBSISTEMA DE COMANDO Y CONTROL (UA-1) Comando 

y Control: Sesión II: Definiciones importantes (niveles de comando y control, 

principios del comando y control, importancia del comando y control, el 

Comandante, su relación con su estado mayor, comando y control).

COMUNICACIO 

NES
PABELLÓN "D" EMCH

MG. CRL (R)

L. MENDOZA C.
1f RFFAA 12-01

0900-0945

FUNDAMENTOS DEL SUBSISTEMA DE COMANDO Y CONTROL (UA-1) Comando 

y Control: Sesión III: Funciones del comando y control, ámbito operacional y 

alcance del comando y control.

COMUNICACIO 

NES
PABELLÓN "D" EMCH

MG. CRL (R)

L. MENDOZA C.
1f RFFAA 12-01

0945-1000 DESCANSO 1F

1000-1045

FUNDAMENTOS DEL SUBSISTEMA DE COMANDO Y CONTROL (UA-1) Comando 

y Control: Sesión III: Funciones del comando y control, ámbito operacional y 

alcance del comando y control.

COMUNICACIO 

NES
PABELLÓN "D" EMCH

DR. CRL (R)

M. RAMIREZ M.
1f RFFAA 12-01
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1045-1130
FUNDAMENTOS DE CIBERDEFENSA (UA-1) Subsitema de ciberdefensa: Sesión I: 

Conceptos básicos sobre ciberdefensa y ciberseguridad.

COMUNICACIO 

NES
PABELLÓN "D" EMCH

DR. CRL (R)

M. RAMIREZ M.
1f RFFAA 12-01

1130-1150 DESCANSO

1150-1235
FUNDAMENTOS DE CIBERDEFENSA (UA-1) Subsitema de ciberdefensa: Sesión I: 

Conceptos básicos sobre ciberdefensa y ciberseguridad.

COMUNICACIO 

NES
PABELLÓN "D" EMCH

DR. CRL (R)

M. RAMIREZ M.
1f RFFAA 12-01

1235-1320
FUNDAMENTOS DE CIBERDEFENSA (UA-1) Subsitema de ciberdefensa: Sesión I: 

Conceptos básicos sobre ciberdefensa y ciberseguridad.

COMUNICACIO 

NES
PABELLÓN "D" EMCH

DR. CRL (R)

M. RAMIREZ M.
1f RFFAA 12-01

1320 - 1335 ASEO (LAVADO DE MANOS) Y PREPARACION PARA EL RANCHO H

1335-1420 RANCHO (ALMUERZO) J

1420 - 1515 ROL DE REVISTA TODOS H CMDTE CIA/SECC 2A

1500-1700

ASIGNATURA: INTERNATIONAL LEADERSHIP COURSE A CARGO DE LA 

COMISIÓN DE PERSONAL MILITAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA 

DIRIGIDO: AL PERSONAL DE DAMAS Y CABALLEROS CADETES DE LA ESCUELA 

MILITAR DE CHORRILLOS "CFB"

SEGÚN 

RELACIÓN

AUDITORIO DE LA 

EMCH "CFB"

COMISIÓN DE 

PERSONAL MILITAR DE 

LOS ESTADOS UNIDOS 

DE AMÉRICA

1F

1515-1530 PREPARACION PARA EL ENTRENAMIENTO FISICO TODOS L 3A

 ENTRENAMIENTO FÍSICO MILITAR  

Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento

Parte principal: GBSA, ejercicios del 1 al 10, práctica de Todos patio OOII 3a RE 3437

comando y conducción por armas y servicios armas

Parte final: Carrera  3,000 mts, cadencia moderada

1715 - 1745 Aseo personal 

1745-1755 Desplazamiento al patio de armas

1755 - 1805 Formación para el rancho

1800-1830 RANCHO (CENA) TODOS PABELLON "J" SERVICIO DE DIA 2A

1830-2000 HORA DEL CADETE TODOS
BAZARES/CASINO/PAB-

G
SERVICIO DE DIA 2A

2000-2015 LISTA DE RETRETA TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 2A

2015-2200 Mantenimiento de cuadras TODOS PABELLON "I" SERV DE DIA 2A

2200-0600 DESCANSO TODOS PABELLON "I" SERV DE DIA 2A

V
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TODOS

1530 1720

SERV DE DIA

TODOS Patio de armas OOII 2.a

2A



0500 Diana C-I SERV DE DIA 2.a

0600-0630 Aseo personal y arreglo de cuadras (tendido de cama) SERV DE DIA 2.a

0630 - 0700 Rancho - desayuno D SERV DE DIA 2.a

0700-0715 Saludo al batallon de cadetes C SERV DE DIA 2.a

0715 - 0730 Lista de diana C 2.a

0730-1100
Actividades administrativas (Mantenimiento de campos de instrucción / 

caballerizas)
C-I C-I 2.a

1100 SALIDA DE PASEO 

SEGÚN LA 

RELACION DE LA 

SALIDA DE 

PASEO

C-I CMDTE SECC/CIA 2.a

1300 - 1335 Aseo (lavado de manos) preparacion para el rancho D 2.a

1335 - 1400 Rancho (almuerzo) D 2.a

1400-1500 Lista con el servicio de dia C-I 2.a

1500 - 1730
Actividades administrativas - Mantenimiento del patio de honor y patio de 

armas
C-I 2.a

1730 - 1745 Aseo (lavado de manos) preparacion para el rancho C-I 2.a

TODOS

PERSONAL 

CASTIGADO
SERV DE DIA

SAB 15



1745 - 1800 Formacion para el rancho C 2.a

1800-1830 Rancho (cena) D 2.a

1930-2030 Lista de retreta C 2.a

2030-2200 Mantenimiento de cuadras C-I 2.a

2200 Toque de silencio C-I 2.a

2200 - 0600 Descanso 2.a

0600 Diana C-I 2.a

0600-0630 Aseo personal y arreglo de cuadras (tendido de cama) 2.a

0630 - 0700 Rancho (desayuno) D 2.a

0700 - 0730 Lista de diana  C 2.a

0730-1320 Actividades administrativas (Mantenimiento de jardines de la EMCH) C-I 2.a

PERSONAL 

CASTIGADO
SERV DE DIA

PERSONAL 

CASTIGADO
SERV DE DIASAB 15

DOM 

16



1320 - 1335 Preparacion para el rancho 2.a

1335 - 1400 Rancho (almuerzo) D 2.a

1400-1430 Lista con el servicio de dia C 2.a

1430-1730
Actividades administrativas (Mantenimiento del punto de acopio y pista de 

combate)
C-I 2.a

1730 - 1745 Aseo (lavado de manos) preparacion para el rancho 2.a

1745 - 1800 Formacion para el rancho C 2.a

1800-1830 Rancho (cena) D 2.a

1830-1930 Lista de retreta C 2.a

1930 Hora de ingreso de la salida de paseo

SEGÚN LA 

RELACION DE LA 

SALIDA DE 

PASEO

 
UNIFORME 

DE PASEO

DOM 

16

PERSONAL 

CASTIGADO
SERV DE DIA



2000-2200 Mantenimiento de cuadras

2200 TOQUE DE SILENCIO

2200 - 0500 DESCANSO

NOTA: PROHIBIDO QUE EL BATALLÓN DE CADETES SALGA A CORRER AL EXTERIOR  DE LA EMCH COMO PARTE DEL ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR, SIN AUTORIZACIÓN DEL COMANDO. LOS 

CADETES QUE FIGURAN EN LA RELACIÓN DE CASTIGADOS DEBERAN DE CUMPLIR CON SU CASTIGO EN EL HORARIO ESTABLECIDO SIN EXCEPCIÓN ALGUNA INCLUYENDO EL DESCANSO MEDICO 

ABSOLUTO Y/O RELATIVO.

TODOS C-I SERV DE DIA
DOM 

16
2.a


