EMCH "CFB"

DEM
CHORRILLOS
ABR 2023
TERCER ANO
PROMOCION 131
15VA SEMANA DE INSTRUCCION
Correspondiente a la semana del 10 al 16 de abril del 2023.
DIA HORA ACTIVIDADES SECCION LUGAR RESPONS UNIF REF
0500 Diana PAB."H" SERV DE DIA 1.f
TODOS
0500 - 0545 |Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras PAB."H" SERV DE DIA 1.f
ENTRENAMIENTO FISICO DIFERENCIADO: Parte inicial: Ejercicios de CMDTE CIA.CMDTE
0500 - 0545 |calentamiento y estiramiento Parte principal: Natacién, estilo crol. 3x50 GRUPO A PISCINA/ ESTADIO SECé 3.c
mts.carrera motivacional 2,400 mts.
0500 0645 |Entrenamiento deportivo de equipos: Voleibol (D), Atletismo
(pista), Basquebol) S/relac Gimnasios Enfrenador P/trabajo
0545 - 0600 [Desplazamiento al patio de armas Patio de armas 1.f
SERV DE DIA
0600-0630 [Rancho - desayuno PAB. "J-H-Q" 1.f
0630-0635 |Saludo del batalldén de cadetes y credos 10DOS
0635-0650  [Revista de presencia .
- - Patio de armas CMDTE CIA/SECC 1.f
0650-0700 |Lista de diana
0700-0700 |Desfile alas aulas
INFANTERIA 1
LUN -
10 ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS
0730-0815 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencion de personal INF1 PAB-D Prof.POLO 1.f Separata
en una organizacion.
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS
0815-0900 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencion de personal INF1 PAB-D Prof. POLO 1.f Separata
en una organizacion.
0900-0915 |DESCANSO
. o o DR. GARCIA
0915-1000 |SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Elaboracion de hipofesisy INF 1 PABELLON D HUAMANTUMBA 2.
Descripcion de Variables: Operacionalizacion y Matriz de consistencia. Camil
amilo Herndndez y
DR. GARCIA Mendoza (2018).
1000-1045 SEMINAR!Q TALLER pE INVESTIGAC!ON I Elo.k?orooon Fje hlpofes.|s y o INF 1 PABELLON D HUAMANTUMBA 24 Mgfodo[oglq ’de la
Descripcion de Variables: Operacionalizacion y Matriz de consistencia. Camil investigacion.
amtio Mc GRAW HILL
SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Elaboracion de hipdtesis DR. GARCIA INTERAMERICANA
1045-1130 : P 4 INF 1 PABELLON D HUAMANTUMBA 2.a

Descripcién de Variables: Operacionalizacién y Matriz de consistencia.

Camilo




LUN
10

1130-1150 |DESCANSO
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1235 |INGLES CL 7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
, PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1235-1320 |INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
INFANTERIA 2
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
0730-0815 |PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de INF 2 PAB-D Prof. CAMPOS 1.f Separata
la burocracia.
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
0815-0900 |PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de INF 2 PAB-D Prof. CAMPOS 1.f Separata
la burocracia.
0900-0915 |DESCANSO
0915-1000 SEMINAR!(? TALLER I?E INVESTIGAC!ON I Elo.k?oroaon Fje hlpoTeS}s y o INE 2 PABELLON D DR. PRADQ LOPEZ 24
Descripcion de Variables: Operacionalizacion y Matriz de consistencia. Hugo Ricardo 3
Herndndez y
i ] Mendoza (2018).
1000-1045 SEMINAR!(? TALLER I?E INVESTIGAC!ON I Elo.k?oroaon Fje hlpoTeS}s y o INE 2 PABELLON D DR. PRADQ LOPEZ 24 Me‘fodol'ogm' ’de la
Descripcion de Variables: Operacionalizacion y Matriz de consistencia. Hugo Ricardo investigacion.
Mc GRAW HILL
p . INTERAMERICANA
SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Elaboracion de hipotesis y . DR. PRADO LOPEZ
1045-1130 .. - . T . . . INF 2 PABELLON D ) 2.0
Descripcion de Variables: Operacionalizacidon y Matriz de consistencia. Hugo Ricardo
1130-1150 |DESCANSO
, PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1235 |INGLES CL 7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1235-1320 |INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
INFANTERIA 3
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS Prof
0730-0815 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencion de personal INF 3 PAB-D GONZALEZ 1.f Separata
en una organizacion.
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS Prof
0815-0900 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencion de personal INF 3 PAB-D GONZALEZ 1.f Separata

en una organizacion.

0900-0915

DESCANSO




LUN
10

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Elaboracion de hipotesis y

MG. FUERTES VICENTE

0915-1000 Descripcion de Variables: Operacionalizacién y Matriz de consistencia. INF3 PABELLON D Gloria Hermenegilda 2a .
Herndndez y
Mendoza (2018).
5N I fe inodtesi . Metodologia de la
1000-1045 SEMINAR!Q TALLER pE INVESTIGAC!ON I'. Elo.k?oroaon Fje hlpoTeS}s y INF 3 PABELLON D MG..FUERTES VICENTE 24 . logia ¢
Descripcion de Variables: Operacionalizacion y Matriz de consistencia. Gloria Hermenegilda investigacion.
Mc GRAW HILL
. ., o INTERAMERICANA
1045-1130 SEMINAR!Q TALLER pE INVESTIGAC!ON I'. Elo.k?oroaon Fje hlpoTeS}s y INF 3 PABELLON D MG..FUERTES VICENTE 24
Descripcion de Variables: Operacionalizacion y Matriz de consistencia. Gloria Hermenegilda
1130-1150 [DESCANSO
, PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1235 |[INGLESCL 7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1235-1320 |INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES' EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
CABALLERIA
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
0730-0815 |PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de CAB PAB-D ProF.CHAVEZ 1.f Separata
la burocracia.
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
0815-0900 |PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de CAB PAB-D ProF.CHAVEZ 1.f Separata
la burocracia.
0900-0915 [DESCANSO
SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Elaboracion de hipdtesis y . MG. IZAGUIRRE
0915-1000 Descripcion de Variables: Operacionalizacion y Matriz de consistencia. CAB PABELLON D GALLARDO Alfredo 2a
Herndndez y
Mendoza (2018).
. SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Elaboracion de hipotesis y . MG. IZAGUIRRE Metodologia de la
1000-1045 Descripcion de Variables: Operacionalizacion y Matriz de consistencia. CAB PABELLON D GALLARDO Alfredo 2a investigacion.
Mc GRAW HILL
, INTERAMERICANA
SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Elaboraciéon de hipdtesis y . MG. IZAGUIRRE
1045-1130 Descripcion de Variables: Operacionalizacidén y Matriz de consistencia. CAB PABELLOND GALLARDO Alfredo 2.a
1130-1150 |DESCANSO
1150-1235 |INGLES CL7,89,10,11,12y FCE TODAS PABELLONES '8, F Y DE|  Estela Pillichody 1.f MACMILLAN

OFICIALES" EMCH

Coordinadora CIDUP




LUN
10

PABELLONES "B, F Y DE

Estela Pillichody

1235-1320 |INGLES CL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
INTELIGENCIA
ANALISIS POLITICO NACIONAL E INTERNACIONAL:(UA-4) MODELOS DE Prof
0730-0815 |SISTEMA POLITICO. ($-7) Definicién del sistema politico. RUBRICA DE INTG PAB-D MALCA 1.f Separata
EXPOSICION DE EQUIPO..
ANALISIS POLITICO NACIONAL E INTERNACIONAL:(UA-4) MODELOS DE Prof
0815-0900 |SISTEMA POLITICO. ($-7) Definicién del sistema politico. RUBRICA DE INTG PAB-D MALCA 1.f Separata
EXPOSICION DE EQUIPO..
0900-0915 |DESCANSO
SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Elaboracion de hipdtesis y . MG. MENESES
0915-1000 Descripcion de Variables: Operacionalizacién y Matriz de consistencia. INTG PABELLON D GUERRERO David 2.a
Herndndez y
Mendoza (2018).
SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Elaboracién de hipdtesis y . MG. MENESES Metodologia de la
1000-1045 Descripcion de Variables: Operacionalizacién y Matriz de consistencia. INTG PABELLON D GUERRERO David 2.a investigacion.
Mc GRAW HILL
INTERAMERICANA
SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Elaboracion de hipotesis y . MG. MENESES
1045-1130 Descripcion de Variables: Operacionalizacién y Matriz de consistencia. INTG PABELLOND GUERRERO David 2a
1130-1150 |DESCANSO
, PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1235 |INGLES CL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1235-1320 (INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
INTENDENCIA
COSTOS Y PRESUPUESTOS. (UA-3) LOS PRESUPUESTOS: IMPORTANCIA EN EL
0730-0815 MANEJO EMPRESARIAL. ($-10) Partes del presupuesto.. El presupuesto maestro-| INT PAB-D Prof.HERRERA 1 Separata
0815-0900 COSTOS Y PRESUPUESTOS. (UA-3) LOS PRESUPUESTOS: IMPORTANCIA EN EL INT PAB-D Prof HERRERA r Separata

MANEJO EMPRESARIAL. (S-10) Partes del presupuesto.. El presupuesto maestro-|

0900-0915

DESCANSO




LUN
10

SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Elaboracion de hipotesis y

MG. BEDOYA GOMEZ

0915-1000 Descripcion de Variables: Operacionalizacién y Matriz de consistencia. INT PABELLON D llsse 2a i
Herndndez y
Mendoza (2018).
SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Elaboracion de hipotesis y . MG. BEDOYA GOMEZ Metodologia de la
1000-1045 Descripcién de Variables: Operacionalizaciéon y Matriz de consistencia. INT PABELLON D lIsse 2a investigacion.
Mc GRAW HILL
} INTERAMERICANA
1045-1130 SEMINAR!Q TALLER pE INVESTIGAC!ON I Elqt?oromon fje hlpoTeS}s y INT PABELLON D MG. BEDOYA GOMEZ 24
Descripcion de Variables: Operacionalizacion y Matriz de consistencia. llsse
1130-1150 [DESCANSO
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1235 (INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
, PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1235-1320 |INGLES CL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
1320 - 1335 |Aseo personal (lavado de manos) y preparacion para el rancho H
TODOS SERV DE DIA 2.0
1335-1420 |Rancho (almuerzo) J
1420 - 1515 |Rol de revista TODOS H CMDTE CIA/SECC 2.0
1500-1630 |Ensayo de Formacién por Inspeccion TODOS PATIO DE ARMAS CMDTSEE(élé‘%iES DE 2.0
1515-1530 [Preparacion para el entrenamiento fisico L 3.a
ENTRENAMIENTO FiSICO MILITAR (UA-1) DESARROLLO MUSC
Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento
Parte principal: Fza brazos y espalda: Barras 3 x 7 rep, abdo 3x40 rep Todos SectorH OQll 3a RE 34-37
15301715 |minales 3x40 rep, planchas 3x30 rep, dorsales 3x30 rep
suspension 3x 1'00
Parte Final: carrera de 2400 mts, cadencia moderada
1500 1715  |Enfrenamiento deportivo de equipos: Afletismo, Natacion,
Esgrima, Lucha amateur, Judo, Futbol , Tiro, P. militar, TKD, S/relac C/deportivos Enfrenador 3a P/trabajo
1730-1750 |Aseo personal H 2.0
1750 - 1800 |Formacién para el rancho TODOS Patio de armas SERV DE DIA 2.0
1800-1830 |Rancho (cenaq) J 2.0
1830-2000 |Hora del cadete NO TALLERES J-H-Q SERV DE DIA 2.0
1900 - 2030 [Grupo de Interes SITALLERES Areas de trabajo OFICIAL ENCARGADO 2.a
1900-2100 |Hora de estudio(opcional) NO TALLERES C OFICIAL ENCARGADO 2.0
1900 2200 |[Entrenamiento deportivo de equipos de Basquet y Voley (V) S/relac Gimnasios Entrenador 3a P/trabajo
2030-2200 |(FORTALECIMIENTO DE CUERPO Y ESPIRITU MLITAR (OPCIONAL) TODOS Estadio ShAlRI13 SRS 2.0

SECC




2200 Lista de refreta TODOS C SERV DE DIA 2.0
LUN 2115-2200 [Mantenimiento de cuadras TODOS SERV DE DIA 2.a
10 2200 Toque de silencio TODOS H SERV DE DIA 2.0
2200-0500 |Descanso/Estudio Voluntario TODOS H SERV DE DIA 2.a
0500 Diana TODOS PAB. "H" SERV DE DIA 1.f
0500 - 0545 |Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras TODOS PAB."H" SERV DE DIA 1.f
ENTRENAMIENTO FISICO DIFERENCIADO: Parte inicial: Ejercicios de CMDTE CIA.CMDTE
0500 - 0545 |calentamiento y estiramiento Parte principal: Natacién, estilo crol. 5x50 mts. GRUPO A PISCINA/ ESTADIO ’ 3.c
SR ) SECC
Ejercicios de velocidad 4x100mts, 2x200mfs.
0500 0645 |Entrenamiento deportivo de equipos: Voleibol (D), Atletismo
(pista), Basquebol) S/relac Gimnasios Entrenador P/trabajo
0545 - 0600 [Desplazamiento al patio de armas Patio de armas 1.f
SERV DE DIA
0600-0630 [Rancho - desayuno PAB."J-H-Q" 1.f
0630-0635 [Saludo del batallén de cadetes y credos
TODOS
0635-0650 |Revista de presencia .
Patio de armas CMDTE CIA/SECC 1.f
0650-0700 [Lista de diana
0700-0730 |Desfile alas aulas
INFANTERIA 1
M]/TR ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS
0730-0815 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencion de personal INF1 PAB-D Prof. POLO 1.f Separata
en una organizacion.
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS
0815-0900 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencion de personal INF1 PAB-D Prof. POLO 1.f Separata
en una organizacion.
0900-0915 |DESCANSO
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
0915-1000 |PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de INF1 PAB-D Prof. CAMPOS 1.f Separata
la burocracia.
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
1000-1045 |PUBLICAS EN EL PERU :($-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de INF1 PAB-D Prof. CAMPOS 1.f Separata
la burocracia.
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
1045-1130 [PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de INF1 PAB-D Prof. CAMPOS 1.f Separata

la burocracia.




MAR
11

1130-1150 |DESCANSO
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1235 |INGLES CL 7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1235-1320 |INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
INFANTERIA 2
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
0730-0815 |PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de INF2 PAB-D Prof. CAMPOS 1.f Separata
la burocracia.
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
0815-0900 |PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de INF2 PAB-D Prof. CAMPOS 1.f Separata
la burocracia.
0900-0915 |DESCANSO
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS
0915-1000 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencion de personal INF2 PAB-D Prof.POLO 1.f Separata
en una organizacion.
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS
1000-1045 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencién de personal INF2 PAB-D Prof.POLO 1.f Separata
en una organizacion.
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS
1045-1130 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencién de personal INF2 PAB-D Prof. POLO 1.f Separata
en una organizacion.
1130-1150 |DESCANSO
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1235 |INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1235-1320 |INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
INFANTERIA 3
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS Prof
0730-0815 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencién de personal INF3 PAB-D GONZA;LEZ 1.f Separata
en una organizacion.
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS Prof
0815-0900 [HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencion de personal INF3 PAB-D GONZA;LEZ 1.f Separata

en una organizacion.

0900-0915

DESCANSO




MAR
11

ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES

0915-1000 |PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de INF3 PAB-D Prof. CHAVEZ 1.f Separata
la burocracia.
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
1000-1045 |PUBLICAS EN EL PERU :($-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de INF3 PAB-D Prof. CHAVEZ 1.f Separata
la burocracia.
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
1045-1130 [PUBLICAS EN EL PERU :($-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de INF3 PAB-D Prof. CHAVEZ 1.f Separata
la burocracia.
1130-1150 [DESCANSO
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1235 |INGLESCL 7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1235-1320 |INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES' EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
CABALLERIA
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
0730-0815 |PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de CAB PAB-D Prof. CHAVEZ 1.f Separata
la burocracia.
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
0815-0900 |PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de CAB PAB-D Prof. CHAVEZ 1.f Separata
la burocracia.
0900-0915 [DESCANSO
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS
0915-1000 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencion de personal CAB PAB-D Prof. GONZALEZ 1.f Separata
en una organizacion.
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS
1000-1045 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencion de personal CAB PAB-D Prof. GONZALEZ 1.f Separata
en una organizacion.
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS
1045-1130 [HUMANOS (§-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencion de personal CAB PAB-D Prof. GONZALEZ 1.f Separata
en una organizacion.
1130-1150 |DESCANSO
, PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1235 |INGLES CL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
1235-1320 |INGLES CL7,8,9,10,11,12'y FCE TODAS PABELLONES ™8, F Y DE | Estela Pillichody 1f MACMILLAN

OFICIALES" EMCH

Coordinadora CIDUP




MAR
11

INTELIGENCIA

ANALISIS POLITICO NACIONAL E INTERNACIONAL:(UA-4) MODELOS DE Prof.
0730-0815 |)sTEMA POLITICO. ($-7) Definicion del sistema politico. INTG PAB-D MALCA 1 separata
ANALISIS POLITICO NACIONAL E INTERNACIONAL:(UA-4) MODELOS DE Prof.
08150900 " |515TEMA POLITICO. (5-7) Definicion del sistema polifico. INTG PAB-D MALCA ' separaia
0900-0915 [DESCANSO
OPERACIONES PSICOLOGICAS: (UA-2) LA TECNICA DEL FACTOR PSICOLOGICO
0915-1000 EN LAS FU'E’RZAS ARMADAS. (S-7). Impor'foncm, CIC|AC3, procesp, cgrocfgnshccs y INTG PAB-D Prof. CABREJOS 1§ Separata
clasificaciéon de operaciones psicologicas.. Relacién entre inteligencia de
operaciones psicologicas militares.
OPERACIONES PSICOLOGICAS: (UA-2) LA TECNICA DEL FACTOR PSICOLOGICO
1000-1045 EN LAS FU.E,RZAS ARMADAS. (5'7), Impor.foncm, CIC|.C?, proces_o, cc_:rc:cfe_nshcos y INTG PAB-D Prof. CABREJOS 1§ separata
clasificacion de operaciones psicologicas.. Relacidn entre inteligencia de
operaciones psicologicas militares.
OPERACIONES PSICOLOGICAS: (UA-2) LA TECNICA DEL FACTOR PSICOLOGICO
1045-1130 |EN LAS FUERZAS ARMADAS. ($-7) Importancia, ciclo, proceso, caracterisficas y INTG PAB-D Prof.CABREJOS 1f Separata
clasificacién de operaciones psicologicas.. Relacién entre inteligencia de
operaciones psicologicas militares. PARTICIPACION EN CLASES.
1130-1150 [DESCANSO
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1235 (INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1235-1320 (INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
INTENDENCIA
CONTABILIDAD INTERMEDIA. (UA-4) ANALISIS DEL PASIVO, PATRIMONIO Y DEL
0730-0815 [ESTADO DE RESULTADO. (S-10) Los pasivos corrientes y no corrientes: INT PAB-D Prof.DIAZ 1.f Separata
Tratamiento contable vy tributario..
CONTABILIDAD INTERMEDIA. (UA-4) ANALISIS DEL PASIVO, PATRIMONIO Y DEL
0815-0900 |ESTADO DE RESULTADO. (S-10) Anficipos a proveedores:Tratamiento INT PAB-D Prof.DIAZ 1.f Separata
contable y tributario.
0900-0915 [DESCANSO
CONTARBILIDAD INTERMEDIA. (UA-4) ANALISIS DEL PASIVO, PATRIMONIO Y DEL
0915-1000 |ESTADO DE RESULTADO. (S$-10) Anficipos a proveedores:Tratamiento INT PAB-D Prof.DIAZ 1.f Separata
contable y fributario.
CONTABILIDAD INTERMEDIA. (UA-4) ANALISIS DEL PASIVO, PATRIMONIO Y DEL
1000-1045 |ESTADO DE RESULTADO. (S-10) Anficipos a proveedores:Tratamiento INT PAB-D Prof.DIAZ 1.f Separata

contable y tributario.
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CONTABILIDAD INTERMEDIA. (UA-4) ANALISIS DEL PASIVO, PATRIMONIO Y DEL

1045-1130 |ESTADO DE RESULTADO. (S-10) Anticipos a proveedores:Tratamiento INT PAB-D Prof.DIAZ 1.f Separata
contable y fributario.
1130-1150 [DESCANSO
, PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1235 |INGLES CL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1235-1320 (INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
1320 - 1335 |Aseo (lavado de manos) y preparacion para el rancho TODOS H SERV DE DIA 2q
1335-1420 [Rancho (almuerzo) J
1420- 1515 ([Rol de revista TODOS H CMDTE CIA/SECC 2.0
1515-1530 [Preparacion para el enfrenamiento fisico TODOS H
ENTRENAMIENTO FiSICO MILITAR (UA-1) DESARROLLO MUSC
Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento
Parte principal: GBSA, ejercicios del 1 al 10, practica por armas y p/armas OQll 3a RE 34-37
1530 1720 o B Todos
servicios, comando y conduccion
Parte Final: carrera de 4 kms, cadencia moderada. cont p/comb
1500 1715  |Entrenamiento deportivo de equipos: Atletismo, Natacion,
Esgrima, Lucha amateur, Judo, FUtbol , Tiro, P. militar, TKD, S/relac C/deportivos Entrenador 3a P/trabajo
1720-1750 [Aseo personal PAB "H" SERV DE DIA 1.f
1750 - 1800 |Formacién para el rancho TODOS Patio de armas SERV DE DIA 1.f
1800-1830 |Rancho (cenaq) PAB"J" SERV DE DIA 1.f
1830-2000 [Hora del cadete (opcional) NO TALLERES PAB "J-H-Q" SERV DE DIA 1.f
1930 - 2030 |Grupos de interés TALLERES PAB."D" OO RESPONSABLE 2.0
1900 2200 |[Entrenamiento deportivo de equipos de Basquet y Voley (V) S/relac Gimnasios Entrenador 3a P/trabajo
2030-2200 |[FORTALECIMIENTO DE CUERPO Y ESPIRITU MILITAR (opcional) TODOS Estadio CMDTESEC|CAC'CMDTE 2.a
2100-2115 |Lista de retreta Patio de armas SERV DE DIA 1.f
2115-2200 |Mantenimiento de cuadras SERV DE DIA
TODOS
2200 Toque de silencio PAB."H"
2200-0500 |Descanso/Estudio Voluntario
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0500 Diana
TODOS PAB."H" SERV DE DIA 2.0
0500 - 0545 |[Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras
ENTRENAMIENTO FISICO DIFERENCIADO: Parte inicial: Ejercicios de
0500 - 0545 |calentamiento y estiramiento Parte principal: Natacion, estilo side strok 150 GRUPO A PISCINA/ ESTADIO CMDTE CIA,CMDTE SECC 3.c
mts.carrera motivacional 2,400 mts.
0500 0645 |Enfrenamiento deportivo de equipos: Voleibol (D), Atletismo
(pista), Basquebol) S/relac Gimnasios Entrenador P/trabajo
0545 - 0600 |Desplazamiento al patio de armas Patio de armas
0600-0630 |Rancho - desayuno TODOS PAB"J" SERV DE DIA 2.a
0630-0715 |Orden cerrado Patio de armas
0715-0730 |Desfile alas aulas TODOS Patio de armas CMDTE CIA/SECC 2.0
INFANTERIA 1
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
0730-0815 |PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de INF1 PAB-D Prof. CAMPOS 1.f Separata
la burocracia.
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
0815-0900 |PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de INF1 PAB-D Prof. CAMPOS 1.f Separata
la burocracia.
0900-0915 [DESCANSO
. . . ) - DR. GARCIA
0915-1000 SEMIN.ARIO.TALL.E,R DE INVE§TIGACION I: Enfo.que, método, fipo, nivel y diseho INE 1 PARELLON D HUAMANTUMBA 24
de lainvestigaciéon.Poblacién y muestra. Aplicar Normas APA. Camil
amilo Herndndez y
DR. GARCIA Mendoza (2018).
5N I: 5 i i isef . ’ Metodologia de |
1000-1045 SEMIN.ARIO.TALL.E,R DE INVE;:I’IGACION I: Enfo.que, meétodo, tipo, nivel y diseno INF 1 PARELLON D HUAMANTUMBA 24 ? o 0'09|0' ¢ ela
de la investigacion.Poblacion y muestra. Aplicar Normas APA. cami investigacion.
amio Mc GRAW HILL
SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Enfoque, método, tipo, nivel y disefio DR. GARCIA PTERAMERICATA
1045-1130 AN AR > - Entoque,  1IPO. Y INF 1 PABELLON D HUAMANTUMBA 2.
de lainvestigacién.Poblacién y muestra. Aplicar Normas APA. Camilo
1130-1150 [DESCANSO
1150-1214  |INGLES CL7,8,9,10,11,12'y FCE TODAS PABELLONES ™8, F Y DE | Estela Pillichody 1f MACMILLAN

OFICIALES" EMCH

Coordinadora CIDUP
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PABELLONES "B, F Y DE

Estela Pillichody

1215-1245 |INGLES CL 7,8,9,10,11,12 y FCE QUIZ 02 TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1246-1320 |INGLES CL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
INFANTERIA 2
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS
0730-0815 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencion de personal INF2 PAB-D Prof.POLO 1.f Separata
en una organizacion.
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS
0815-0900 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencion de personal INF2 PAB-D Prof.POLO 1.f Separata
en una organizacion.
0900-0915 |DESCANSO
! SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Enfoque, método, tipo, nivel y disefo . DR. PRADO LOPEZ Hemandez y
0915-1000 de la investigacion.Poblacion y muestra. Aplicar Normas APA. INF2 PABELLON D Hugo Ricardo 2.0 Mendoza (2018).
Metodologia de la
i ] ] ] o ; investigacion.
1000-1045 SEMIN'ARIO.TALL.E,R DE INVE'S:I'IGACION I: Enfo.que, meétodo, tipo, nivel y disefio INE 2 PABELLON D DR. PRADQ LOPEZ 24 Mc GRAW HILL
de la investigacion.Poblacion y muestra. Aplicar Normas APA. Hugo Ricardo INTERAMERICANA
Herndndez y
Mendoza (2018).
1045-1130 SEMIN.ARIO.TALL.E,R DE INVE;:I’IGACION I: Enfo.que, meétodo, tipo, nivel y diseno INE 2 PABELLON D DR. PRADQ LOPEZ 24 Mgfodo!oglq ’de la
de la investigacion.Poblacion y muestra. Aplicar Normas APA. Hugo Ricardo investigacion.
Mc GRAW HILL
INTERAMERICANA
1130-1150 |DESCANSO
, PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1214 [INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
, PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1215-1245 |INGLES CL 7,8,9,10,11,12 y FCE QUIZ 02 TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1246-1320 |INGLES CL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
INFANTERIA 3
ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES
0730-0815 |PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de INF3 PAB-D Prof.CHAVEZ 1.f Separata

la burocracia.
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ADMINISTRACION PUBLICA | (UA-3) LA BUROCRACIA EN LAS INSTITUCIONES

0815-0900 |PUBLICAS EN EL PERU :(S-10) Papel social de la burocracia. Caracterisiticas de INF3 PAB-D Prof. CHAVEZ 1.f Separata
la burocracia.
0900-0915 |DESCANSO
0915-1000 SEMIN'ARIOATALL.E,R DE INVE§TIGACION I: Enfo.que, método, tipo, nivel y diseho INF 3 PABELLON D MG..FUERTES VICENTE 24
de lainvestigaciéon.Poblacién y muestra. Aplicar Normas APA. Gloria Hermenegilda 3
Herndndez y
Mendoza (2018).
SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Enfoque, método, fipo, nivel y disefio ) MG. FUERTES VICENTE Metodologia de la
1000-1045 de la investigaciéon.Poblacion y muestra. Aplicar Normas APA INF3 PABELLON D Gloria Hermenegilda 2a invesfigacion.
i igacién. i6n'y mu . Apli . i gi Mc GRAW HILL
INTERAMERICANA
1045-1130 SEMIN.ARIO.TALL.EIR DE INVE§TIGACION I: Enfovque, método, tipo, nivel y diseho INF 3 PARELLON D MG.'FUERTES VICENTE 24
de lainvestigaciéon.Poblacién y muestra. Aplicar Normas APA. Gloria Hermenegilda
1130-1150 |DESCANSO
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1214 (INGLESCL 7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES' EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
, PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1215-1245 |INGLES CL7,8,9,10,11,12 y FCE QUIZ 02 TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1246-1320 (INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
CABALLERIA
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS Prof
0730-0815 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencidn de personal CAB PAB-D GONZALEZ 1.f Separata
en una organizacion.
ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO (UA-3) GESTION DE RECURSOS Prof
0815-0900 |HUMANOS (S-10) Planeamiento de recursos humanos.Retencidon de personal CAB PAB-D GONZALEZ 1.f Separata
en una organizacion.
0900-0915 [DESCANSO
: SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Enfoque, método, tipo, nivel y disefio £ MG. IZAGUIRRE
0915-1000 de la investigaciéon.Poblacion y muestra. Aplicar Normas APA. CAB PABELLON D GALLARDO Alfredo 2a
Herndndez y
Mendoza (2018).
) SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Enfoque, método, tipo, nivel y disefio . MG. IZAGUIRRE Metodologia de la
1000-1045 de la investigaciéon.Poblacion y muestra. Aplicar Normas APA. CAB PABELLON D GALLARDO Alfredo 2.a investigacion.
Mc GRAW HILL
i ) S o INTERAMERICANA
1045-1130 SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Enfoque, método, fipo, nivel y diseho CAB PABELLON D MG. IZAGUIRRE 24

de la investigaciéon.Poblaciéon y muestra. Aplicar Normas APA.

GALLARDO Alfredo
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1130-1150

DESCANSO

PABELLONES "B, F Y DE

Estela Pillichody

1150-1214 [INGLESCL 7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1215-1245 |INGLES CL 7,8,9,10,11,12 y FCE QUIZ 02 TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1246-1320 |INGLESCL 7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
INTELIGENCIA
ANALISIS DE POLITICA NACIONAL E INTERNACIONAL. Tte
07300815 1 5p ACTICA CALIFICADA 2 INTG PAB-D EVALUADOR B
ANALISIS DE POLITICA NACIONAL E INTERNACIONAL. Tte
08150900 | bR ACTICA CALIFICADA 2 INTG PAB-D EVALUADOR I
0900-0915 |DESCANSO
) SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Enfoque, método, tipo, nivel y disefo . MG. MENESES Herndndez y
0915-1000 de la investigacién.Poblacién y muestra. Aplicar Normas APA. INTG PABELLON D GUERRERO David 2a Mendoza (2018).
Metodologia de la
investigacion.
i SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Enfoque, método, tipo, nivel y disefo . MG. MENESES Mc GRAW HILL
1000-1045 de la investigacién.Poblacién y muestra. Aplicar Normas APA. INTG PABELLOND GUERRERO David 2a INTERAMERICANA
Herndndez y
Mendoza (2018).
) SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Enfoque, método, tipo, nivel y disefio . MG. MENESES Metodologia de la
1045-1130 de la investigaciéon.Poblacion y muestra. Aplicar Normas APA. INTG PABELLON D GUERRERO David 2.0 investigacion.
Mc GRAW HILL
INTERAMERICANA
1130-1150 |DESCANSO
, PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1214 [INGLESCL 7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
, PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1215-1245 |INGLESCL7,8,9,10,11,12 y FCE QUIZ 02 TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
1246-1320 |INGLES CL7,8,9,10,11,12'y FCE TODAS PABELLONES ™8, F Y DE | Estela Pillichody 1f MACMILLAN

OFICIALES" EMCH

Coordinadora CIDUP




MIE 12

INTENDENCIA

COSTOS Y PRESUPUESTOS. (UA-3) LOS PRESUPUESTOS: IMPORTANCIA EN EL

0730-0815 MANEJO EMPRESARIAL. ($-10) Partes del presupuesto.. El presupuesto maestro- INT PAB-D Prof.HERRERA 1f Separata
COSTOS Y PRESUPUESTOS. (UA-3) LOS PRESUPUESTOS: IMPORTANCIA EN EL
0815-0900 MANEJO EMPRESARIAL. ($-10) Partes del presupuesto.. El presupuesto maestro-| INT PAB-D Prof.HERRERA 1f Separata
0900-0915 [DESCANSO
0915-1000 SEMIN.ARIO.TALL'EIR DE INVE§:I'IGACION I: Enfo~que, método, tipo, nivel y diseho INT PARELLON D MG. BEDOYA GOMEZ 24
de lainvestigaciéon.Poblacién y muestra. Aplicar Normas APA. lIsse
Herndndez y
SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Enf Stodo, ti ivel y disen MG. BEDOYA GOMEZ Mendoza (2018).
1000-1045 |0 S o Poblacic o A Y GRene INT PABELLON D S 2.a | Mefodologia de la
e la investigacion.Poblacién y muestra. Aplicar Normas . sse investigacion.
Mc GRAW HILL
SEMINARIO TALLER DE INVESTIGACION I: Enf Stodo, fi ivel y disen MG. BEDOYA GOMEZ INTERAMERICANA
1045-1130 AN AR . - Ehrogue, metedo, Ibo, nively diseno INT PABELLON D : 2.0
de la investigaciéon.Poblacién y muestra. Aplicar Normas APA. llsse
1130-1150 |DESCANSO
, PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1150-1214 [INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
, PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1215-1245 (INGLESCL7,8,9,10,11,12 y FCE QUIZ 02 TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
. PABELLONES "B, F Y DE Estela Pillichody
1246-1320 (INGLESCL7,8,9,10,11,12y FCE TODAS OFICIALES" EMCH Coordinadora CIDUP 1.f MACMILLAN
1320 - 1335 |Aseo (lavado de manos) y preparacion para el rancho H
SERV DE DIA 2.0
1335-1420 |Rancho (almuerzo) TODOS J
1420 - 1515 |Rol de revista H CMDTE CIA/SECC 2.0
1515-1530 |Preparacién para el entrenamiento fisico L 3.a
ENTRENAMIENTO FiSICO MILITAR (UA-1) DESARROLLO MUSC
Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento
1530 1720 Parte principal: Deportes, préctica de fulbito, voleibol, atletismo, Todos Sector C OQll 3b RE 34-37
, basquetbol. (preparacién Juegos deportivos de Cadetes)
Parte Final: carrera de 2400 mts , cadencia moderada
1500 1715  [Entrenamiento deportivo de equipos: Atletismo, Natacion,
Esgrima, Lucha amateur, Judo, Futbol , Tiro, P. militar, TKD, S/relac C/deportivos Entrenador 3a P/trabajo




1720-1750 [Aseo personal PAB. "H" CMDTE CIA/SECC 1.f
1750-1800 |Formacion para el rancho TODOS Patio de armas SERV DE DIA 1.f
1800-1830 |Rancho (cenaq) PAB."J" SERV DE DIA 1.f
1830-2000 [Hora del cadete (opcional) NO TALLERES PAB."J-H-Q" SERV DE DIA 1.f
1930 - 2030 |Grupos de interés TALLERES PAB."D" OO RESPONSABLE 2.a
MIE 12| 19002200 |Entrenamiento deportivo de equipos de Basquet y Voley (V) S/relac Gimnasios Entrenador 3a P/trabajo
2030-2200 |FORTALECIMIENTO DE CUERPO Y ESPIRITU MILITAR (opcional) TODOS Estadio CMDTESEC(EAC’CMDTE 2.0
2100-2115 |Lista de retreta Patio de armas 2.0
2115-2200 |Mantenimiento de cuadras 2.0
TODOS SERV DE DIA
2200 Toque de silencio PAB. "H" 2.a
2200-0500 |Descanso/ Estudio Voluntario 2.0
0500 Diana
TODOS PAB. "H" SERV DE DIA 2.0
0500 - 0545 |Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras
ENTRENAMIENTO FISICO DIFERENCIADO: Parte inicial: Ejercicios de CMDTE CIA.CMDTE
0500 - 0545 |calentamiento y estiramiento Parte principal: Natacion, estilo crol. 5x50 mts. GRUPO A PISCINA/ ESTADIO ’ 2.0
S ) SECC
Ejercicios de velocidad 4x100mts, 2x200mfs.
0500 0645 |Entrenamiento deportivo de equipos: Voleibol (D), Atletismo
(pista), Basquebol) S/relac Gimnasios Entrenador P/trabajo
0545 - 0600 |Desplazamiento al patio de armas TODOS Patio de armas SERV DE DIA 2.a
JUE 13| 0600-0630 |Rancho - desayuno TODOS PAB."J" SERV DE DIA 2.a
0630-0715 |ORDEN CERRADO SERV DE DIA
TODOS Patio de armas 2.0
0715-0730 |Desfile alas aulas CMDTE CIA/SECC
INFANTERIA 1
TERRORISMO: (UA - 1) —
0730-0815 [Terrorismo internacional.Evolucion histérica y orgdnica. Primeras acciones e INF1 PAB. "D" MG. GRAL (R) E. SOLIS O. 1.f
inicio de la lucha armada. Abimael Guzmdn (biografia)
TERRORISMO: (UA - 1)
0815-0900 [Terrorismo internacional.Evolucion histérica y orgdnica. Primeras acciones e INF1 PAB. "D" MG. GRAL (R) E. SOLIS O. 1.f

inicio de la lucha armada. Abimael Guzmdn (biografia)
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0900-0915

DESCANSO

TERRORISMO: (UA - 1)

0915-1000 |Terrorismo internacional.Evolucién histérica y orgdnica. Primeras acciones e INF1 PAB."D" MG. GRAL (R) E. SOLIS O. 1.f
inicio de la lucha armada. Abimael Guzmdn (biografia)
A . TTE Y. SERQUEN R.
: - APOYO P - ApOYC logistico. TTE M. CARRION B.
A . TTE Y. SERQUEN R.
: - APOYO P - APOYO fogislico. TTE M. CARRION B.
1130-1150 |DESCANSO
£ A TTE Y. SERQUEN R.
; . APOYO P - Apoyo log . TTE M. CARRION B.
£ X TTE Y. SERQUEN R.
12351320 |40 RATIVOS Generalidades, apoyo personci, Apoyb logiico NP PAB. W TEG.BALONCH. | 20 ME2S
: » AROYO P + AROYO logistico. TTE M. CARRION B.
INFANTERIA 2
TERRORISMO: (UA - 1)
0730-0815 [Terrorismo internacional.Evolucion histérica y orgdnica. Primeras acciones e INF2 PAB. "D" MG. GRAL (R) E. SOLIS O. 1.f
inicio de la lucha armada. Abimael Guzmdn (biografia)
TERRORISMO: (UA - 1)
0815-0900 [Terrorismo internacional.Evolucion histérica y orgdnica. Primeras acciones e INF2 PAB."D" MG. GRAL (R) E. SOLIS O. 1.f
inicio de la lucha armada. Abimael Guzmdn (biografia)
0900-0915 |DESCANSO -
TERRORISMO: (UA - 1)
0915-1000 |Terrorismo internacional.Evolucién histérica y orgdnica. Primeras acciones e INF2 PAB. "D" MG. GRAL (R) E. SOLIS O. 1.f
inicio de la lucha armada. Abimael Guzmdn (biografia)
2 X TTE Y. SERQUEN R.
’ - APOYO P - ApOYC fogistico. TTE M. CARRION B.
A . TTE Y. SERQUEN R.
’ - APOYO P - ApOYC fogistico. TTE M. CARRION B.
1130-1150 |DESCANSO
A . TTE Y. SERQUEN R.
11501235 | TRATIVOS Generalidades, apoyo personci, Apoyb ogiiico NP2 PAB. W TEG BALONCH. | 20 ME2S
:  APOYO P + APOYO fogislico. TTE M. CARRION B.
. ) TTE Y. SERQUEN R.
1235-1320 EMPLEO DE LA SECCION COMANDO Y SERVICIOS: (UA-lIl) APOYO INF2 PAB. "H" TTE G. BAILON CH. 24 ME 2-5

ADMINISTRATIVO; Generalidades, Apoyo personal, Apoyo logistico.

TTE M. CARRION B.
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INFANTERIA 3

TERRORISMO: (UA - 1)

0730-0815 [Terrorismo internacional.Evolucion histérica y orgdnica. Primeras acciones e INF3 PAB."D" MG. GRAL (R) E. SOLIS O. 1.f
inicio de la lucha armada. Abimael Guzmdn (biografia)
TERRORISMO: (UA - 1)
0815-0900 [Terrorismo internacional.Evolucion histérica y orgdnica. Primeras acciones e INF3 PAB."D" MG. GRAL (R) E. SOLIS O. 1.f
inicio de la lucha armada. Abimael Guzmdn (biografia)
0900-0915 |DESCANSO _
TERRORISMO: (UA - 1)
0915-1000 [Terrorismo internacional.Evolucion histérica y orgdnica. Primeras acciones e INF3 PAB."D" MG. GRAL (R) E. SOLIS O. 1.f
inicio de la lucha armada. Abimael Guzmdn (biografia)
2 . TTE'Y. SERQUEN R.
: - APOYO P » APOYO fogistico. TTE M. CARRION B.
. ) TTE Y. SERQUEN R.
: . ApOyO p . Apoyo log . TTE M. CARRION B.
1130-1150 |DESCANSO
. ) TTE Y. SERQUEN R.
: - APOYO P » APOYO fogistico. TTE M. CARRION B.
. ) TTE Y. SERQUEN R.
: . ApOyo p . Apoyo log . TTE M. CARRION B.
CABALLERIA
TERRORISMO: (UA - 1)
0730-0815 |Terrorismo infernacional.Evolucién histérica y orgdnica. Primeras acciones e CAB PAB. "D" MG. GRAL (R) L. FLORES H. 1.f
inicio de la lucha armada. Abimael Guzmdn (biografia)
TERRORISMO: (UA - 1)
0815-0900 |Terrorismo intfernacional.Evolucién histérica y orgdnica. Primeras acciones e CAB PAB. "D" MG. GRAL (R) L. FLORES H. 1.f
inicio de la lucha armada. Abimael Guzmdn (biografia)
0900-0915 |DESCANSO
TERRORISMO: (UA - 1)
0915-1000 |Terrorismo internacional.Evolucion histérica y orgdnica. Primeras acciones e CAB PAB. "D" MG. GRAL (R) L. FLORES H. 1.f
inicio de la lucha armada. Abimael Guzmdn (biografia)
1000-1045 [TECNICA INDIVIDUAL DEL JINETE Il (U-1) ADIESTRAMIENTO.- Primario. CAB CABALLERIZAS RC CAP (R) A. REATEGUI Q.| 2.a/ Botas ME 20 - 22
HUSARES DE JUNIN
1045-1130 |TECNICA INDIVIDUAL DEL JINETE II (U-1) ADIESTRAMIENTO.- Primario. CAB CABALLERIZAS RC CAP (R) A. REATEGUI Q.| 2.a/ Botas ME 20 - 22

HUSARES DE JUNIN




JUE 13

1130-1150

DESCANSO

CABALLERIZAS RC

1150-1235 (TECNICA INDIVIDUAL DEL JINETE Il (U-1) ADIESTRAMIENTO.- Secundario. CAB HUSARES DE JUNIN CAP (R) A. REATEGUI Q.| 2.a/ Botas ME 20 - 22
1235-1320 [TECNICA INDIVIDUAL DEL JINETE Il (U-1) ADIESTRAMIENTO.- Secundario. CAB CABALLERIZAS RC CAP (R) A. REATEGUI Q.| 2.a/ Botas ME 20 - 22
HUSARES DE JUNIN
INTENDENCIA
0730-0815 TECNIQA 'D’E ESTADO MA’YOR 1I: (VA - 2) Pasos para la realizacion de una INT PAB."D" TTE INT E.ALTAMIRANO 15
apreciaciéon de la seccion de operaciones del Estado Mayor S.
0815-0900 TECNIQA 'D’E ESTADO MA’YOR 1I: (VA - 2) Pasos para la realizacion de una INT PAB."D" TTE INT E.ALTAMIRANO 15
apreciaciéon de la seccion de operaciones del Estado Mayor S.
0900-0915 [DESCANSO
0915-1000 TECNI(.ZA PE ESTADO MAYOR 1I: (VA - 2) Pasos para la realizaciéon de una INT PAB."D" TTE INT E.ALTAMIRANO 1
apreciacion de la seccion de operaciones del Estado Mayor S.
SISTEMA NACIONAL DE TESORERIA: (UA-3) DISPOSICIONES Y PROCEDIMIENTOS
GENERALES (S-6) Gestidon de riesgos fiscales, la cuenta Unica de Tesoro 5
1000-1045 PUblico (CUT). Seguimiento del financiamiento del Presupuesto del Sector INT PABD LIC. LOPEZ 1 DLN® 1436
Publico.
SISTEMA NACIONAL DE TESORERIA: (UA-3) DISPOSICIONES Y PROCEDIMIENTOS
GENERALES (S-6) Gestion de riesgos fiscales, la cuenta Unica de Tesoro 5
1045-1130 PUblico (CUT). Seguimiento del financiamiento del Presupuesto del Sector INT PABD LIC. LOPEZ 1f DLN" 1436
Publico.
1130-1150 [DESCANSO
SISTEMA NACIONAL DE TESORERIA: (UA-3) DISPOSICIONES Y PROCEDIMIENTOS
GENERALES (S-6) Gestidon de riesgos fiscales, la cuenta Unica de Tesoro 5
11501235 PUblico (CUT). Seguimiento del financiamiento del Presupuesto del Sector INT PABD LIC. LOPEZ 1f DLN" 1436
Publico.
1150-1235 SISTEMA NAC!QNAL DE TESORER!A: (UA-4).DISP(.)SICIONES ESPEC,IAI:ES (s-7) INT PABD LIC. LOPEZ 1§ DL N° 1436
Conceptos Basicos de la Administracién Financiera del Sector Publico
INTELIGENCIA
0730-0815 TECNIQA })’E ESTADO MAYOR 1I: (UA - 2,) Pasos para la realizacion de una INTG PAB. D" STTE INTG MLVILCA M. 15
apreciacion de la seccion de operaciones del Estado Mayor
0815-0900 TECNICA DE ESTADO MAYOR II: (UA - 2) Pasos para la realizacién de una INTG PAB. D" STTE INTG M.VILCA M. 15

apreciacién de la seccidn de operaciones del Estado Mayor

0900-0915

DESCANSO
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TECNICA DE ESTADO MAYOR II: (UA - 2) Pasos para la realizacion de una

0915-1000 s ) B INTG PAB. "D" STTE INTG M.VILCA M. 1.f
apreciacion de la seccion de operaciones del Estado Mayor
1000-1045 TECNI(;A PE ESTADO MAYOR 1I: (UA - 2,) Pasos para la realizacion de una INTG PAB.'D" STTE INTG MLVILCA M. 15
apreciacion de la seccion de operaciones del Estado Mayor
AGENTES Y COLABORADORES : AGENTES : CONSIDERACIONES BASICAS DEL -
1045-1130 AGENTE, MANEJO DE AGENTES EN OPERACIONES INTG PAB "D CRL CARBAJAL 1.f TE38-1
1130-1150 [DESCANSO
AGENTES Y COLABORADORES : AGENTES : CONSIDERACIONES BASICAS DEL -
1150-1235 AGENTE, MANEJO DE AGENTES EN OPERACIONES INTG PAB "D CRL CARBAJAL 1.f TE38-1
AGENTES Y COLABORADORES : AGENTES : CONSIDERACIONES BASICAS DEL -
1235-1320 AGENTE, MANEJO DE AGENTES EN OPERACIONES INTG PAB "D CRL CARBAJAL 1.f TE38-1
1320 - 1335 |Aseo (lavado de manos) y preparacion para el rancho H
SERV DE DIA
1335-1420 |Rancho (almuerzo) TODOS J 2.a
1420 - 1515 |Rol de revista H CMDTE CIA/SECC
1515-1530 |Preparacion para el entrenamiento fisico L 3.a
ENTRENAMIENTO FiSICO MILITAR (UA-1) DESARROLLO MUSC
Parte inicial: Ejercicios de flexibilidad y estiramiento
Parte principal: Kravmaga: Posiciones de alerta y movimientos Todos campo OQll 3a RE 34-37
1530 1720  |Golpes directos: golpe palma, pufio, codo, martillo, rodillas sintético Boyle Plan
y patadas. frabajo
Parte final: Ejercicios de soltura y vuelta a la calma
1500 1715  |Enfrenamiento deportivo de equipos: Afletismo, Natacion,
Esgrima, Lucha amateur, Judo, Futbol , Tiro, P. militar, TKD, S/relac C/deportivos Entrenador 3a P/trabajo
1720-1750 |Aseo personal PAB. "H" CMDTE CIA/SECC 1.f
1750-1800 |Formacion para el rancho TODOS Patio de armas SERV DE DIA 1.f
1800-1830 |Rancho (cenaq) PAB."J" SERV DE DIA 1.f
1830-2000 [Hora del cadete (opcional) NO TALLERES PAB."J-H-Q" SERV DE DIA 1.f
1930-2030 |[Grupos de interés TALLERES PAB. "D" OO RESPONSABLE 2.0
1900 2200 |[Entrenamiento deportivo de equipos de Basquet y Voley (V) S/relac Gimnasios Entrenador 3a P/trabajo
2000 - 2130 |FORTALECIMIENTO DE CUERPO Y ESPIRITU MILITAR (opcional) TODOS Estadio CMDTESECA(’:CMDTE 3.a
2100-2115 |Lista de retreta C 2.0
2115-2200 |Mantenimiento de cuadras 2.0
- - TODOS SERV DE DIA
2200 Toque de silencio H 2.a
2200-0500 [Descanso/ Estudio Voluntario 2.0
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0500 Diana TODOS PAB."H" SERV DE DIA 2.0
ENTRENAMIENTO FISICO DIFERENCIADO: Parte inicial: Ejercicios de CMDTE CIA CMDTE
0500 - 0545 |calentamiento y estiramiento Parte principal: Natacién, estilo crol. 3x50 GRUPO A PISCINA/ ESTADIO SECé 3.c
mts.carrera motivacional 2,400 mts.
0500 0645 |Entrenamiento deportivo de equipos: Voleibol (D), Atletismo
(pista), Basquebol) S/relac Gimnasios Entrenador P/trabajo
0500 - 0545 |Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras TODOS PAB."H" SERV DE DIA 2.a
0545 - 0600 |Desplazamiento al patio de armas TODOS Patio de armas SERV DE DIA 2.a
0600-0630 [Rancho - desayuno TODOS PAB."J" SERV DE DIA 2.a
0630-0715 |ORDEN CERRADO SERV DE DIA
TODOS Patio de armas 2.a
0715-0730 |Desfile alas aulas CMDTE CIA/SECC
INFANTERIA 1
0730-0815 |EXAMEN PARCIAL DE TERRORISMO INF1 PAB. "D" S.E.E 1.f
TERRORISMO: (UA - 1)SENDERO LUMINOSO (SL).Interpretacién del
0815-0900 |[“Pensamiento Gonzalo”, algunas caracteristicas de su organizacién y modo INF1 PAB."D" MG. GRAL (R) E. SOLIS O. 1.f
de actuar.
0900-0915 |DESCANSO
TERRORISMO: (UA - 1)SENDERO LUMINOSO (SL).Interpretacién del
0915-1000 |"Pensamiento Gonzalo”, algunas caracteristicas de su organizacién y modo INF1 PAB. "D" MG. GRAL (R) E. SOLIS O. 1.f
de actuar.
p . CAMPOS DE TTE Y. SERQUEN R.
1000-1045 E\A;:II\-FI\:?S?: ;:Vs ;.Cgle?:;rg%\gggfg YOSZkvéigsal(iA';IIL?;?;go INF1 INSTRUCCION - PISTA TTE G. BAILON CH. 2.0 ME 2-5
: » APOYO P « APOYO fogistico. DE COMBATE TTE M. CARRION B.
p i CAMPOS DE TTE Y. SERQUEN R.
1045-1130 i’\g:ﬁﬁs?:;ﬁvs;cgggrglﬁﬁ\gg?g ESZRVé(égSél(li\A (I)II)Oﬁl«CIZC)iSYﬂC():O INF1 INSTRUCCION - PISTA TTE G. BAILON CH. 2.0 ME 2-5
:  APOYO P - APOYO fogIslIco. DE COMBATE TTE M. CARRION B.
1130-1150 [DESCANSO
2 . CAMPOS DE TTE Y. SERQUEN R.
1150-1235 i%:kfrﬁs?:;ﬁvs;cge?wgrgI%Agggng YOSZkvé(égsél(l?g")oﬁ‘gc?;go INF1 INSTRUCCION - PISTA TTE G. BAILON CH. 2.0 ME 2-5
:  APOYO P + APOYO fogislico. DE COMBATE TTE M. CARRION B.
2 . CAMPOS DE TTE Y. SERQUEN R.
1235-1320 i%:kfrﬁs?:;ﬁvs;cge?wgrgI%Agggng YOSZkvé(égsél(l?g")oﬁ‘gc?;go INF1 INSTRUCCION - PISTA TTE G. BAILON CH. 2.0 ME 2-5
:  APOYO P + APOYO fogislico. DE COMBATE TTE M. CARRION B.
INFANTERIA 2
0730-0815 |EXAMEN PARCIAL DE TERRORISMO INF2 PAB."D" S.EEE 1.f
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TERRORISMO: (UA - 1)SENDERO LUMINOSO (SL).Interpretacién del

0815-0900 |“Pensamiento Gonzalo”, algunas caracteristicas de su organizaciéon y modo INF2 PAB."D" MG. GRAL (R) E. SOLIS O. 1.f
de actuar.
0900-0915 |DESCANSO
TERRORISMO: (UA - 1)SENDERO LUMINOSO (SL).Interpretacién del
0915-1000 |“Pensamiento Gonzalo”, algunas caracteristicas de su organizacién y modo INF2 PAB."D" MG. GRAL (R) E. SOLIS O. 1.f
de actuar.
2 . CAMPOS DE TTE Y. SERQUEN R.
1000-1045 iAS;II\-IEI\ﬁS?: ;:j?gg:é%ggggi YOSZkvéigsél(iA';ll)()?;?;go INF2 INSTRUCCION - PISTA TTE G. BAILON CH. 2.0 ME 2-5
' - APOYO P - AROYO logistico. DE COMBATE TTE M. CARRION B.
2 . CAMPOS DE TTE Y. SERQUEN R.
1045-1130 IEAAS;II\-IESS?: ;:vs;-cgle?]:rg%mg?i YOSZkvéiﬁ]s(;l(%\g")o?g?;gzo INF2 INSTRUCCION - PISTA TTE G. BAILON CH. 2.0 ME 2-5
: - APOYO P » APOYO fogistico. DE COMBATE TTE M. CARRION B.
1130-1150 |DESCANSO
£ A CAMPOS DE TTE'Y. SERQUEN R.
1150-1235 ,EAAS;;IEF‘?IS?:;':VSOEC(S:—}?WZrgllodhgggng YosZkvéigsa(li\Ag")cﬁgoi;go INF2 INSTRUCCION - PISTA TTE G. BAILON CH. 2.0 ME 2-5
:  APOYO P + AROYO logistico. DE COMBATE TTE M. CARRION B.
p . CAMPOS DE TTE Y. SERQUEN R.
1235-1320 :Ag:‘:E'ﬁs?:;:vs;cgg:rgg‘ggg?i YOSZRvéigsal(liA';")O?;?;gO INF2 INSTRUCCION - PISTA TTE G. BAILON CH. 2.0 ME 2-5
: - APOYO P » APOYO fogistico. DE COMBATE TTE M. CARRION B.
INFANTERIA 3
0730-0815 |EXAMEN PARCIAL DE TERRORISMO INF3 PAB."D" S.E.E 1.f
IERRORISMO: (VA - 1)SE£\IDERO LUMINOSO '(S!_).Inferprefouon.del.' . MG. GRAL (R] J. BENITES
0815-0900 Pensamiento Gonzalo”, algunas caracteristicas de su organizacién y modo INF3 PAB."D H 1.f
de actuar. ’
0900-0915 |DESCANSO
IERRORISMO: (VA - 1)SE£\IDERO LUMINOSO '(S!_).Inferprefouon.del.' . MG. GRAL (R] J. BENITES
0915-1000 Pensamiento Gonzalo”, algunas caracteristicas de su organizacion y modo INF3 PAB."D H 1.f
de actuar. ’
5 i CAMPOS DE TTE Y. SERQUEN R.
1000-1045 i%;kﬁﬁs?: ;ﬁx/s;?gle?wgrg|%gggng YOSZkvé(égsél(lik;")o?goi;go INF3 INSTRUCCION - PISTA TTE G. BAILON CH. 2.0 ME 2-5
: P ApOYO P - APOYO fogistico. DE COMBATE TTE M. CARRION B.
5 i CAMPOS DE TTE Y. SERQUEN R.
1045-1130 i%:kﬁﬁ;:;ﬁjg%ggrg%mg?g YOSZkvé(égsél(lik;")o?goi;go INF3 INSTRUCCION - PISTA TTE G. BAILON CH. 2.0 ME 2-5
: P ApOYO P - APOYO fogistico. DE COMBATE TTE M. CARRION B.
1130-1150 [DESCANSO
5 . CAMPOS DE TTE Y. SERQUEN R.
1150-1235 EMPLEO DE LA SECCION COMANDO Y SERVICIOS: (UA-1Il) APOYO INF3 INSTRUCCION - PISTA TTE G. BAILON CH. 2.0 ME 2-5

ADMINISTRATIVO; Generalidades, Apoyo personal, Apoyo logistico.

DE COMBATE

TTE M. CARRION B.
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EMPLEO DE LA SECCION COMANDO Y SERVICIOS: (UA-lIl) APOYO

CAMPOS DE

TTE Y. SERQUEN R.

1235-1320 X ) . INF3 INSTRUCCION - PISTA TTE G. BAILON CH. 2.0 ME 2-5
ADMINISTRATIVO; Generalidades, Apoyo personal, Apoyo logistico. DE COMBATE TTE M. CARRION B.
CABALLERIA

0600-0715 |DESPLAZAMIENTO A RG CRUZ DE HUESO CAB PATIO DE ARMAS CAP G. VALERIO L.

0715-0830 TECNICA DE TIRO CON MORTEROS Il (U-1) EMPLAZAMIENTO DE LAS PIEZAS DE CAB RG CRUZ DE HUESO MY N. ACOSTA A. 2a ME 46-1
MORTERO 120 mm Y 81mm .

0830-0930 TECNICA DE TIRO CON MORTEROS Il (U-1)INSTRUCCION TECNICA DE TIRO CON CAB RG CRUZ DE HUESO MY N. ACOSTA A. 24 ME 46-1
MORTEROS.

0930-1130 TDEE:;I%AMDE TIRO CON MORTEROS Il (U-1) EJERCICIO DE TIRO CON MORTERO CAB RG CRUZ DE HUESO MY N. ACOSTA A. 2a ME 46-1

1130-1330 TECNICA DE TIRO CON MORTEROS Il (U-1) EJERCICIO DE TIRO CON MORTERO CAB RG CRUZ DE HUESO MY N. ACOSTA A. 24 ME 46-1
DE 120 MM

1330 - 1445 |(REPLIEGUE A LA ESCUELA MLITAR DE CHORRILLOS CAB RG CRUZ DE HUESO MY N. ACOSTA A. 2.0 ME 46-1
INTENDENCIA

0730-0815 NORMA,TIYIDAD M"ﬁ"AR IV: (UA - 2) . . . INT PAB. "D" TTE INT J. CENTELLAS P. 1.f
Ley orgdnica del codigo penal militar policial, generalidades y propdsito.

0815-0900 NORMA,TIYIDAD M"ﬁ"AR IV: (UA - 2) . . . INT PAB. "D" TTE INT J. CENTELLAS P. 1.f
Ley orgdnica del coddigo penal militar policial, generalidades y propdsito.

0900-0915 [DESCANSO

0915-1000 NORMATIYIDAD MIL,ITAR IV: (UA - 2) .. . . INT PAB. "D" TTE INT J. CENTELLAS P. 1.f
Ley orgdnica del cédigo penal militar policial, generalidades y propdsito.

1000-1045 SISTEMA NAC!QNAL DE TESOR;R!A: (UA-4).DISP(.)SICIONES ESPEC{IAI..ES (s-7) INT PABD LIC.LOPEZ 1§ DL N° 1436
Conceptos Basicos de la Administracién Financiera del Sector Publico

1045-1130 SISTEMA NAC!QNAL DE TESORE.RI.A: (U§-4) ) DISPQSICIONES ESPEC’IAI..ES (s-7) INT PAB D LIC.LOPEZ 1f DL N° 1436
Conceptos Basicos de la Administracién Financiera del Sector PUblico

1130-1150 [DESCANSO

1105-1150 SISTEMA NACIONAL DE TESORERIA: (UA-4) DISPOSICIONES ESPECIALES (S-7) INT PAB D LIC LOPEZ 15 DL N° 1436

Conceptos Bdsicos de la Administracion Financiera del Sector PUblico
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SISTEMA NACIONAL DE TESORERIA: (UA-4) DISPOSICIONES ESPECIALES (S-8)

1150-1235 Principios Bdsicos de la Administracién Financiera del Sector Publico INT PABD LIC.LOPEZ 1 DLN® 1436
1235-1320 SI§TEMA NA,C.IONAL DE TESOBE.RIA: (UA4) DIS.POSICIONES ESPECI.AI'ES (5-8) INT PAB D LIC.LOPEZ 1.f DL N° 1436
Principios Bdsicos de la Administracion Financiera del Sector Publico
INTELIGENCIA
0730-0900 NORMA,TIYIDAD M”',ITAR IV: (UA - 2) . . ‘. INTG PAB. "D" STTE INTG M.VILCA M. 1.f
Ley orgdnica del codigo penal militar policial, generalidades y propdsito.
0900-0915 [DESCANSO
0915-1000 NORMATIYIDAD MIL,ITAR IV: (UA - 2) .. . . INTG PAB. "D" STTE INTG M.VILCA M. 1.f
Ley orgdnica del coddigo penal militar policial, generalidades y propdsito.
1000-1045 NORMA,TIYIDAD M"TITAR IV: (UA - 2) . . L. INTG PAB."D" STTE INTG M.VILCA M. 1.f
Ley orgdnica del codigo penal militar policial, generalidades y propdsito.
AGENTES Y COLABORADORES : AGENTES : CONSIDERACIONES BASICAS DEL -
1000-1045 AGENTE, MANEJO DE AGENTES EN OPERACIONES INTG PAB "D CRL CARBAJAL 1.f TE38-1
1045-1105 [DESCANSO
AGENTES Y COLABORADORES : AGENTES : CONSIDERACIONES BASICAS DEL i~
1105-1150 AGENTE, MANEJO DE AGENTES EN OPERACIONES INTG PAB "D CRL CARBAJAL 1.f TE38-1
AGENTES Y COLABORADORES : AGENTES : CONSIDERACIONES BASICAS DEL -
1150-1235 AGENTE, MANEJO DE AGENTES EN OPERACIONES INTG PAB "D CRL CARBAJAL 1.f TE38-1
AGENTES Y COLABORADORES : AGENTES : CONSIDERACIONES BASICAS DEL i~
1235-1320 AGENTE, MANEJO DE AGENTES EN OPERACIONES INTG PAB "D CRL CARBAJAL 1.f TE38-1
1320 - 1335 |Aseo (lavado de manos) y preparacion para el rancho PAB. "H"
SERV DE DIA
1335-1420 |Rancho (almuerzo) TODOS PAB."J" 1.f
1420 - 1515 |Rol de revista PAB. "H" CMDTE CIA/SECC
1515-1530 [Preparacién para el entrenamiento fisico PAB. "L" 3.a
ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR
" 2z Alrededores COEDE -
1530-1720 |Carrera de motivacion 6KM TODOS EMCH "CFB" OOl 3.a
1500 1715  |Entrenamiento deportivo de equipos: Afletismo, Natacion,
Esgrima, Lucha amateur, Judo, Futbol , Tiro, P. militar, TKD, S/relac C/deportivos Enfrenador 3a P/trabajo
1720-1750 |Aseo personal TODOS PAB."H" CMDTE CIA/SECC 1.f
1750-1800 |Formacién para el rancho TODOS Patio de armas SERV DE DIA 1.f




1800-1830 [Rancho (cenaq) TODOS PAB."J" SERV DE DIA 1.f
1830-2000 |Hora del cadete (opcional) NO TALLERES PAB."J-H-Q" SERV DE DIA 1.f
1930 - 2030 |Grupos de interés TALLERES PAB."D" OO RESPONSABLE 2.a
1900 2200 |Entrenamiento deportivo de equipos de Basquet y Voley (V) S/relac Gimnasios Entrenador 3a P/trabajo
VIE 14
2100-2115 |Lista de retreta PATIO DE ARMAS 2.a
2115-2200 |Mantenimiento de cuadras 2.a
TODOS SERV DE DIA
2200 Toque de silencio PAB. "H" 2.a
2200-0500 |Descanso/ Estudio Voluntario 2.0
0500 Diana
PAB. "H"
0500 - 0545 |Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras TODOS SERV DE DIA 2.0
0545 - 0600 |Desplazamiento al patio de armas Patio de armas
0730-1300 |Actividades administrativas/ mantenimiento de sectores de responsabilidad. PAB.""
1300 - 1335 |Preparacion para el rancho (lavado de manos) PAB."I"
TODOS SERV DE DIA 2.0
1335- 1420 [Rancho (almuerzo) PAB."J"
SEGUN )
1420-1730 (SALIDA DE PASEO RELACION Patio de armas
SAB 1Sl 1730-1745 |Aseo personal (lavado de manos) preparacién para el rancho CADETES PAB."I" SERV DEDIA
~ CASTIGADOS 2a
1745 -1800 |Formacion para el rancho PATIO DE ARMAS
1800-1830 |Rancho (cena) PAB."J"
1830-1930 |Mantenimiento de cuadras PAB. "H" SERV DE DIA
1930-2000 |[Lista de refreta PATIO DE ARMAS
CADETES 24
p CASTIGADOS ’
1800 - 2300 |MARCHA DE FORTALECIMIENTO DE CARACTER MILITAR COEDE CMDTES(E:&LJCMDTE
2200 Toque de silencio
PAB. "H" SERV DE DIA
2000 - 0500 |Descanso/ estudio voluntario




DOM
16

0600

Diana

0600-0630 |Aseo personal y arreglo de cuadras (tendido de cama)
0630-0700 [Rancho (desayuno)

0700-0730 |Lista de diana

0730-1320 |Actividades administrativas

1320-1335 |Preparacion para el rancho

1335-1400 |Rancho (almuerzo)

1400-1430 |Lista con el servicio de dia

1430-1730 |[Actividades administrativas

1730-1745 [Aseo (lavado de manos) preparacién para el rancho
1745-1800 [Formacién para el rancho

1800-1830 |Rancho (cena)

1830-1900 |Lista de retreta

CADETES
CASTIGADOS

PAB."H"

PAB."J"

PATIO DE ARMAS

PAB. "H"

PAB."J"

PATIO DE ARMAS

PAB. "H"

PATIO DE ARMAS

PAB."J"

PATIO DE ARMAS

SERV DE DIA




SEGUN

2030 INTERNAMIENTO DE CADETES RELACION

DOM

16 2200 Toque de silencio PAB."H" SERV DE DIA 2.0

TODOS

2200-0500 [Descanso/ estudio voluntario

NOTA: PROHIBIDO QUE EL BATALLON DE CADETES SALGA A CORRER AL EXTERIOR DE LA EMCH COMO PARTE DEL ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR, SIN AUTORIZACION DEL COMANDO. LOS
CADETES QUE FIGURAN EN LA RELACION DE CASTIGADOS DEBERAN DE CUMPLIR CON SU CASTIGO EN EL HORARIO ESTABLECIDO SIN EXCEPCION ALGUNA INCLUYENDO EL DESCANSO MEDICO
ABSOLUTO Y/O RELATIVO.
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