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DIA HORA ACTIVIDADES SECCION LUGAR RESPONS UNIF REF

0500 Diana

0500 - 0545 Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras

0545 - 0600 Desplazamiento al patio de armas Patio de armas

0600-0630 Rancho - desayuno J-H-Q

0630-0635 Saludo del batallon de cadetes y credos

0635-0650 Revista de presencia 

0650-0700 Lista de diana

0700-0730 Desfile a las aulas

INFANTERIA 1

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 1 C
Mg. Aragaky Vilela 

Alfredo
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 1 C
Mg. Aragaky Vilela 

Alfredo
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO  

0915-1000

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF 1 C
Prof. 

SILVA
1.f Separata

1000-1045

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF 1 C
Prof. 

SILVA
1.f Separata

1045-1130

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF 1 C
Prof. 

SILVA
1.f Separata

                               TERCER AÑO

                           PROMOCIÓN  130

                         45VA  SEMANA DE INSTRUCCIÓN

                        Correspondiente a la semana del 07 al 13 de noviembre del 2022.

TODOS H SERV DE DIA 1.f

LUN 

07

TODOS

SERV DE DIA

1.f

Patio de armas
CMDTE CIA/SECC



1130-1150 DESCANSO

FINAL EXAM

EXAMEN FINAL

INFANTERIA 2

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 2 C
Mg. Aliaga Paucar 

Cristhian
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 2 C
Mg. Aliaga Paucar 

Cristhian
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INF2 C Prof. CARDEÑA 1.f Separata

1000-1045

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INF2 C Prof. CARDEÑA 1.f Separata

1045-1130

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INF2 C Prof. CARDEÑA 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

FINAL EXAM

EXAMEN FINAL

INFANTERIA 3

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 3 C
Dra. Fuertes Vicente 

Gloria
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

LUN 

07

D
Estela Pillichody 

Coordinadora CIDUP
1F MACMILLAN

MACMILLAN11:50 - 13:20

INGLÉS CL 9, 10 ,11, 12 & French

TODAS D
Estela Pillichody 

Coordinadora CIDUP
1F

11:50 - 13:20

INGLÉS CL 9, 10 ,11, 12 & French

TODAS



0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 3 C
Dra. Fuertes Vicente 

Gloria
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF 3 C Prof. GUEVARA 1.f Separata

1000-1045

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF 3 C Prof. GUEVARA 1.f Separata

1045-1130

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF 3 C Prof. GUEVARA 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

FINAL EXAM

EXAMEN FINAL

CABALLERIA

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

CAB C
Dr. Galindo Heredia 

José
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

CAB C
Dr. Galindo Heredia 

José
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

CAB C Prof.MONZON 1.f Separata

1000-1045

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

CAB C Prof.MONZON 1.f Separata

LUN 

07

D
Estela Pillichody 

Coordinadora CIDUP
1F MACMILLAN11:50 - 13:20

INGLÉS CL 9, 10 ,11, 12 & French

TODAS



1045-1130

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

CAB PAB-C Prof.MONZON 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

FINAL EXAM

EXAMEN FINAL

ARTILLERIA

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

ART C
Dr. Vega Figueroa 

Enver 
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

ART C
Dr. Vega Figueroa 

Enver 
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

ART C Prof. CAMPOS 1.f Separata

1000-1045

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

ART C Prof. CAMPOS 1.f Separata

1045-1130

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

ART C Prof. CAMPOS 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

FINAL EXAM

EXAMEN FINAL

INTELIGENCIA

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INTG C
Dra. Mayca Julca 

Elodia
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

LUN 

07

MACMILLAN

MACMILLAN
Estela Pillichody 

Coordinadora CIDUP
1F

TODAS D
Estela Pillichody 

Coordinadora CIDUP
1F

11:50 - 13:20

INGLÉS CL 9, 10 ,11, 12 & French

TODAS D

11:50 - 13:20

INGLÉS CL 9, 10 ,11, 12 & French



0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INTG C
Dra. Mayca Julca 

Elodia
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INTG C Prof.SAAVEDRA 1.f Separata

1000-1045

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INTG C Prof.SAAVEDRA 1.f Separata

1045-1130

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INTG C Prof.SAAVEDRA 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

FINAL EXAM

EXAMEN FINAL

INTENDENCIA

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INT C
Dra. Garro Aburto 

Luzmila
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INT C
Dra. Garro Aburto 

Luzmila
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INT SATAC Prof.POLO 1.f Separata

1000-1045

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INT SATAC Prof.POLO 1.f Separata

LUN 

07

D
Estela Pillichody 

Coordinadora CIDUP
1F MACMILLANTODAS11:50 - 13:20

INGLÉS CL 9, 10 ,11, 12 & French



1045-1130

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INT SATAC Prof.POLO 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

FINAL EXAM

EXAMEN FINAL

1320-1335 Aseo (lavado de manos) y preparacion para el rancho TODOS H

1335-1420 Rancho (almuerzo) TODOS J

1420-1515 Rol de revista TODOS H
CMDTE CIA,CMDTE 

SECC
1.f

1500 - 1545
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (UA - 2) EMPLEO DEL 

ESCUADRON EN OPERACIONES TACTICAS (S-6); Operaciones defensivas
CAB C

CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

1545 - 1630
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (UA - 2) EMPLEO DEL 

ESCUADRON EN OPERACIONES TACTICAS (S-7); Operaciones retrogradas
CAB C

CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

1630 - 1715
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (UA - 2) EMPLEO DEL 

ESCUADRON EN OPERACIONES TACTICAS (S-7); Operaciones retrogradas
CAB C

CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

1515-1530 Preparacion para el entrenamiento fisico L 3.a

 ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR:   

1500 1800 III CONTROL DE RENDIMIENTO FÌSICO

BARRAS, ABDOMINALES, CARRERA 2400 mts

1720-1750 Aseo personal (lavado de manos) H

1750 - 1800 Formacion para el rancho Patio de armas

1800-1830 Rancho (cena) J

1830-2100 Hora del cadete (opcional) NO TALLERES J-H-Q SERV DE DIA 1.f

1900 - 2030 Grupo de Interes SI TALLERES Areas de trabajo OFICIAL ENCARGADO 1.f

1900-2100 Hora de estudio(opcional) NO TALLERES C OFICIAL ENCARGADO 1.f

2100-2115 Lista de retreta Patio de armas

2115-2200 Mantenimiento de cuadras H SERV DE DIA 1.f

2200 Toque de silencio H SERV DE DIA 1.f

2200-0500 Descanso/Estudio Voluntario H SERV DE DIA 1.f

LUN 

07

11:50 - 13:20

INGLÉS CL 9, 10 ,11, 12 & French

TODAS D
Estela Pillichody 

Coordinadora CIDUP
1F MACMILLAN

1.f

TODOS

TODOS SERV DE DIA

SERV DE DIA 1.f

.................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….…………………



0500 Diana

0500 - 0545 Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras

0545 - 0600 Desplazamiento al patio de armas Patio de armas

0600-0630 Rancho - desayuno J-H-Q

0630-0635 Saludo del batallon de cadetes y credos

0635-0650 Revista de presencia 

0650-0700 Lista de diana

0700-0730 Desfile a las aulas

INFANTERIA 1

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 1 C
Mg. Aragaky Vilela 

Alfredo
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 1 C
Mg. Aragaky Vilela 

Alfredo
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF1 C Prof.SILVA 1.f Separata

1000-1045

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF1 C Prof.SILVA 1.f Separata

1045-1130

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF1 C Prof.SILVA 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

FINAL PRODUCTION

EXAMEN ORAL FINAL

MAR 

08

SERV DE DIA

1.f

TODOS H SERV DE DIA 1.f

TODOS

Patio de armas
CMDTE CIA/SECC

1F MACMILLAN11:50 - 13:20

INGLÉS CL 9, 10 ,11, 12 & French

TODAS D
Estela Pillichody 

Coordinadora CIDUP



INFANTERIA 2

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 2 C
Mg. Aliaga Paucar 

Cristhian
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 2 C
Mg. Aliaga Paucar 

Cristhian
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de laorganización y del mercado.

INF2 C Prof. CARDEÑA 1.f Separata

1000-1045

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de laorganización y del mercado.

INF2 C Prof. CARDEÑA 1.f Separata

1045-1130

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de laorganización y del mercado.

INF2 C Prof. CARDEÑA 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

FINAL PRODUCTION

EXAMEN ORAL FINAL

INFANTERIA 3

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 3 C
Dra. Fuertes Vicente 

Gloria
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 3 C
Dra. Fuertes Vicente 

Gloria
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

MAR 

08

D
Estela Pillichody 

Coordinadora CIDUP
1F MACMILLAN11:50 - 13:20

INGLÉS CL 9, 10 ,11, 12 & French

TODAS



0915-1000

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF3 C Prof.GUEVARA 1.f Separata

1000-1045

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF3 C Prof.GUEVARA 1.f Separata

1045-1130

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF3 C Prof.GUEVARA 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

FINAL PRODUCTION

EXAMEN ORAL FINAL

CABALLERIA

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

CAB C
Dr. Galindo Heredia 

José
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

CAB C
Dr. Galindo Heredia 

José
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

CAB C Prof.MONZON 1.f Separata

1000-1045

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

CAB C Prof.MONZON 1.f Separata

1045-1130

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

CAB C Prof.MONZON 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

FINAL PRODUCTION

EXAMEN ORAL FINAL

MAR 

08

INGLÉS CL 9, 10 ,11, 12 & French

TODAS D
Estela Pillichody 

Coordinadora CIDUP
1F MACMILLAN

11:50 - 13:20

INGLÉS CL 9, 10 ,11, 12 & French

TODAS D
Estela Pillichody 

Coordinadora CIDUP
1F MACMILLAN

11:50 - 13:20



ARTILLERIA

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

ART C
Dr. Vega Figueroa 

Enver 
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

ART C
Dr. Vega Figueroa 

Enver 
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915

0915-1000

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

ART C Prof.CAMPOS 1.f Separata

1000-1045

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

ART C Prof.CAMPOS 1.f Separata

1045-1130

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

ART C Prof.CAMPOS 1.f Separata

1130-1150

FINAL PRODUCTION

EXAMEN ORAL FINAL

INTELIGENCIA

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INTG C
Dra. Mayca Julca 

Elodia
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INTG C
Dra. Mayca Julca 

Elodia
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

MAR 

08

11:50 - 13:20

INGLÉS CL 9, 10 ,11, 12 & French

TODAS D
Estela Pillichody 

Coordinadora CIDUP
1F MACMILLAN

DESCANSO

DESCANSO



0915-1000

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INTG C
Prof.

SAAVEDRA
1.f Separata

1000-1045

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INTG C
Prof.

SAAVEDRA
1.f Separata

1045-1130

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INTG C
Prof.

SAAVEDRA
1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

FINAL PRODUCTION

EXAMEN ORAL FINAL

INTENDENCIA

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INT C
Dra. Garro Aburto 

Luzmila
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INT C
Dra. Garro Aburto 

Luzmila
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de laorganización y del mercado.

INT SATAC
Prof.

POLO
1.f Separata

1000-1045

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de laorganización y del mercado.

INT SATAC
Prof.

POLO
1.f Separata

1045-1130

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de laorganización y del mercado.

INT SATAC
Prof.

POLO
1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

FINAL PRODUCTION

EXAMEN ORAL FINAL

1320 - 1335 Aseo personal (lavado de manos) y preparación para el rancho H

1335-1420 Rancho (almuerzo) J

MAR 

08

TODOS SERV DE DIA 1.f

11:50 - 13:20

INGLÉS CL 9, 10 ,11, 12 & French

TODAS D
Estela Pillichody 

Coordinadora CIDUP
1F MACMILLAN

11:50 - 13:20

INGLÉS CL 9, 10 ,11, 12 & French

TODAS D
Estela Pillichody 

Coordinadora CIDUP
1F MACMILLAN



1420 - 1515 Rol de revista TODOS H CMDTE CIA/SECC 1.f

1500-1630 HERRAMIENTAS DE GESTION PUBLICA : EXAMEN FINAL INT SATAC OO CONROLADOR 2.f UA 1,2,3 y 4

1500 - 1545
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (UA - 2) EMPLEO DEL 

ESCUADRON EN OPERACIONES TACTICAS (S-8); Operaciones adicionales
CAB C

CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

1545 - 1630

EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (UA - 2) EMPLEO DEL 

ESCUADRON EN OPERACIONES TACTICAS (S-9); Operaciones 

complementarias

CAB C
CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

1630 - 1715

EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (UA - 2) EMPLEO DEL 

ESCUADRON EN OPERACIONES TACTICAS (S-10); Operaciones en 

circuntancias particulares

CAB C
CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

1515 - 1530 Preparacion para el entrenamiento fisico TODOS H

 ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR:   

1500 1800 III CONTROL DE RENDIMIENTO FÌSICO

PISTA DE COMBATE

1730-1750 Aseo personal H 2.a

1750 - 1800 Formacion para el rancho Patio de armas 2.a

1800-1830 Rancho (cena) J 2.a

1830-2100 Hora del cadete(opcional) NO TALLERES J-H-Q SERV DE DIA 2.a

1830-2100 Hora de estudio(opcional) NO TALLERES C OFICIAL ENCARGADO 2.a

2100-2115 Lista de retreta TODOS C SERV DE DIA 2.a

2115-2200 Mantenimiento de cuadras 2.a

2200 Toque de silencio 2.a

2200-0500 Descanso/Estudio Voluntario 2.a

0500 Diana

0500 - 0545 Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras

0545 - 0600 Desplazamiento al patio de armas C

0600-0630 Rancho - desayuno J

0630-0635 Saludo del batallon de cadetes y credos SERV DE DIA

0635-0650 Revista de presencia CMDTE CIA/SECC

0650-0700 Lista de diana

0700-0730 Desfile a las aulas

MIE 09

MAR 

08

 

TODOS H SERV DE DIA

SERV DE DIA

H 1.F

TODOS H CMDTE CIA/SECC 1.F

1.f

TODOS

SERV DE DIA 1.f

TODOS H

TODOS SERV DE DIA
.................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….………………….................................………………….…………………



INFANTERIA 1

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 1 C
Mg. Aragaky Vilela 

Alfredo
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 1 C
Mg. Aragaky Vilela 

Alfredo
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INF1 C Prof.CAMPOS 1.f Separata

1000-1045

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INF1 C Prof.CAMPOS 1.f Separata

1045-1130

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INF1 C Prof.CAMPOS 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f  

1235-1320 ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f  

INFANTERIA 2

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 2 C
Mg. Aliaga Paucar 

Cristhian
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 2 C
Mg. Aliaga Paucar 

Cristhian
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

MIE 09



0915-1000

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF2 PAB: C Prof.SILVA 1.f Separata

1000-1045

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF2 PAB: C Prof.SILVA 1.f Separata

1045-1130

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INF2 PAB: C Prof.SILVA 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f  

1235-1320 ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f  

INFANTERIA 3

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 3 C
Dra. Fuertes Vicente 

Gloria
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INF 3 C
Dra. Fuertes Vicente 

Gloria
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INF3 C Prof.CARDEÑA 1.f Separat

1000-1045

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INF3 C Prof.CARDEÑA 1.f Separata

1045-1130

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INF3 C Prof.CARDEÑA 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f  

1235-1320 ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f  

MIE 09



CABALLERIA 

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

CAB C
Dr. Galindo Heredia 

José
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

CAB C
Dr. Galindo Heredia 

José
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

CAB C Prof.GUEVARA 1.f Separata

1000-1045

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

CAB C Prof.GUEVARA 1.f Separata

1045-1130

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

CAB C Prof.GUEVARA 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f  

1235-1320 ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f  

ARTILLERIA

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

ART C
Dr. Vega Figueroa 

Enver 
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

MIE 09



0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

ART C
Dr. Vega Figueroa 

Enver 
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

ART C Prof. POLO 1.f Sseparata

1000-1045

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

ART C Prof. POLO 1.f Separata

1045-1130

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

ART C Prof. POLO 1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f  

1235-1320 ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f  

INTELIGENCIA

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INTG C
Dra. Mayca Julca 

Elodia
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INTG C
Dra. Mayca Julca 

Elodia
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INTG CC
Prof. 

MONZON
1.f Sseparata

1000-1045

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INTG C
Prof. 

MONZON
1.f Separata

MIE 09



1045-1130

PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO: (UA-3) ELABORACIÓN DE UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE UNA ORGANIZACIÓN  (S-10) Visión. Misión. Valores. Análisis 

de la organización y del mercado.

INTG C
Prof. 

MONZON
1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f  

1235-1320 ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f  

INTENDENCIA

0730-0815

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INT C
Dra. Garro Aburto 

Luzmila
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0815-0900

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACIÓN: • Reconocer criterios para el 

empleo de valores de la tabla de correlación existente, a través de casos 

planteaos. Continuación.

• Aplicación: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el 

cuadernillo de casos prácticos (CCP).  

INT C
Dra. Garro Aburto 

Luzmila
1.f

Hernández y 

Mendoza (2018). 

Metodología de la 

investigación .          

Mc GRAW HILL 

INTERAMERICANA

0900-0915 DESCANSO

0915-1000

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INT SATAC
Prof. 

SAAVEDRA
1.f Sseparata

1000-1045

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INT SATAC
Prof. 

SAAVEDRA
1.f Separata

1045-1130

GESTIÓN DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGÍSTICOS Y 

SEGURIDAD E HIGIENE  (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestión de 

servicio al cliente. 

INT SATAC
Prof. 

SAAVEDRA
1.f Separata

1130-1150 DESCANSO

1150-1235 ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f  

1235-1320 ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f  

1320 - 1335 Aseo (lavado de manos) y preparación para el rancho H

1335-1420 Rancho (almuerzo) J

1420 - 1530 Rol de revista TODOS H CMDTE CIA/SECC 1.f

1500 - 1545

EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (UA - 3) ESCUADRON 

SERVICIOS (S-11); Mision, organización, caracteristicas, posibilidades, 

limitaciones.

CAB C
CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

SERV DE DIA 1.f

MIE 09

TODOS



1545 - 1630

EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (UA - 3) ESCUADRON 

SERVICIOS (S-11); Mision, organización, caracteristicas, posibilidades, 

limitaciones.

CAB C
CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

1630 - 1715

EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (UA - 3) ESCUADRON 

SERVICIOS (S-11); Mision, organización, caracteristicas, posibilidades, 

limitaciones.

CAB C
CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

1515-1530 Preparacion para el entrenamiento fisico L 3.a

 ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR:   

1500 1800 III CONTROL DE RENDIMIENTO FÌSICO

NATACIÒN 50 MTS

1720-1750 Aseo personal H SERV DE DIA 1.f

1750 - 1800 Formacion para el rancho Patio de armas SERV DE DIA 1.f

1800-1830 Rancho (cena) J SERV DE DIA 1.f

1830-2000 Estadistica Aplicada a la Investigacion:   Examen de Rezagados 
SEGÚN 

RELACION
C OOCC 1.f

1830-2100 Hora del cadete (opcional) NO TALLERES J-H-Q SERV DE DIA 1.f

1900 - 2030 Grupo de Interes SI TALLERES Areas de trabajo OFICIAL ENCARGADO 1.f

1900-2100 Hora de estudio(opcional) NO TALLERES C OFICIAL ENCARGADO 1.f

1900-2030 REZAGADOS DE LAS DIVERSAS ASIGNATURAS DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
SEGÚN 

RELACION
C OOCC 1.f

2100-2115 Lista de retreta Patio de armas SERV DE DIA 1.f

2115-2200 Mantenimiento de cuadras SERV DE DIA

2200 Toque de silencio

2200-0500 Descanso/Estudio Voluntario

0500 Diana

0500 - 0545 Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras 

0500 - 0600 Entrenamiento fisico diferenciado Según relacion Cancha de futbol OO ENCARGADO 3.a

0545 - 0600 Desplazamiento al patio de armas Patio de armas

0600-0630 Rancho - desayuno J

0630-0715 ORDEN CERRADO

0715 - 0730 Desfile a las aulas

0730 - 0815 INSTRUCCIÓN SERVICIO DE GUARNICION

INFANTERIA 1

0815-0900
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0900-0915 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

0915-1000
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

JUE 10

SERV DE DIA

2.a

Patio de armas
CMDTE CIA/SECC

TODOS

2.a

MIE 09
TODOS

TODOS
H

TODOS H SERV DE DIA



1000-1045
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1045-1130
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1130-1150 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1150-1235
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1235-1320
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a

INFANTERIA 2

0815-0900
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0900-0915 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

0915-1000
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1000-1045
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1045-1130
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1130-1150 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1150-1235
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1235-1320
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a

INFANTERIA 3

0815-0900
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0900-0915 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

0915-1000
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1000-1045
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

JUE 10

 

 



1045-1130
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1130-1150 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1150-1235
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1235-1320
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a

CABALLERIA

0815-0900
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0900-0915 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

0915-1000
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1000-1045
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1045-1130
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1130-1150 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1150-1235
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1235-1320
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a

ARTILLERIA

0815-0900
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0900-0915 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

0915-1000
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1000-1045
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1045-1130
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1130-1150 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1150-1235
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a   

1235-1320
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

JUE 10

 

 



INTENDENCIA

0815-0900
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0900-0915 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

0915-1000
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1000-1045
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1045-1130
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1130-1150 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1150-1235
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1235-1320
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

INTELIGENCIA

0815-0900
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0900-0915 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

0915-1000
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1000-1045
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1045-1130
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1130-1150 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1150-1235
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1235-1320
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1320 - 1335 Aseo (lavado de manos) y preparación para el rancho H

1335-1420 Rancho (almuerzo) J

1420 - 1515 Rol de revista H CMDTE CIA/SECC 1.f

1500 - 1545

EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (UA - 3) ESCUADRON 

COMANDO (S-12); Mision, organización, caracteristicas, posibilidades, 

limitaciones.

CAB C
CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

1545 - 1630

EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (UA - 3) ESCUADRON 

COMANDO (S-12); Mision, organización, caracteristicas, posibilidades, 

limitaciones.

CAB C
CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

JUE 10

TODOS
SERV DE DIA 1.f



1630 - 1715

EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (UA - 3) ESCUADRON 

COMANDO (S-12); Mision, organización, caracteristicas, posibilidades, 

limitaciones.

CAB C
CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

1515-1530 Preparacion para el entrenamiento fisico L 3.a

 ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR:   

1530 1720 REZAGADOS III CONTROL DE RENDIMIENTO FÍSICO

1720-1750 Aseo personal H CMDTE CIA/SECC 1.f

1750-1800 Formacion para el rancho Patio de armas SERV DE DIA 1.f

1800-1830 Rancho (cena) J SERV DE DIA 1.f

1830-2100 Hora del cadete (opcional) NO TALLERES J-H-Q SERV DE DIA 1.f

1900 - 2030 Grupo de Interes SI TALLERES Areas de trabajo OFICIAL ENCARGADO 1.f

1900-2100 Hora de estudio(opcional) NO TALLERES C OFICIAL ENCARGADO 1.f

2100-2115 Lista de retreta C 2.a

2115-2200 Mantenimiento de cuadras 2.a

2200 Toque de silencio 2.a

2200-0500 Descanso/ Estudio Voluntario 2.a

0500 Diana

0500 - 0545 Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras 

0545 - 0600 Desplazamiento al patio de armas Patio de armas

0600-0630 Rancho - desayuno J

0630-0715 ORDEN CERRADO

0715 - 0730 Desfile a las aulas

0730 - 0815 INSTRUCCIÓN SERVICIO DE GUARNICION H

INFANTERIA 1

0815-0900
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0900-0915 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

0915-1000
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1000-1045
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1045-1130
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1130-1150 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1150-1235
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1235-1320
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

VIE 11

TODOS SERV DE DIA 2.a

CMDTE CIA,CMDTE 

SECC
2.a

H

SERV DE DIA
H

TODOS

JUE 10

TODOS
Patio de armas

TODOS



INFANTERIA 2

0815-0900
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0900-0915 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

0915-1000
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1000-1045
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1045-1130
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1130-1150 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1150-1235
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1235-1320
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

INFANTERIA 3

0815-0900
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0900-0915 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

0915-1000
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1000-1045
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1045-1130
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1130-1150 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1150-1235
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1235-1320
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

CABALLERIA

0815-0900
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0900-0915 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0915-1000
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  
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1000-1045
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1045-1130
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1130-1150 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1150-1235
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1235-1320
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

ARTILLERIA

0815-0900
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0900-0915 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

0915-1000
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1000-1045
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1045-1130
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1130-1150 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1150-1235
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1235-1320
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

INTENDENCIA

0815-0900
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0900-0915 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

0915-1000
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1000-1045
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1045-1130
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1130-1150 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1150-1235
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1235-1320
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  
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INTELIGENCIA

0815-0900
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

0900-0915 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

0915-1000
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1000-1045
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1045-1130
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1130-1150 DESCANSO TODOS C OO ENCARGADO 2.a

1150-1235
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1235-1320
PREPARACIÓN DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO Nº 2: 

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA
TODOS C OO ENCARGADO 2.a  

1320 - 1335 Aseo (lavado de manos) y preparación para el rancho TODOS H

1335-1420 Rancho (almuerzo) TODOS J

1420-1720 ENSAYO DE CEREMONIA TODOS Patio de honor
CMDTE CIA,CMDTE 

SECC

1500 - 1545
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (S-13); EVALUACION 

FINAL
CAB C

CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

1545 - 1630
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (S-13); EVALUACION 

FINAL
CAB C

CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

1630 - 1715
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I  : (S-13); EVALUACION 

FINAL
CAB C

CAP CAB   J. CERDAN 

R.
2.a ME 3 - 29

1515-1530 Preparacion para el entrenamiento fisico L 3.a

 ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR:   

1500 1720 Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento

Parte principal:Deportes, pràctica de fulbito, voleibol, basquetbol, atletismo Todos c/deportivos OOII 3a RE 3437

Parte final: Ejercicios de estiramiento y soltura.

1720-1750 Aseo personal H CMDTE CIA/SECC 1.f

1750-1800 Formacion para el rancho Patio de armas SERV DE DIA 1.f

1800-1830 Rancho (cena) J SERV DE DIA 1.f

1830-2100 Hora del cadete (opcional) NO TALLERES J-H-Q SERV DE DIA 1.f

1900-2100 Hora de estudio(opcional) NO TALLERES C OFICIAL ENCARGADO 1.f

2100-2115 Lista de retreta C 2.a

2115-2200 Mantenimiento de cuadras 2.a

2200 Toque de silencio 2.a

2200-0500 Descanso/ Estudio Voluntario 2.a

H

TODOS

TODOS SERV DE DIA
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0600 Diana H 2.a

0600-0630 Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras H 2.a

0630 - 0700 Rancho (desayuno) J 2.a

0700 - 0720 Lista de diana PATIO DE ARMAS 2.a

0720 -1100 CEREMONIA Patio de honor

1100-1300
Actividades administrativas/mantenimiento de cuadras, sectores de 

responsabilidad
H

1300-1335 Preparacion para el rancho (lavado de manos) H

1335- 1420 Rancho (almuerzo) J

1420-1500 Preparacion para salida de paseo H

1500 Salida de paseo Patio de armas

1500-1730
Actividades administrativas/mantenimiento de cuadras, sectores de 

responsabilidad
H SERVICIO DE DIA

1730 - 1800 Formacion para el rancho Patio de armas SERVICIO DE DIA

1800 - 1830 Rancho (cena) J SERVICIO DE DIA 2.a

1830-1900 Mantenimiento C-H SERVICIO DE DIA 2.a

1900-2000 Lista de retreta SERVICIO DE DIA

2000 - 2200 Mantenimiento de cuadras

2200 Toque de silencio

2200 - 0600 Descanso 

0600 Diana H SERVICIO DE DIA 2.a

0600-0630 Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras H SERVICIO DE DIA 2.a

0630 - 0700 Rancho (desayuno) J SERVICIO DE DIA 2.a

0700 - 0730 Lista de diana Patio de armas SERVICIO DE DIA 2.a

0730-1320
Actividades administrativas/mantenimiento de cuadras, sectores de 

responsabilidad
C-H SERVICIO DE DIA 2.a

1320 - 1335 Preparacion para el rancho (lavado de manos) C-H

1335- 1400 Rancho (almuerzo) J

CASTIGADOS/ 

PERSONAL DE 

SERV

SERV  DIA

TODOS

CMDTE CIA/SECC

2.a
SERV DIA

CMDTE CIA/SECC

H

TODOS

DOM 

13

CASTIGADOS/ 

PERSONAL DE 

SERV

SERV DIA 2.a
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1400 - 1430 Lista con el servicio de dia C SERV DIA 2.a

1430-1745
Actividades administrativas/mantenimiento de cuadras, sectores de 

responsabilidad
C-H

1745-1800 Formacion para el rancho C

1800 - 1830 Rancho (cena) J SERV DIA 2.a

1830 - 1900 Mantenimiento 

1900 - 1930 Preparacion para la lista de retreta 

1930 Hora de ingreso de la salida de paseo

1930 - 2000 Lista de retreta Patio de armas

2000 - 2200 Mantenimiento de cuadras

2200 Toque de silencio

2200 - 0500 Descanso 

TODOS

NOTA: PROHIBIDO QUE EL BATALLON DE CADETES SALGA A CORRER AL EXTERIOR  DE LA EMCH COMO PARTE DEL ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR, SIN AUTORIZACION DEL COMANDO. LOS 

CADETES QUE FIGURAN EN LA RELACIÓN DE CASTIGADOS DEBERAN DE CUMPLIR CON SU CASTIGO EN EL HORARIO ESTABLECIDO SIN EXCEPCIÓN ALGUNA INCLUYENDO EL DESCANSO MEDICO 

ABSOLUTO Y/O RELATIVO

SERV DIA 2.aC-H

SERVICIO 2.a

SERV DIA 2.a

H

CASTIGADOS/ 

PERSONAL DE 

SERV

DOM 

13


