TERCER ANO
PROMOCION 130

45VA SEMANA DE INSTRUCCION
Correspondiente a la semana del 07 al 13 de noviembre del 2022.

EMCH "CFB"
DEM
CHORRILLOS
NOV 2022

DIA HORA ACTIVIDADES SECCION LUGAR RESPONS UNIF REF
0500 Diana
TODOS H SERV DE DIA 1.f
0500 - 0545 |Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras
0545 - 0600 |Desplazamiento al patio de armas Patio de armas
0600-0630 |Rancho - desayuno J-H-Q SERV DE DIA
0630-0635 |Saludo del batallon de cadetes y credos
- - TODOS 1.f
0635-0650 |Revista de presencia
Patio de armas
0650-0700 [Lista de diana CMDTE CIA/SECC
0700-0730 |Desfile alas aulas
INFANTERIA 1
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Herndndez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. INE 1 c Mg. Aragaky Vilela 1 Me'rodol.oglo'<'je la
Alfredo investigacion .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos prdcticos (CCP). INTERAMERICANA
LUN -
07 ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. INF 1 c Mg. Aragaky Vilela 1 Me'rodol.oglo'qe la
Alfredo investigacion .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos prdcticos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 [DESCANSO
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y Prof
0915-1000 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestién de INF 1 C SILVA 1.f Separata
servicio al cliente.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y Prof
1000-1045 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INF 1 C SILVA 1.f Separata
servicio al cliente.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y Prof
1045-1130 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestidn de INF 1 C SILVA 1.f Separata

servicio al cliente.




LUN
07

1130-1150 [DESCANSO
INGLES CL 9, 10,11, 12 & French Estela Pillichod
£ . 13 stela Pillichody
11:50 - 13:20 |FINAL EXAM TODAS Coordinadora CIDUP 1F MACMILLAN
EXAMEN FINAL
INFANTERIA 2
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Herndndez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. INF 2 Mg. Allggq Paucar 1 Mgrodo{oglo_qe la
Cristhian investigacién .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Herndndez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. INE 2 Mg. Allggq Paucar 1 Me'rodol'oglo'<'je la
Cristhian investigacién .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos prdcticos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 [DESCANSO
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (VA-3) ELABORACION DE UN PLAN
0915-1000 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Visidn. Mision. Valores. Andlisis INF2 Prof. CARDENA 1.f Separata
de la organizaciéon y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (VA-3) ELABORACION DE UN PLAN
1000-1045 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Vision. Mision. Valores. Andlisis INF2 Prof. CARDENA 1.f Separata
de la organizaciéon y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (VA-3) ELABORACION DE UN PLAN
1045-1130 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION ($-10) Vision. Misidn. Valores. Andlisis INF2 Prof. CARDENA 1.f Separata
de la organizaciéon y del mercado.
1130-1150 [DESCANSO
INGLES CL 9, 10,11, 12 & French Estela Pilichod
o T stela Pillichody
11:50 - 13:20 [FINAL EXAM TODAS Coordinadora CIDUP I MACMILLAN
EXAMEN FINAL
INFANTERIA 3
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: ¢ Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. INF 3 Dra. Fuertes Vicente 1 Metodologia de la

* Aplicacion: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el
cuadernillo de casos précticos (CCP).

Gloria

investigacién .
Mc GRAW HILL
INTERAMERICANA
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ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos
planteaos. Continuacién.

Dra. Fuertes Vicente

Herndndez y
Mendoza (2018).
Metodologia de la

0815-0900 INF 3 ) 1.f : I
Gloria investigacion .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base alo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuademillo de casos précticos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 [DESCANSO
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
0915-1000 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INF 3 Prof. GUEVARA 1.f Separata
servicio al clienfe.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1000-1045 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INF 3 Prof. GUEVARA 1.f Separata
servicio al clienfe.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1045-1130 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INF 3 Prof. GUEVARA 1.f Separata
servicio al cliente.
1130-1150 [DESCANSO
INGLESCL 9, 10,11, 12 & French
. . Estela Pillichody
11:50- 13:20 |FINAL EXAM TODAS Coordinadora CIDUP 1F MACMILLAN
EXAMEN FINAL
CABALLERIA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacién existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. CAB Dr. GolmdorHeredlo 1 Me-deO/‘OgIO' <,je la
José investigacion .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base alo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION:  Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. CAB Dr. GolmdolHeredlo 1 Me'rodol.oglo' SJe la
José investigacion .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuademnillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 [DESCANSO
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN
0915-1000 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Visidn. Mision. Valores. Andilisis CAB Prof. MONZON 1.f Separata
de la organizaciéon y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN
1000-1045 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Visidn. Mision. Valores. Andlisis CAB Prof. MONZON 1.f Separata

de la organizacion y del mercado.
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PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN

1045-1130 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Vision. Misidn. Valores. Andlisis CAB PAB-C Prof. MONZON 1.f Separata
de la organizacion y del mercado.
1130-1150 [DESCANSO
INGLES CL 9, 10,11, 12 & French
. . Estela Pillichody
11:50 - 13:20 |FINAL EXAM TODAS D Coordinadora CIDUP 1F MACMILLAN
EXAMEN FINAL
ARTILLERIA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hermandez y
empleo de valores de la tabla de correlacién existente, a fravés de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. ART c Dr. Vega Figueroa 1 Me.'deO/.OgICl' Qe la
Enver investigacién .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base alo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Herndndez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. ART c Dr. Vega Figueroa 1 Me'rodol'oglo'<'je la
Enver investigacion .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos prdcticos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 [DESCANSO
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
0915-1000 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de ART C Prof. CAMPOS 1.f Separata
servicio al cliente.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1000-1045 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de ART C Prof. CAMPOS 1.f Separata
servicio al cliente.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1045-1130 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de ART C Prof. CAMPOS 1.f Separata
servicio al cliente.
1130-1150 [DESCANSO
INGLES CL 9, 10,11, 12 & French Estola Pilichod
o 1k stela Pillichody
11:50 - 13:20 |FINAL EXAM TODAS D Coordinadora CIDUP 1F MACMILLAN
EXAMEN FINAL
INTELIGENCIA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: » Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. INTG c Dra. Mayca Julca 15 Metodologia de la

¢ Aplicacion: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el
cuadernillo de casos précticos (CCP).

Elodia

investigacion .
Mc GRAW HILL
INTERAMERICANA
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ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos
planteaos. Continuacién.

Dra. Mayca Julca

Herndndez y
Mendoza (2018).
Metodologia de la

0815-0900 INTG C ; 1.f . I
Elodia investigacion .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base alo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuademillo de casos précticos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 |DESCANSO
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
0915-1000 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestién de INTG C Prof.SAAVEDRA 1.f Separata
servicio al cliente.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1000-1045 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestién de INTG C Prof.SAAVEDRA 1.f Separata
servicio al cliente.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1045-1130 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INTG C Prof. SAAVEDRA 1.f Separata
servicio al cliente.
1130-1150 [DESCANSO
INGLESCL 9, 10,11, 12 & French Estela Pillichod
o T stela Pillichody
11:50 - 13:20 [FINAL EXAM TODAS D Coordinadora CIDUP 1F MACMILLAN
EXAMEN FINAL
INTENDENCIA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacién existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. INT c Dra. Gorro_ Aburto 1 Me-deO/‘OgIO' <,je la
Luzmila investigacion .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base alo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. INT c Dra. Gorro. Aburto 1 Me'rodol.oglo' SJe la
Luzmila investigacion .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuademnillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 |DESCANSO
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN
0915-1000 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION ($-10) Visidn. Mision. Valores. Andlisis INT SATAC Prof. POLO 1.f Separata
de la organizaciéon y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN
1000-1045 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S$-10) Visidn. Mision. Valores. Andlisis INT SATAC Prof. POLO 1.f Separata

de la organizaciéon y del mercado.
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PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN

1045-1130 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Vision. Misidn. Valores. Andlisis INT SATAC Prof.POLO 1.f Separata
de la organizacion y del mercado.
1130-1150 [DESCANSO
INGLES CL 9, 10,11, 12 & French \a Pilichod
50 _ 13- Estela Pillichody
11:50 - 13:20 |FINAL EXAM TODAS D Coordinadora CIDUP 1F MACMILLAN
EXAMEN FINAL
1320-1335 |Aseo (lavado de manos) y preparacion para el rancho TODOS H
SERV DE DIA 1.f
1335-1420 |Rancho (almuerzo) TODOS J
1420-1515  |Rol de revista TODOS H CMDTE CIA CMDTE 1.f
SECC
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO | : (UA - 2) EMPLEO DEL CAP CAB J. CERDAN
1500 - 1545 ESCUADRON EN OPERACIONES TACTICAS (S-6); Operaciones defensivas CAB ¢ R. 2.a ME3-29
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO | : (UA - 2) EMPLEO DEL CAP CAB J. CERDAN
1545-1630 ESCUADRON EN OPERACIONES TACTICAS (S-7); Operaciones retrogradas CAB ¢ R. 24 ME3-29
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO | : (UA - 2) EMPLEO DEL CAP CAB J. CERDAN
1630-1715 ESCUADRON EN OPERACIONES TACTICAS (S-7); Operaciones retrogradas CAB ¢ R. 24 ME3-29
1515-1530 [Preparacion para el entrenamiento fisico L 3.a
ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR:
1500 1800 [l CONTROL DE RENDIMIENTO FISICO
BARRAS, ABDOMINALES, CARRERA 2400 mts
1720-1750 |Aseo personal (lavado de manos) H
1750 - 1800 |Formacion para el rancho TODOS Patio de armas SERV DE DIA 1.f
1800-1830 |Rancho (cena) J
1830-2100 |Hora del cadete (opcional) NO TALLERES J-H-Q SERV DE DIA 1.f
1900 - 2030 |Grupo de Interes SI TALLERES Areas de trabajo OFICIAL ENCARGADO 1.f
1900-2100 |Hora de estudio(opcional) NO TALLERES C OFICIAL ENCARGADO 1.f
2100-2115 |Lista de retreta Patio de armas
2115-2200 [Mantenimiento de cuadras H SERV DE DIA 1.f
TODOS
2200 Toque de silencio H SERV DE DIA 1.f
2200-0500 [Descanso/Estudio Voluntario H SERV DE DIA 1.f
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0500 Diana
TODOS H SERV DE DIA 1.f
0500 - 0545 |Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras
0545 - 0600 |Desplazamiento al patio de armas Patio de armas
0600-0630 |Rancho - desayuno J-H-Q SERV DE DIA
0630-0635 |Saludo del batallon de cadetes y credos
TODOS 1.f
0635-0650 |Revista de presencia
Patio de armas
0650-0700  |Lista de diana CMDTE CIA/SECC
0700-0730 |Desfile alas aulas
INFANTERIA 1
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacién existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. INF 1 c Mg. Aragaky Vilela 1 Me.fodol‘oglo'sje la
Alfredo investigacion .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base alo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Herndndez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. INF 1 c Mg. Aragaky Vilela 1 Me'rodol.oglo'qe la
Alfredo investigacion .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos prdcticos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 |DESCANSO
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
0915-1000 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INF1 C Prof SILVA 1.f Separata
servicio al cliente.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1000-1045 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INF1 C Prof.SILVA 1.f Separata
servicio al cliente.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1045-1130 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestidn de INF1 C Prof.SILVA 1.f Separata
servicio al cliente.
1130-1150 [DESCANSO
INGLES CL 9, 10,11, 12 & French
. . Estela Pillichody
11:50 - 13:20 TODAS D 1F MACMILLAN

FINAL PRODUCTION
EXAMEN ORAL FINAL

Coordinadora CIDUP
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INFANTERIA 2

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el

empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos
planteaos. Continuacién.

Mg. Aliaga Paucar

Herndndez y
Mendoza (2018).
Metodologia de la

0730-0815 INF 2 e 1.f . I
Cristhian investigacién .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base alo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuademnillo de casos précticos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Herndndez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. INF 2 Mg. Allggq Paucar 1 Mgrodo{oglo_qe la
Cristhian investigacién .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 |DESCANSO
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (VA-3) ELABORACION DE UN PLAN
0915-1000 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Visidn. Mision. Valores. Andlisis INF2 Prof. CARDENA 1.f Separata
de laorganizacién y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (VA-3) ELABORACION DE UN PLAN
1000-1045 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Visidon. Misidn. Valores. Andlisis INF2 Prof. CARDENA 1.f Separata
de laorganizacién y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (VA-3) ELABORACION DE UN PLAN
1045-1130 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Visidn. Mision. Valores. Andlisis INF2 Prof. CARDENA 1.f Separata
de laorganizacién y del mercado.
1130-1150 |DESCANSO
INGLES CL 9, 10,11, 12 & French
. . Estela Pillichody
11:50 - 13:20 |FINAL PRODUCTION TODAS Coordinadora CIDUP 1F MACMILLAN
EXAMEN ORAL FINAL
INFANTERIA 3
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacién existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. INF 3 Dra. Fuerfes_ Vicente 1 Me_rodo{oglo_ Sje la
Gloria investigacion .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. INF 3 Dra. Fuertes Vicente 1 Metodologia de la

* Aplicacion: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el
cuadernillo de casos précticos (CCP).

Gloria

investigacién .
Mc GRAW HILL
INTERAMERICANA

0900-0915

DESCANSO
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GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y

0915-1000 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INF3 Prof. GUEVARA 1.f Separata
servicio al cliente.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1000-1045 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INF3 Prof. GUEVARA 1.f Separata
servicio al cliente.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1045-1130 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INF3 Prof. GUEVARA 1.f Separata
servicio al cliente.
1130-1150 [DESCANSO
INGLES CL 9, 10,11, 12 & French
. . Estela Pillichody
11:50 - 13:20 [FINAL PRODUCTION TODAS Coordinadora CIDUP 1F MACMILLAN
EXAMEN ORAL FINAL
CABALLERIA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Herndndez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. CAB Dr. Gclmdo,Heredlo 15 Mgfodo{ogio_ c':le la
José investigacion .
* Aplicacion: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos précticos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Herndndez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. CAB Dr. GolmdorHeredlo 15 Mgfodo{ogio_ c’je la
José investigacion .
* Aplicacion: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos précticos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 [DESCANSO
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN
0915-1000 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Visidon. Mision. Valores. Andlisis CAB Prof. MONZON 1.f Separata
de la organizaciéon y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (VA-3) ELABORACION DE UN PLAN
1000-1045 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Visidon. Mision. Valores. Andlisis CAB Prof. MONZON 1.f Separata
de la organizacién y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN
1045-1130  |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION ($-10) Vision. Misidn. Valores. Andlisis CAB Prof. MONZON 1.f Separata
de la organizaciéon y del mercado.
1130-1150 [DESCANSO
INGLES CL 9, 10,11, 12 & French N
11:50 - 13:20 |[FINAL PRODUCTION TODAS Estela Pilichody 1F MACMILLAN

EXAMEN ORAL FINAL

Coordinadora CIDUP




MAR
08

ARTILLERIA

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos
planteaos. Continuacién.

Dr. Vega Figueroa

Herndndez y
Mendoza (2018).
Metodologia de la

0730-0815 ART 1.f ; . s
Enver investigacion .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Herndndez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. ART Dr. Vega Figueroa 15 Mgfodo{ogiq <':Ie la
Enver investigacion .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos précticos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 |DESCANSO
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
0915-1000 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de ART Prof. CAMPOS 1.f Separata
servicio al clientfe.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1000-1045 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de ART Prof. CAMPOS 1.f Separata
servicio al clientfe.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1045-1130 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de ART Prof. CAMPOS 1.f Separata
servicio al cliente.
1130-1150 [DESCANSO
INGLES CL 9, 10,11, 12 & French
o) _ %% Estela Pillichody
11:50 - 13:20 |FINAL PRODUCTION TODAS Coordinadora CIDUP 1F MACMILLAN
EXAMEN ORAL FINAL
INTELIGENCIA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacién existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. INTG Dra. Moyc_o Julca 1 Me_todolpg:o_ <':!e la
Elodia investigacion .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. INTG Dra. Mayca Julca 1 Metodologia de la

* Aplicacion: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el
cuadernillo de casos précticos (CCP).

Elodia

investigacién .
Mc GRAW HILL
INTERAMERICANA

0900-0915

DESCANSO




MAR
08

GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y

0915-1000 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INTG C SA:\r/?EERA 1.f Separata
servicio al cliente.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y Prof
1000-1045 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INTG C SAAVEbRA 1.f Separata
servicio al clienfe.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y Prof
1045-1130 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INTG C SAAVEbRA 1.f Separata
servicio al clienfe.
1130-1150 [DESCANSO
INGLES CL 9, 10,11, 12 & French el Feee
o &k stela Pillichody
11:50 - 13:20 |gNAL PRODUCTION TODAS D Coordinadora CIDUP 1F MACMILLAN
EXAMEN ORAL FINAL
INTENDENCIA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Herndndez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. INT c Dra. Gorro' Aburto 1 Me'rodol'oglo' Qe la
Luzmila investigacion .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos prdcticos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacién existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. INT c Dra. Gorro_ Aburto 1 Me-deO/‘OgIO' <,je la
Luzmila investigacion .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base alo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 [DESCANSO
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN Prof
0915-1000 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION ($-10) Visidn. Mision. Valores. Andlisis INT SATAC POLé 1.f Separata
de laorganizacién y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN Prof
1000-1045 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Vision. Mision. Valores. Andlisis INT SATAC POLé 1.f Separata
de laorganizacién y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN Prof
1045-1130 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Vision. Misién. Valores. Andlisis INT SATAC POLé 1.f Separata
de laorganizacién y del mercado.
1130-1150 [DESCANSO
INGLES CL 9, 10,11, 12 & French Estola Pilichod
o 1k stela Pillichody
11:50 - 13:20 [FINAL PRODUCTION TODAS D Coordinadora CIDUP 1F MACMILLAN
EXAMEN ORAL FINAL
1320 - 1335 |Aseo personal (lavado de manos) y preparacion para el rancho TODOS H SERV DE DIA 1t

1335-1420

Rancho (almuerzo)




1420 - 1515 |Rol de revista TODOS H CMDTE CIA/SECC 1.f
1500-1630 (HERRAMIENTAS DE GESTION PUBLICA : EXAMEN FINAL INT SATAC OO CONROLADOR 2.f UA123y4
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO | : (UA - 2) EMPLEO DEL CAP CAB J. CERDAN
1500 - 1545 ESCUADRON EN OPERACIONES TACTICAS (S-8); Operaciones adicionales CAB = R. 2.a ME3-29
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO | : (UA - 2) EMPLEO DEL CAP CAB J. CERDAN
1545 - 1630 |ESCUADRON EN OPERACIONES TACTICAS (S-9); Operaciones CAB C R ’ 2.0 ME 3 - 29
complementarias ’
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO | : (UA - 2) EMPLEO DEL CAP CAB J. CERDAN
1630-1715 (ESCUADRON EN OPERACIONES TACTICAS (S-10); Operaciones en CAB C R ’ 2.0 ME 3 - 29
circuntancias particulares ’
1515-1530 [Preparacion para el entrenamiento fisico TODOS H
ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR:
MAR | 15001800 |l CONTROL DE RENDIMIENTO FISICO
08 PISTA DE COMBATE
1730-1750 |Aseo personal H 2.0
1750 - 1800 |Formacion para el rancho TODOS Patio de armas SERV DE DIA 2.a
1800-1830 |Rancho (cenaq) J 2.a
1830-2100 ([Hora del cadete(opcional) NO TALLERES J-H-Q SERV DE DIA 2.0
1830-2100 [Hora de estudio(opcional) NO TALLERES C OFICIAL ENCARGADO 2.0
2100-2115 |Lista de refreta TODOS C SERV DE DIA 2.0
2115-2200 |Mantenimiento de cuadras 2.0
2200 Toque de silencio TODOS H SERV DE DIA 2.a
2200-0500 [Descanso/Estudio Voluntario 2.0
0500 Diana
TODOS H SERV DE DIA 1.f
0500 - 0545 |Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras
0545 - 0600 |Desplazamiento al patio de armas C
SERV DE DIA 1.f
0600-0630 [Rancho - desayuno J
MIE 09 TODOS
0630-0635 |Saludo del batallon de cadetes y credos H SERV DE DIA T F
0635-0650 [Revista de presencia CMDTE CIA/SECC
0650-0700 [Lista de diana
TODOS H CMDTE CIA/SECC 1.F

0700-0730

Desfile alas aulas




MIE 09

INFANTERIA 1

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el

empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos
planteaos. Continuacién.

Mg. Aragaky Vilela

Herndndez y
Mendoza (2018).
Metodologia de la

0730-0815 INF 1 1.f . I
Alfredo investigacion .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base alo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuademillo de casos précticos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hermandez y
empleo de valores de la tabla de correlacién existente, a fravés de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. INF 1 Mg. Aragaky Vilela 15 Me.'focloliogla'clrle la
Alfredo investigacion .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base alo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuademillo de casos précticos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 |DESCANSO
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (VA-3) ELABORACION DE UN PLAN
0915-1000 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Visidn. Mision. Valores. Andlisis INF1 Prof. CAMPOS 1.f Separata
de la organizaciéon y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (VA-3) ELABORACION DE UN PLAN
1000-1045 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Visidn. Mision. Valores. Andlisis INF1 Prof. CAMPOS 1.f Separata
de la organizaciéon y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (VA-3) ELABORACION DE UN PLAN
1045-1130 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Visidn. Misidn. Valores. Andlisis INF1 Prof. CAMPOS 1.f Separata
de la organizaciéon y del mercado.
1130-1150 |DESCANSO
1150-1235 [ESTUDIO TODAS CMDTE CIA/SECC 1.f
1235-1320 |ESTUDIO TODAS CMDTE CIA/SECC 1.f
INFANTERIA 2
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacién existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. INF 2 Mg. Al|ng Paucar 1 Me_todolpg:o_g!e la
Cristhian investigacion .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: « Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. INF 2 Mg. Aliaga Paucar 15 Metodologia de la

¢ Aplicacion: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el
cuadernillo de casos précticos (CCP).

Cristhian

investigacion .
Mc GRAW HILL
INTERAMERICANA

0900-0915

DESCANSO




MIE 09

GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y

0915-1000 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INF2 PAB: C Prof.SILVA 1.f Separata
servicio al cliente.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1000-1045 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INF2 PAB: C Prof.SILVA 1.f Separata
servicio al clienfe.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1045-1130 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INF2 PAB: C Prof.SILVA 1.f Separata
servicio al clienfe.
1130-1150 [DESCANSO
1150-1235 [ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f
1235-1320 |ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f
INFANTERIA 3
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Herndndez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. INF 3 c Dra. Fuerte§ Vicente 1 Me'rodol'oglo' Qe la
Gloria investigacion .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos prdcticos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacién existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. INF 3 c Dra. Fuerfes_ Vicente 1 Me-TOdO/‘OgIO' <,je la
Gloria investigacion .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base alo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 |DESCANSO
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN
0915-1000 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION ($-10) Visidn. Mision. Valores. Andlisis INF3 C Prof. CARDENA 1.f Separat
de la organizacion y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (VA-3) ELABORACION DE UN PLAN
1000-1045 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Vision. Mision. Valores. Andlisis INF3 C Prof. CARDENA 1.f Separata
de la organizacién y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN
1045-1130 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Vision. Misién. Valores. Andlisis INF3 C Prof. CARDENA 1.f Separata
de la organizacion y del mercado.
1130-1150 [DESCANSO
1150-1235 |[ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f
1235-1320 [ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f




MIE 09

CABALLERIA

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: ¢ Reconocer criterios para el
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos
planteaos. Continuacion.

Dr. Galindo Heredia

Herndndez y
Mendoza (2018).
Metodologia de la

0730-0815 CAB . 1.f ; NN
José investigacion .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hermandez y
empleo de valores de la tabla de correlacién existente, a fravés de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. CAB Dr. GalmdolHeredlo 1 Me.-foclol.ogla' <I:Ie la
José investigacion .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base alo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos précticos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 |DESCANSO
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
0915-1000 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de CAB Prof. GUEVARA 1.f Separata
servicio al clientfe.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1000-1045 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de CAB Prof. GUEVARA 1.f Separata
servicio al clientfe.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y
1045-1130 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de CAB Prof. GUEVARA 1.f Separata
servicio al cliente.
1130-1150 [DESCANSO
1150-1235 |ESTUDIO TODAS CMDTE CIA/SECC 1.f
1235-1320 [ESTUDIO TODAS CMDTE CIA/SECC 1.f
ARTILLERIA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. ART Dr. Vega Figueroa 1 Metodologia de la

* Aplicacion: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el
cuadernillo de casos prdcticos (CCP).

Enver

investigacién .
Mc GRAW HILL
INTERAMERICANA




MIE 09

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos
planteaos. Continuacién.

Dr. Vega Figueroa

Herndndez y
Mendoza (2018).
Metodologia de la

0815-0900 ART C 1.f : R
Enver investigacién .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base alo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuademillo de casos précticos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 |DESCANSO
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN
0915-1000 [ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Vision. Misidn. Valores. Andlisis ART C Prof. POLO 1.f Sseparata
de la organizaciéon y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN
1000-1045 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Visidn. Mision. Valores. Andlisis ART C Prof. POLO 1.f Separata
de la organizaciéon y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN
1045-1130 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Visidn. Mision. Valores. Andlisis ART C Prof. POLO 1.f Separata
de la organizaciéon y del mercado.
1130-1150 [DESCANSO
1150-1235 |ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f
1235-1320 [ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f
INTELIGENCIA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacién existente, a través de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. INTG c Dra. Mcyc_o Julca 1 Me-deO/‘OgIO' Sje la
Elodia investigacion .
« Aplicacion: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadenillo de casos précticos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hernandez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. INTG c Dra. Moycg Julca 1 Me'rodol.oglo' qe la
Elodia investigacion .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadermnillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 |DESCANSO
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (VA-3) ELABORACION DE UN PLAN Prof
0915-1000 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Vision. Mision. Valores. Andlisis INTG CcC MONZCN 1.f Sseparata
de la organizacién y del mercado.
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN Prof
1000-1045 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S$-10) Visidn. Mision. Valores. Andlisis INTG C MONZbN 1.f Separata

de la organizacion y del mercado.




MIE 09

PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: (UA-3) ELABORACION DE UN PLAN

1045-1130 |ESTRATEGICO DE UNA ORGANIZACION (S-10) Vision. Misidn. Valores. Andlisis INTG C MngOZbe 1.f Separata
de la organizaciéon y del mercado.
1130-1150 |DESCANSO
1150-1235 |ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f
1235-1320 |ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f
INTENDENCIA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Hermandez y
empleo de valores de la tabla de correlacién existente, a fravés de casos Mendoza (2018).
0730-0815 planteaos. Continuacion. INT c Dra. Gorro_ Aburto 1 Me.'fodol‘ogICl' <,:Ie la
Luzmila investigacion .
* Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base alo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos practicos (CCP). INTERAMERICANA
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION: * Reconocer criterios para el Herndndez y
empleo de valores de la tabla de correlacion existente, a través de casos Mendoza (2018).
0815-0900 planteaos. Continuacion. INT c Dra. Gorro' Aburto 1 Me'rodol'oglo' Qe la
Luzmila investigacion .
» Aplicacién: Desarrollo de ejercicios en base a lo contemplado en el Mc GRAW HILL
cuadernillo de casos prdcticos (CCP). INTERAMERICANA
0900-0915 |DESCANSO
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y Prof
0915-1000 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INT SATAC SAAVEbRA 1.f Sseparata
servicio al cliente.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y Prof
1000-1045 |SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INT SATAC SAAVEbRA 1.f Separata
servicio al cliente.
GESTION DE CADENA DE SUMINISTROS (UA-4) INDICADORES LOGISTICOS Y Prof
1045-1130 [SEGURIDAD E HIGIENE (S-10) Seguridad e higiene en la empresa. Gestion de INT SATAC SAAVEbRA 1.f Separata
servicio al cliente.
1130-1150 [DESCANSO
1150-1235 |ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f
1235-1320 [ESTUDIO TODAS C CMDTE CIA/SECC 1.f
1320 - 1335 [Aseo (lavado de manos) y preparacion para el rancho H
TODOS SERV DE DIA 1.f
1335-1420 |Rancho (almuerzo) J
1420 - 1530 |Rol de revista TODOS H CMDTE CIA/SECC 1.f
EMPLEO DEL ESCUAPRON DE CA.‘BAI..L’ERIA BLINDAPQ l: (UA. -.3.) ESCUADRON CAP CAB J. CERDAN
1500 - 1545 |SERVICIOS (S-11); Mision, organizacion, caracteristicas, posibilidades, CAB C 2.a ME 3 -29

limitaciones.

R.




EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO I : (UA - 3) ESCUADRON

CAP CAB J. CERDAN

1545-1630 [SERVICIOS (S-11); Mision, organizacion, caracteristicas, posibilidades, CAB C R 2.a ME 3 -29
limitaciones. ’
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO | : (UA - 3) ESCUADRON CAP CAB J. CERDAN
1630 - 1715 [SERVICIOS (S-11); Mision, organizacién, caracteristicas, posibilidades, CAB C R ’ 2.0 ME 3 - 29
limitaciones. ’
1515-1530 |Preparacion para el entrenamiento fisico L 3.a
ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR:
1500 1800 |l CONTROL DE RENDIMIENTO FISICO
NATACION 50 MTS
1720-1750 |Aseo personal H SERV DE DIA 1.f
1750 - 1800 |Formacion para el rancho TODOS Patio de armas SERV DE DIA 1.f
MIEO?1™1800-1830 |Rancho (cena) J SERV DE DIA K
- " L SEGUN
1830-2000 |Estadistica Aplicada a la Investigacion: Examen de Rezagados RELACION (o oocCC 1.f
1830-2100 |Hora del cadete (opcional) NO TALLERES J-H-Q SERV DE DIA 1.f
1900 - 2030 (Grupo de Interes SI TALLERES Areas de trabajo OFICIAL ENCARGADO 1.f
1900-2100 [Hora de estudio(opcional) NO TALLERES C OFICIAL ENCARGADO 1.f
1900-2030 |REZAGADOS DE LAS DIVERSAS ASIGNATURAS DE CIENCIAS Y HUMANIDADES RESLi%:gN C ooccC 1.f
2100-2115 |Lista de refreta Patio de armas SERV DE DIA 1.f
2115-2200 |Mantenimiento de cuadras SERV DE DIA
- - TODOS
2200 Toque de silencio H
2200-0500 |Descanso/Estudio Voluntario
0500 Diana
TODOS H SERV DE DIA 2.0
0500 - 0545 |Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras
0500 - 0600 |Entrenamiento fisico diferenciado Segun relacion Cancha de futbol OO ENCARGADO 3.a
0545 - 0600 [Desplazamiento al patio de armas Patio de armas
0600-0630 |Rancho - desayuno J SERV DE DIA
0630-0715 |ORDEN CERRADO 10DOS 2.4
0715-0730 |Desfile alas aulas Patio de armas
JUE 10 " CMDTE CIA/SECC
0730 -0815 |INSTRUCCION SERVICIO DE GUARNICION
INFANTERIA 1
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2: J—
0815-0900 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.a
0900-0915 [DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
0915-1000 PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2: 10DOS 00 ENCARGADO 24 J—

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA




JUE 10

PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1000-1045 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1045-1130 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

1130-1150 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1150-1235 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

12351320 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a
INFANTERIA 2
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0815-0900 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

0900-0915 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0915-1000 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1000-1045 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1045-1130 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.0

1130-1150 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1150-1235 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1235-1320 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.0
INFANTERIA 3
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0815-0900 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

0900-0915 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0915-1000 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

1000-1045 PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2: 10DOS 00 ENCARGADO 24

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA




JUE 10

PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1045-1130 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

1130-1150 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1150-1235 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1235-1320 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a
CABALLERIA
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0815-0900 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

0900-0915 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0915-1000 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1000-1045 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1045-1130 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.0

1130-1150 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1150-1235 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1235-1320 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.0
ARTILLERIA
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0815-0900 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

0900-0915 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0915-1000 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1000-1045 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1045-1130 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.0

1130-1150 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1150-1235 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.0

1235-1320 PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2: T0DOS 00 ENCARGADO 2q

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA




JUE 10

INTENDENCIA

PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0815-0900 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

0900-0915 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0915-1000 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1000-1045 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1045-1130 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

1130-1150 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1150-1235 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1235-1320 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a
INTELIGENCIA
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0815-0900 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

0900-0915 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0915-1000 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1000-1045 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1045-1130 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.0

1130-1150 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

11501235 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

12351320 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.a

1320 - 1335 |Aseo (lavado de manos) y preparacion para el rancho

SERV DE DIA 1.f

1335-1420 [Rancho (almuerzo) TODOS

1420 - 1515 |Rol de revista CMDTE CIA/SECC 1.f
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO | : (UA - 3) ESCUADRON CAP CAB J. CERDAN

1500 - 1545 |COMANDO (§-12); Mision, organizacion, caracteristicas, posibilidades, CAB R ’ 2.0 ME 3 - 29
limitaciones. ’
EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO | : (UA - 3) ESCUADRON CAP CAB J. CERDAN

1545-1630 |COMANDO (S-12); Mision, organizacién, caracteristicas, posibilidades, CAB ’ 2.0 ME 3 - 29

limitaciones.

R.




EMPLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO | : (UA - 3) ESCUADRON

CAP CAB J. CERDAN

1630-1715 |COMANDO (S-12); Mision, organizacién, caracteristicas, posibilidades, CAB C R 2.0 ME 3 - 29
limitaciones. ’
1515-1530 |Preparacion para el entrenamiento fisico L 3.a
ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR:
1530 1720 |REZAGADOS Il CONTROL DE RENDIMIENTO FiSICO
1720-1750 |Aseo personal H CMDTE CIA/SECC 1.f
1750-1800 [Formacion para el rancho TODOS Patio de armas SERV DE DIA 1.f
JUE 10| 1800-1830 [Rancho (cena) J SERV DE DIA 1.f
1830-2100 |Hora del cadete (opcional) NO TALLERES J-H-Q SERV DE DIA 1.f
1900 - 2030 |Grupo de Interes SITALLERES Areas de trabajo OFICIAL ENCARGADO 1.f
1900-2100 [Hora de estudio(opcional) NO TALLERES C OFICIAL ENCARGADO 1.f
2100-2115 |Lista de retreta C 2.0
2115-2200 |Mantenimiento de cuadras T0DOS SERV DE DIA 2.a
2200 Toque de silencio H 2.0
2200-0500 |Descanso/ Estudio Voluntario 2.a
0500 Diana H
0500 - 0545 |Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras
TODOS SERV DE DIA 2.0
0545 - 0600 [Desplazamiento al patio de armas Patio de armas
0600-0630 [Rancho - desayuno J
0630-0715 |ORDEN CERRADO )
- Patio de armas CMDTE CIA,CMDTE
0715-0730 |Desfile alas aulas TODOS SECC 2.0
0730-0815 |INSTRUCCION SERVICIO DE GUARNICION H
INFANTERIA 1
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:
0815-0900 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS c OO ENCARGADO 2.a
VIE 11[70900-0915  |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:
0915-1000 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:
1000-1045 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS c OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:
1045-1130 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS c OO ENCARGADO 2.a
1130-1150 [DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:
1150-1235 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS = OO ENCARGADO 2.0
1235-1320 PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2: TODOS c 0O ENCARGADO 24

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA




VIE 11

INFANTERIA 2

PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0815-0900 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

0900-0915 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0915-1000 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODPOS OO ENCARGADO 24
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1000-1045 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1045-1130 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24

1130-1150 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1150-1235 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

12351320 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24
INFANTERIA 3
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0815-0900 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24

0900-0915 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0915-1000 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1000-1045 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1045-1130 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

1130-1150 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1150-1235 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1235-1320 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a
CABALLERIA
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0815-0900 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24

0900-0915 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0

0915-1000 PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2: T0DOS 00 ENCARGADO 24a

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA




VIE 11

PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1000-1045 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1045-1130 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24

1130-1150 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1150-1235 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1235-1320 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24
ARTILLERIA
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0815-0900 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24

0900-0915 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0915-1000 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1000-1045 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1045-1130 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24

1130-1150 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1150-1235 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1235-1320 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a
INTENDENCIA
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0815-0900 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

0900-0915 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0915-1000 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1000-1045 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 24
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1045-1130 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

1130-1150 |DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

1150-1235 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2a

1235-1320 PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2: 10DOS 00 ENCARGADO 0a

DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA




VIE 11

INTELIGENCIA

PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:

0815-0900 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.a
0900-0915 [DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:
0915-1000 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:
1000-1045 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS = OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:
1045-1130 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS OO ENCARGADO 2.a
1130-1150 [DESCANSO TODOS OO ENCARGADO 2.0
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:
1150-1235 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS = OO ENCARGADO 2.a
PREPARACION DE INTELIGENCIA DEL CAMPO DE BATALL (PICB): PASO N° 2:
1235-1320 DESCRIBIR DE LOS EFECTOS DEL CAMPO DE BATALLA TODOS = OO ENCARGADO 2.a
1320 - 1335 |Aseo (lavado de manos) y preparacion para el rancho TODOS H SERV DE DIA
1335-1420 [Rancho (almuerzo) TODOS J r
1420-1720 |[ENSAYO DE CEREMONIA TODOS Patio de honor CMDTESS:AC'CMDTE
1500 - 1545 EmPALLEO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO | : (S-13); EVALUACION CAB c CAP CAB R.J. CERDAN 0a ME 3 - 29
1545 - 1630 EmPAI[_EO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO | : (S-13); EVALUACION CAB c CAP CAB R.J. CERDAN 0a ME 3 - 29
1630- 1715 Em:\ll._EO DEL ESCUADRON DE CABALLERIA BLINDADO | : (S-13); EVALUACION CAB c CAP CAB RJ. CERDAN 24 ME 3 - 29
1515-1530 |Preparacion para el entrenamiento fisico L 3.a
ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR:
1500 1720 [Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento
Parte principal:Deportes, practica de fulbito, voleibol, basquetbol, atletismo Todos c/deportivos OQll 3a RE 3437
Parte final: Ejercicios de estiramiento y soltura.
1720-1750 |Aseo personal H CMDTE CIA/SECC 1.f
1750-1800 |Formacion para el rancho TODOS Patio de armas SERV DE DIA 1.f
1800-1830 [Rancho (cena) J SERV DE DIA 1.f
1830-2100 |Hora del cadete (opcional) NO TALLERES J-H-Q SERV DE DIA 1.f
1900-2100 |Hora de estudio(opcional) NO TALLERES C OFICIAL ENCARGADO 1.f
2100-2115 |Lista de retreta C 2.0
2115-2200 Mantenimiento de cuadras TODOS SERV DE DIA 2.0
2200 Toque de silencio H 2.0
2200-0500 |Descanso/ Estudio Voluntario 2.0




0600 Diana H 2.a
0600-0630 |Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras H 2.0
TODOS SERV DIA
0630 -0700 |Rancho (desayuno) J 2.a
0700 - 0720 |Lista de diana PATIO DE ARMAS 2.a
0720-1100 (CEREMONIA Patio de honor
CMDTE CIA/SECC
Actividades administrativas/mantenimiento de cuadras, sectores de
1100-1300 - H
responsabilidad
1300-1335 [Preparacion para el rancho (lavado de manos) H
TODOS SERV DIA 2.0
1335- 1420 |Rancho (almuerzo) J
1420-1500 [Preparacion para salida de paseo H
SAB 12 CMDTE CIA/SECC
1500 Salida de paseo Patio de armas
1500-1730 Achwdodgé administrativas/mantenimiento de cuadras, sectores de H SERVICIO DE DIA
responsabilidad
1730 - 1800 [Formacion para el rancho Patio de armas SERVICIO DE DIA
1800 - 1830 |Rancho (cena) J SERVICIO DE DIA 2.0
CASTIGADOS/
1830-1900 [Mantenimiento PERSONAL DE C-H SERVICIO DE DIA 2.0
1900-2000 (Lista de retfreta SERV SERVICIO DE DIA
2000 - 2200 |Mantenimiento de cuadras
2200 Toque de silencio H
2200 - 0600 [Descanso
0600 Diana H SERVICIO DE DIA 2.0
0600-0630 |Aseo personal (lavado de manos) y arreglo de cuadras H SERVICIO DE DIA 2.0
0630 -0700 |Rancho (desayuno) J SERVICIO DE DIA 2.0
DOM CASTIGADOS/
3 0700 - 0730 |Lista de diana PERSONAL DE Patio de armas SERVICIO DE DIA 2.a
. . . . SERV
0730-1320 Achwdodef administrativas/mantenimiento de cuadras, sectores de CH SERVICIO DE DIA 2q
responsabilidad
1320 - 1335 |Preparacion para el rancho (lavado de manos) C-H
SERV DIA 2.0

1335- 1400

Rancho (almuerzo)

J




1400 - 1430 [Lista con el servicio de dia C SERV DIA 2.a
14301745 Acﬁvidod§§ administrativas/mantenimiento de cuadras, sectores de CASTIGADOS/ cH
responsabilidad PERSONAL DE SERV DIA 2.4
1745-1800 |Formacion para el rancho SERV C
1800 - 1830 |Rancho (cena) J SERV DIA 2.0
DOM 1830 - 1900 [Mantenimiento - SERV DIA g
13 1900 - 1930 |Preparacion para la lista de retreta
1930 Hora de ingreso de la salida de paseo
1930 -2000 |Lista de refreta TODOS Patio de armas
2000 - 2200 [Mantenimiento de cuadras
2200 Toque de silencio H SERVICIO 2.0
2200 - 0500 [Descanso

NOTA: PROHIBIDO QUE EL BATALLON DE CADETES SALGA A CORRER AL EXTERIOR DE LA EMCH COMO PARTE DEL ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR, SIN AUTORIZACION DEL COMANDO. LOS
CADETES QUE FIGURAN EN LA RELACION DE CASTIGADOS DEBERAN DE CUMPLIR CON SU CASTIGO EN EL HORARIO ESTABLECIDO SIN EXCEPCION ALGUNA INCLUYENDO EL DESCANSO MEDICO
ABSOLUTO Y/O RELATIVO

0-216205670-0 -
FRANCISCO JAVIER COSTA GALLEGOS
' General de Brigada
Director de la Escuela Militar de Chorrillos
"Crl. Francisco Bolognes;"




