TERCER ANO
PROMOCION 128

7MA SEMANA DE INSTRUCCION
Correspondiente a la semana del 15 al 21 febrero del 2021.

DIA HORA ACTIVIDADES SECCION LUGAR RESPONS UNIF REF
0500 DIANA CUADRAS
0500-0545  [MANTENIMIENTO Y ASEQ PERSONAL
0545-0600  [DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS PATIO DE ARMAS
0600-0630  |[RANCHO - DESAYUNO ler GRUPO COMEDOR SERV DIA
0630-0635  [SALUDO DEL BATALLON DE CADETES Y CREDOS
TODOS 2.a
0635-0650  |REVISTA DE PRESENCIA, MALETINES, CONOCIMIENTO DE LA PROGRESION PATIO DE ARMAS
0650-0700  [LISTA DE DIANA JEFES DE ARO / CMDTE
DE CIA / OOl
0700-0730  |DESPLAZAMIENTO AULAS
SECCION 1
0730-0815 | GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-1) ORGANIZACION Y GESTION DEL TALENTO
. . Prof. PAREDES 2a Desseler
0815-0900 |(S-2);  PLANTEAMIENTO Y ORGANIZACION DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS.
0900-0915  [DESCANSO A-B PAB D
0915-1000 | METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-1) INVESTIGACION
1000-1045 |CIENTIFICA. ENFOQUES DE INVESTIGACION. LINEAS DE INVESTIGACION ($-2); ETAPAS Prof. POLO 2a Herndndez - Sampieri
3 DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA. LINEAS DE INVESTIGACION
L 1045-1130
U SECCION 2
N 0730-0815 |METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-1) INVESTIGACION
CIENTIFICA. ENFOQUES DE INVESTIGACION. LINEAS DE INVESTIGACION ($-2); ETAPAS Prof. POLO Herndndez - Sampieri
1 0815-0900  |DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA. LINEAS DE INVESTIGACION
5 0900-0915 | DESCANSO
09151000 |GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-1) ORGANIZACION Y GESTION DEL TALENTO AB PABD 2a
1000-1045  |(S-2); . PLANTEAMIENTO Y ORGANIZACION DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS.
Prof. PAREDES Desseler
10451130 GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL
TALENTO ($-2); CLASIFICAR, DIFERENCIAR PUESTOS DE TRABAJO
SECCION 3
0730-0815 | GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-1) ORGANIZACION Y GESTION DEL TALENTO
) / . Prof. SOTELO Desseler
08150900 |(52): - PLANTEAMIENTO Y ORGANIZACION DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS.
0900-0915  [DESCANSO A-B PAB D 2a
0915-1000 _ [METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-1) INVESTIGACION
1000-1045  [CIENTIFICA. ENFOQUES DE INVESTIGACION. LINEAS DE INVESTIGACION (S-2); ETAPAS Prof. MONZON Herndndez - Sampieri
1045-1130 | DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA. LINEAS DE INVESTIGACION
SECCION 4
0730-0815 |METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-1) INVESTIGACION
CIENTIFICA. ENFOQUES DE INVESTIGACION. LINEAS DE INVESTIGACION ($-2); ETAPAS A-B PAB D Prof. MONZON 2a Herndndez - Sampieri
0815-0900 | DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA. LINEAS DE INVESTIGACION




0900-0915  |DESCANSO
0915-1000 | GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-1) ORGANIZACION Y GESTION DEL TALENTO
1000-1045 (S-2); . PLANTEAMIENTO Y ORGANIZACION DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS. A-B PAB D Prof. SOTELO 2a Desseler
1045-1130 GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL
TALENTO (S-2); CLASIFICAR, DIFERENCIAR PUESTOS DE TRABAJO
1130-1150  |DESCANSO
1150-1320  |[INGLES CL8, 9, 10, 11, 12 & Fluency Consolidation Course TODAS EMCH Ccibup \l/hll;IS,LAJ\(L:OON
1320 - 1335 |Aseo y Preparacion para el rancho CUADRAS
SERV DIA 2a
1335-1420  |RANCHO (ALMUERZO) COMEDOR
TODOS
1420 - 1515 |REVISTA DIARIA SEGUN ROL JEFES DE ARO / CMDTE
CUADRAS DE CIA / OQll
1515-1530 Preparacion para el Enfrenamiento Fisico 3.a
ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR
Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento
1530-1720  |Parte principal: Fuerza de piernas: monos gigantes 2 x 40, Todos Pista atlética INSTRUCTOR 3a RE 3437
subir gradas de tribuna del estadio 2 rep, agilidad con salto 2 x 30 rep EMCH ESPECIALISTA
, carrera de 400 mfs aligerada
Parte final: Ejercicios de soltura para piernas
1720-1750 Aseo y Preparacion para el rancho
CUADRA
1750 - 1800 |formacion para la cena SERV DIA
1800-1830  |RANCHO (CENA) COMEDOR
1830-1945 |HORA DEL CADETE (CAFETERIA, BAZARES, CUADRAS)/CHARLA PSICOLOGICA CUADRA JEFESDZEC/?:(/DO/glfADTE
1945 -2000 |LISTA DE RETRETA TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 2a
2000 -2130 |ESTUDIO OBLIGATORIO
2130-2200 |MANTENIMIENTO DE CUADRAS
CUADRA SERV DIA
2200 TOQUE DE SILENCIO
2200- 0500 |DESCANSO
0500 DIANA
CUADRAS
0500-0545  [MANTENIMIENTO Y ASEO PERSONAL
0545-0600  |DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS PATIO DE ARMAS
ERV DIA
0600-0630  |RANCHO - DESAYUNO 1er GRUPO COMEDOR S
0630-0635 |SALUDO DEL BATALLON DE CADETES Y CREDOS 10DOS 24
- V' , ,
0635 -0650  [REVISTA DE PRESENCIA, MALETINES, CONOCIMIENTO DE LA PROGRESION PATIO DE ARMAS
JEFES DE ANO / CMDTE
0650-0700  [LISTA DE DIANA DE CIA / OOl
0700-0730  [DESPLAZAMIENTO AULAS




SECCION 1

0730-0815 i
GESTION DEL TALENTO HUMANO : PRACTICA CALIFICADA (Sesiones S-1 A $-2) PERSONAL OFICIAL
0815-0900
0900-0915 DESCANSO A-B PAB D 2a Desseler
0915-1000 ) )
GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL
1000-1045__ lraieNTO (S-2); CLASIFICAR, DIFERENCIAR PUESTOS DE TRABAJO Prof. PAREDES
1045-1130
SECCION 2
0730-0815 . )
GESTION DEL TALENTO HUMANO : PRACTICA CALIFICADA ( Sesiones S-1 A S-2) PERSONAL OFICIAL Desseler
0815-0900
0900-0915 |DESCANSO
0915-1000 |METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA @ (UA-1) INVESTIGACION
CIENTIFICA. ENFOQUES DE INVESTIGACION. LINEAS DE INVESTIGACION (5-2); A-B PAB D 2a
1000-1045 REALIDAD PROBLEMATICA, PROBLEMA DE INVESTIGACION OBJETIVOS Y
: JUSTIFICACION INVESTIGACION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL. Prof. POLO Hemndndez - Sampieri
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-1) INVESTIGACION
1045-1130  [CIENTIFICA. ENFOQUES DE INVESTIGACION. LINEAS DE INVESTIGACION (S-2); . ETICA
DEL INVESTIGADOR, CONSIDERANDO SU IMPORTANCIA Y CONSECUENCIAS.
SECCION 3
0730-0815 )
GESTION DEL TALENTO HUMANO : PRACTICA CALIFICADA ( Sesiones S-1 A $-2) PERSONAL OFICIAL
0815-0900
09000915 |DESCANSO A-B PAB D 2a Desseler
0915-1000 ] i
1000-1045 | GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL Prof. SOTELO
TALENTO ($-2); CLASIFICAR, DIFERENCIAR PUESTOS DE TRABAJO
1045-1130
SECCION 4
0730-0815 )
GESTION DEL TALENTO HUMANO : PRACTICA CALIFICADA ( Sesiones S-1 A $-2) PERSONAL OFICIAL Desseler
0815-0900
0900-0915  |DESCANSO
0915-1000 | METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-1) INVESTIGACION
CIENTIFICA. ENFOQUES DE INVESTIGACION. LINEAS DE INVESTIGACION (5-2); A-B PAB D 2a
. REALIDAD PROBLEMATICA, PROBLEMA DE INVESTIGACION OBJETIVOS Y
JUSTIFICACION INVESTIGACION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL. Prof. MONZON Herndndez - Sampieri
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-1) INVESTIGACION
1045-1130  [CIENTIFICA. ENFOQUES DE INVESTIGACION. LINEAS DE INVESTIGACION (S-2); . ETICA
DEL INVESTIGADOR, CONSIDERANDO SU IMPORTANCIA Y CONSECUENCIAS.
1130-1150  [DESCANSO
1150-1320  |INGLES CL8, 9, 10, 11, 12 & Fluency Consolidation Course TODAS EMCH CIDUP INSTRUCCION
VIRTUAL -
1320 - 1335 |Aseo y Preparacion para el rancho 10DOS CUADRAS SERV DIA
1335-1420  |RANCHO (ALMUERZO) COMEDOR




JEFES DE ANO / CMDTE

1420- 1515 [REVISTA DIARIA SEGUN ROL DE CIA / OO 2a
TODOS CUADRAS
1515-1530 Preparacion para el Enfrenamiento Fisico 3.a
ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR
Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento INSTRUCTOR 3a RE 3437
1530-1720  |Parte principal: Defensa personal (JU JITSU) Todos P/armas ESPECIALISTA
Parte final: Ejercicios de soltura
1730-1740  [DESPLAZAMIENTO A LA CUADRA / ASEO PERSONAL CUADRA ASP
TODOS
1740-1800  [DESPLAZAMIENTO / FORMACION PARA EL RANCHO PATIO DE ARMAS
1800-1830  [RANCHO (CENA) ler GRUPO POR RELACION COMEDOR
1830-1900  |RANCHO (CENA) 2do GRUPO
1900-1910 | DESPLAZAMIENTO CUADRA ASP / PATIO DE SERV DIA 24
1910-1945 |HORA DEL CADETE ARMAS
1945-2000  |LISTA DE RETRETA
2000-2100  |MANTENIMIENTO DE AULAS DE INSTRUCCION TODOS AULAS
2000-2230 |REGADO DE JARDINES / ESTUDIO CUADRA ASP
2230-0500 |ESTUDIO VOLUNTARIO/ DESCANSANDO
0500 DIANA CUADRAS
0500-0545  [MANTENIMIENTO Y ASEO PERSONAL
0545-0600 |DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS PATIO DE ARMAS
0600-0630 _|RANCHO - DESAYUNO Ter GRUPO COMEDOR SERV DIA
0630-0635  |SALUDO DEL BATALLON DE CADETES Y CREDOS 1ODOS 24
0635-0650  [REVISTA DE PRESENCIA, MALETINES, CONOCIMIENTO DE LA PROGRESION BATIO DE ARMAS
0650-0700 LISTA DE DIANA JEFES DE ANO / CMDTE
DE CIA / OOl
0700-0730 | DESPLAZAMIENTO AULAS
SECCION 1
0730-0815  |GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL Prof. PAREDES Desseler
0815.0900 |TALENTO (5-2);  CLASIFICACION DE CARGOS.
0900-0915  [DESCANSO
0915-1000 AB PAB D 2a
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y
1000-1045  |PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA (5-2)  ENFOQUES DE LA INVESTIGACION ALCANCE Prof. POLO Herndndez - Sampieri
DE LA INVESTIGACION IDEA DE INVESTIGACION. FUENTES DE IDEAS
1045-1130
SECCION 2
0730-0815 |METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA (5-2);  ENFOQUES DE LA INVESTIGACION ALCANCE ] o
0815-0900 |DE LA INVESTIGACION IDEA DE INVESTIGACION. FUENTES DE IDEAS A-B PAB D Prof. POLO 2a Herndndez - Sampieri

0900-0915

DESCANSO




0915-1000

GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL

1000-1045 TALENTO (5-2); CLASIFICACION DE CARGOS. A-B PAB D Prof. PAREDES 2a Desseler
1045-1130
SECCION 3
0730-0815 | GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL
) Prof. SOTELO Desseler
0815-0900 [TALENTO (S-2); CLASIFICACION DE CARGOS.
0900-0915  |DESCANSO
A-B PAB D 1f
09151000 | METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y
1000-1045 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA (S-2);  ENFOQUES DE LA INVESTIGACION ALCANCE Prof. MONZON Herndndez - Sampieri
1045-1130 DE LA INVESTIGACION IDEA DE INVESTIGACION. FUENTES DE IDEAS
SECCION 4
0730-0815 |METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA (S-2);  ENFOQUES DE LA INVESTIGACION ALCANCE Prof. MONZON Herndndez - Sampieri
0815-0900 DE LA INVESTIGACION IDEA DE INVESTIGACION. FUENTES DE IDEAS
0900-0915  |DESCANSO A-B PAB D 2a
0915-1000 ) .
GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL Prof. SOTELO Desseler
1000-1045  [TALENTO (5-2); CLASIFICACION DE CARGOS. :
1045-1130
1130-1150  |DESCANSO
1150-1320  [INGLES CL8,9, 10, 11, 12 & Fluency Consolidation Course TODAS EMCH CIbuP LT;ISKSOON
1320 - 1335 |Aseo y Preparacion para el rancho CUADRAS
SERV DIA 2q
1335-1420 RANCHO (ALMUERZO) COMEDOR
. TOD _
1420 - 1515 |REVISTA DIARIA SEGUN ROL ©ODOS CUADRAS JEFES DE ANO / CMDTE
- - — DE CIA / OOl
1515-1530 Preparacion para el Enfrenamiento Fisico 3.0
ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR
Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento
Parte principal: Barras 2 x 7 rep, paralelas 2x10 rep, anaconda 2 psj, Todos C/barras INSTRUCTOR 3a RE 3437
1530-1720  [abdominales 2 x 50 rep, suspension 2 x 1', dorsales 2 x 30rep ESPECIALISTA
Ejercicios de soltura para brazos
Parte Final: carrera de soltura 3000, cadencia moderada
1730-1740  |DESPLAZAMIENTO A LA CUADRA / ASEO PERSONAL TODOS CUADRA ASP
1740-1800  |DESPLAZAMIENTO / FORMACION PARA EL RANCHO PATIO DE ARMAS
1800-1830 |RANCHO (CENA) 1er GRUPO POR RELACION COMEDOR
1830-1900  |RANCHO (CENA) 2do GRUPO
1900-1910 DESPLAZAMIENTO
1910-1945 |HORA DEL CADETE CUADRA ASP / PATIO DE SERV DIA 2.0
ARMAS
1945-2000 LISTA DE RETRETA
TODOS
2000-2100 MANTENIMIENTO DE AULAS DE INSTRUCCION AULAS DE LA PRE EMCH
2000-2230 REGADO DE JARDINES / ESTUDIO
CUADRA ASP
2230-0500 ESTUDIO VOLUNTARIO/ DESCANSANDO




0500 DIANA
0500-0545 | MANTENIMIENTO Y ASEQ PERSONAL CUADRAS
0545-0600 | DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS PATIO DE ARMAS
0600-0630  |RANCHO - DESAYUNO 1er GRUPO COMEDOR SERV DIA
0630-0635  |SALUDO DEL BATALLON DE CADETES Y CREDOS
0635 -0650  |REVISTA DE PRESENCIA, MALETINES, CONOCIMIENTO DE LA PROGRESION TODOS 2.0
PATIO DE ARMAS
0650-0700  |LISTA DE DIANA JEFES DE ARO / CMDTE
DE CIA / QOlI

0700-0730  |DESPLAZAMIENTO AULAS

SECCION 1
0730-0815 . i

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : PRACTICA CALIFICADA (Sesiones PERSONAL OFICIAL
0815-0900 [|S-1AS-2)
0900-0915 DESCANSO A-B PAB D 2a Herndndez - Sampieri
0915-1000_[METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y Prof. POLO
1000-1045  |PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA (5-2);  ENFOQUES DE LA INVESTIGACION ALCANCE brof. PAREDES
1045-1130 | DE LA INVESTIGACION IDEA DE INVESTIGACION. FUENTES DE IDEAS rot.

SECCION 2
0730-0815 . .

MI]ETAODE)LOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : PRACTICA CALIFICADA (Sesiones PERSONAL OFICIAL Herméndez - Sampieri
0815-0900 [S1AS2)
0900-0915 | DESCANSO
09151000 | GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL AB PAB D 2a

TALENTO ($-2); CLASIFICACION DE CARGOS.
1000-1045 | | Prof. PAREDES Desseler

- GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL

10451130 |TALENTO  ($-2); 9. ESTABLECER RESPONSABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES..

SECCION 3
0730-0815 . i

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : PRACTICA CALIFICADA (Sesiones PERSONAL OFICIAL
08150900 [|S1AS2)
0900-0915 DESCANSO A-B PAB D 2a Herndndez - Sampieri
0915-1000 | METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y
1000-1045  |PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA (S-2);  ENFOQUES DE LA INVESTIGACION ALCANCE Prof. MONZON
1045-1130 | DE LA INVESTIGACION IDEA DE INVESTIGACION. FUENTES DE IDEAS

SECCION 4
0730-0815 |METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : PRACTICA CALIFICADA (Sesiones PERSONAL OFICIAL Hernéndez - Sampieri
0815-0900  [S-1 AS-2)
0900-0915 | DESCANSO

GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL
07151000 114 [ENTO (5-2);  CLASIFICACION DE CARGOS. AB PABD 2a
1000-1045 Prof. SOTELO Desseler

1045-1130

GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL
TALENTO (S-2); 9. ESTABLECER RESPONSABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES..




1130-1150  |DESCANSO
1150-1320  [INGLES CL8,9, 10, 11, 12 & Fluency Consolidation Course TODAS EMCH CIbuP LT;ISKSOON
1320 - 1335 |Aseo y Preparacion para el rancho CUADRAS
SERV DIA 2
1335-1420 RANCHO (ALMUERZO) COMEDOR
TODOS
1420- 1515 |REVISTA DIARIA SEGUN ROL JEFES DE ANO / CMDTE
CUADRAS DE CIA / OOl
1515-1530 Preparacion para el Enfrenamiento Fisico 3.0
ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR
Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento
1530-1720  |Gimnasia bdsica sin armas, ejercicios del 1 al 10, 7 rep INSTRUCTOR
Parte principal: Carrera de 5000 mts, con cambio de ritmo Todos Circ EMCH ESPECIALISTA 3a RE 3437
Parte final: Ejercicios de soltura para piernas
1730-1740 DESPLAZAMIENTO A LA CUADRA / ASEO PERSONAL 10DOS CUADRA ASP
1740-1800 DESPLAZAMIENTO / FORMACION PARA EL RANCHO PATIO DE ARMAS
1800-1830  |[RANCHO (CENA) Ter GRUPO
POR RELACION COMEDOR
1830-1900 |[RANCHO (CENA) 2do GRUPO
SERV DIA 2.a
= ARMAS
1945-2000 LISTA DE RETRETA 10DOS
2000-2100 MANTENIMIENTO DE AULAS DE INSTRUCCION AULAS DE LA PRE EMCH
2000-2230 REGADO DE JARDINES / ESTUDIO CUADRA ASP
2230-0500  |ESTUDIO VOLUNTARIO/ DESCANSANDO
0500 DIANA CUADRAS
0500-0545 MANTENIMIENTO Y ASEO PERSONAL
0545-0600 DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS PATIO DE ARMAS
0600-0630  [RANCHO - DESAYUNO ler GRUPO COMEDOR SERV DIA
0630-0635 SALUDO DEL BATALLON DE CADETES Y CREDOS
0635-0650 |REVISTA DE PRESENCIA, MALETINES, CONOCIMIENTO DE LA PROGRESION TODOS 2a
PATIO DE ARMAS
0650-0700 LISTA DE DIANA JEFES DE ANO / CMDTE
DE CIA / OQll
0700-0730 DESPLAZAMIENTO AULAS
SECCION 1
0730-0815 |METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA (S-2); SITUACION PROBLEMATICA . FORMULACION . L
0815-0900  |DE PROBLEMAS DE INVESTIGACION: GENERAL Y ESPECIFICOS AB PABD Prof. POLO 2a Hernandez - Sampieri

0900-0915

DESCANSO




METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y

0915-1000  |PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA (5-2);  SITUACION PROBLEMATICA . FORMULACION Prof. POLO Herndndez - Sampieri
DE PROBLEMAS DE INVESTIGACION: GENERAL Y ESPECIFICOS
1000-1045 | GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL s AR D )
1045.1130 |TALENTO  (s-2); 9. ESTABLECER RESPONSABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.. - a
1130-1150 DESCANSO Prof. PAREDES Desseler
1150-1235 | GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL
] TALENTO ($-2);  ESTABLECER RESPONSABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES..
1235-1320
SECCION 2
GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL
0730-0815 |1 entO (S-2); ESTABLECER RESPONSABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.. AB Prof. PAREDES f
GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL
08150900 |1\ entO (5-2); ESTABLECER RESPONSABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.. AB Prof. PAREDES If Desseler
0900-0915 | DESCANSO
GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL
- - Prof. PAREDE
07151000 |7\ entO (S-2); ESTABLECER RESPONSABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.. AB o S f
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y
1000-1045  |PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA (5-2);  SITUACION PROBLEMATICA . FORMULACION AB Prof. POLO 1
DE PROBLEMAS DE INVESTIGACION: GENERAL Y ESPECIFICOS PABD
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y
1045-1130  |PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA (5-2);  SITUACION PROBLEMATICA . FORMULACION A-B Prof. POLO 1
DE PROBLEMAS DE INVESTIGACION: GENERAL Y ESPECIFICOS
1130-1150  [DESCANSO Herndndez - Sampieri
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y
1150-1235  |PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA (5-2);  SITUACION PROBLEMATICA . FORMULACION A-B Prof. POLO 1
DE PROBLEMAS DE INVESTIGACION: GENERAL Y ESPECIFICOS
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y
1235-1320  |PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA (5-2);  SITUACION PROBLEMATICA . FORMULACION AB Prof. POLO 1
DE PROBLEMAS DE INVESTIGACION: GENERAL Y ESPECIFICOS
SECCION 3
0730-0815 |METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA ($-2);  SITUACION PROBLEMATICA . FORMULACION
0815-0900  |DE PROBLEMAS DE INVESTIGACION: GENERAL Y ESPECIFICOS
0900-0915 DESCANSO Prof. MONZON Herndndez - Sampieri
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y
0915-1000  |PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA (5-2);  SITUACION PROBLEMATICA . FORMULACION AB PAB D 2q
DE PROBLEMAS DE INVESTIGACION: GENERAL Y ESPECIFICOS
1000-1045
1045-1130 ] )
1301150 | SESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL Prof. SOTELO Desseler
501235 |TALENTO  (5-2); 9. ESTABLECER RESPONSABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.. .

1235-1320




SECCION 4

0730-0815 | GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL
0815-0900 TALENTO (S-2); 9. ESTABLECER RESPONSABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES..
0900-0915  |DESCANSO Prof. SOTELO Desseler
0915-1000 GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-2) ELEMENTOS Y ETAPAS DE LA GESTION DEL
TALENTO (S-2); 9. ESTABLECER RESPONSABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES..
p A-B PAB D 2a
1000-1045 |METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA (S-2); SITUACION PROBLEMATICA . FORMULACION
1045-1130 DE PROBLEMAS DE INVESTIGACION: GENERAL Y ESPECIFICOS
1130-1150 |DESCANSO Prof. MONZON Herndndez - Sampieri
1150-1235 |METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA : (UA-2) FORMULACION Y
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA ($-2);  SITUACION PROBLEMATICA . FORMULACION
1235-1320 | DE PROBLEMAS DE INVESTIGACION: GENERAL Y ESPECIFICOS
1320 - 1335 |Aseo y Preparacion para el rancho CUADRAS SERV DIA
1335-1420  |RANCHO (ALMUERZO) COMEDOR -
1420 - 1515 |REVISTA DIARIA SEGUN ROL TODOS CUADRAS JEFES DE ANO / CMDTE
DE CIA / OQll
1515-1530 Preparacion para el Enfrenamiento Fisico 3.a
ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR
Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento
1530-1720 |Parte principal: Pista de aparatos: Infanteria, Artilleria P/aparatos INSTRUCTOR
Gimasio de aparatos:Caballeria, Com, Ing.Intendencia Todos Gimnasio ESPECIALISTA 3a RE 3437
Parte final: Carrera de soltura 2000, cadencia moderada
1720-1750 |BANO CUADRA
1750 - 1800 |formacion para la cena SERV DIA
1800-1830  |RANCHO (CENA) COMEDOR
1830 - 1945 |HORA DEL CADETE (CAFETERIA, BAZARES, CUADRAS)/CHARLA PSICOLOGICA CUADRA JEFES DE ANO / CMDTE
10DOS DE CIA / OOl 2
1945 - 2000 |LISTA DE RETRETA PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC
2000 - 2130 |ESTUDIO OBLIGATORIO AULAS
2130 - 2200 [MANTENIMIENTO DE CUADRAS
SERV DIA
2200 TOQUE DE SILENCIO CUADRA
2200 - 0500 |DESCANSO
0500 Diana Cuadra
0500-0545  |Mantenimiento y aseo personal TODOS
0545-0600 Desplazamiento / Formacién para el rancho Patio de armas
0600-0630 RANCHO - DESAYUNO ler GRUPO POR RELACION COMEDOR
0630-0700 RANCHO - DESAYUNO 2do GRUPO SERV DIA 3.0
0700-0720 Lista de diana .
- Patio de armas
0720-0730 Desplazamiento TODOS
0730-1210 Actividades administrativas.- mantenimiento de las cuadras/aulas, sectores de Cuadras / sectores de

responsabilidad

responsabilidad




Cuadra / Sectores de

1210-1220 Desplazamiento / Formacién para el rancho TODOS .
responsabilidad
1220-1300  |[RANCHO (ALMUERZO) 1er GRUPO
POR RELACION Comedor
1300-1340  |[RANCHO (ALMUERZO) 2do GRUPO
1420 - 1430 |Desplazamiento Patio de armas
Actividades administrativas.- mantenimiento de las cuadras/aulas, sectores de
1430 - 1700 o
S responsabilidad TODOS Cuadra
'; 1715-1745 | ASEO PERSONAL/ PREPARACION PARA EL RANCHO
SERV DIA 3.a
1745-1800  |Formacion para la cena Patio de armas
2
0 1800-1900  |[RANCHO (CENA) Ter GRUPO
POR RELACION COMEDOR
1830-1900  |[RANCHO (CENA) 2do GRUPO
1930 - 1945 |Hora del cadete Cuadra
1945-2000 |Lista de retreta Patio de armas
TODOS
2000 - 2200 [Mantenimiento de cuadras/ aulas/ regado de jardines
Cuadra
2200 - 0500 [Descanso obligatorio
0500 Diana
Cuadra
0500-0545 Mantenimiento y aseo personal TODOS
0545-0600  [Desplazamiento / Formacién para el rancho Patio de armas
0600-0630  |RANCHO - DESAYUNO 1ler GRUPO
POR RELACION COMEDOR
0630-0700  |RANCHO - DESAYUNO 2do GRUPO
0700-0720 Lista de diana
D Patio de armas
e} 0720-0730 Desplazamiento
M . - . L TODOS
0730-1210 Actividades administrativas.- mantenimiento de las cuadras/aulas, sectores de SERV DIA 3.a
5 ) responsabilidad Cuadras / sectores de
: responsabilidad
1210-1220 Desplazamiento / Formacién para el rancho
1220-1300  |[RANCHO (ALMUERZO) 1er GRUPO
POR RELACION COMEDOR
1300-1340  |[RANCHO (ALMUERZO) 2do GRUPO
1340 - 1400 |Desplazamiento Patio de armas
1430 - 1700 Acf|V|dod§§ administrativas.- mantenimiento de las cuadras/aulas, sectores de TODOS
responsabilidad CUADRA
1715-1745 | ASEO PERSONAL/ PREPARACION PARA EL RANCHO




1745-1800  |Formacion para la cena TODOS Patio de armas SERV DIA

1800-1830  |RANCHO (CENA) 1er GRUPO

POR RELACION COMEDOR
1830-1900  |RANCHO (CENA) 2do GRUPO
1930- 1945 |Hora del cadete Cuadra SERV DIA 3.a
1945 - 2000 [Lista de retreta Patio de armas
TODOS
2000 - 2200 |Mantenimiento de cuadras/ aulas/ regado de jardines Cuadra

2200 - 0500 [Descanso obligatorio

NOTA: PROHIBIDO QUE EL BATALLON DE CADETES SALGA A CORRER AL EXTERIOR DE LA EMCH COMO PARTE DEL ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR, SIN AUTORIZACION DEL COMANDO. LOS CADETES QUE FIGURAN
EN LA RELACION DE CASTIGADOS DEBERAN DE CUMPLIR CON SU CASTIGO EN EL HORARIO ESTABLECIDO SIN EXCEPCION ALGUNA INCLUYENDO EL DESCANSO MEDICO ABSOLUTO Y/O RELATIVO
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