SEGUNDO ANO
PROMOCION 130

37VA SEMANA DE INSTRUCCION
Correspondiente a la semana del 13 al 19 setiembre del 2021.

EMCH

DEM
CHORRILLOS
SET '2021

DIA HORA ACTIVIDADES SECCION LUGAR RESPONS UNIF REF
0500 DIANA
CUADRAS
0500 - 0545 |ASEO PERSONAL(LAVADO DE MANOS) Y ARREGLO DE CUADRAS
0550 - 0600 |DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA
0600-0630  |RANCHO - DESAYUNO TODOS COMEDOR 2A
0630-0635 |SALUDO DEL BATALLON DE CADETES/LECTURA DE VALORES
0635-0650  |REVISTA DE PRESENCIA, MALETINES PATIO DE ARMAS
CMDTE CIA/SECC
0650-0700  |LISTA DE DIANA/LECTURA DE VALORES
0700-0730  |DESFILE A LAS AULAS
0730-0815  |INGLES CL6,7,8,9 & 11 TODAS EMCH CIDUP INSTRUCCION %
0815-0900  |INGLES CL6,7,8,9 & 11 TODAS EMCH VIRTUAL
0900-0915  |DESCANSO
ADMINISTRACION 1
GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
L 0915-1000  |PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE A-B PAB C Prof. MONZON 2a Brown
U PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.
N GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
1000-1045  |PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE A-B PAB C Prof. MONZON 2a Brown
1 PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.
3 1045-1105  |DESCANSO
GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
1105-1150  |PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE A-B PAB C Prof. MONZON 2a Stewart- Haeussler
PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.
CONTABILIDAD GENERAL: (UA-3) CLASIFICACION DE LAS CUENTAS DEL ESTADO DE
SITUACION FINANCIERA Y ESTADO DE RESULTADOS. ($-6); EL ESTADO DE SITUACION
1150-1235  |FINANCIERA, EL ESTADO DE RESULTADOS, CARACTERISTICAS, IMPORTANCIA Y A-B PAB C Prof. LUNGA 2a Brown
CONTENIDO. REQUISITO DE FORMULACION.
CASOS PRACTICOS.
CONTABILIDAD GENERAL: (UA-3) CLASIFICACION DE LAS CUENTAS DEL ESTADO DE
SITUACION FINANCIERA Y ESTADO DE RESULTADOS. ($-6); EL ESTADO DE SITUACION
1235-1320  |FINANCIERA, EL ESTADO DE RESULTADOS, CARACTERISTICAS, IMPORTANCIA Y A-B PAB C Prof. LUNGA 2a Brown
CONTENIDO. REQUISITO DE FORMULACION.
CASOS PRACTICOS.
2030-2115 |CONTABILIDAD GENERAL: REFORZAMIENTO (Sesiones S-4 al S-6) A-B PAB C DOCENTE ESAN 2a Stewart- Haeussler
2115-2200 |CONTABILIDAD GENERAL: REFORZAMIENTO (Sesiones $-4 al S-6) A-B PAB C DOCENTE ESAN 2a Stewart- Haeussler




ADMINISTRACION 2

0915-1000

GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE
PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.

PAB C

Prof. MUNOZ

2a

Brown

1000-1045

GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE
PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.

A-B

PAB C

Prof. MUNOZ

2a

Brown

1045-1105

DESCANSO

1105-1150

GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE
PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.

A-B

PAB C

Prof. MUNOZ

2a

Stewart- Haeussler

1150-1235

CONTABILIDAD GENERAL: (UA-3) CLASIFICACION DE LAS CUENTAS DEL ESTADO DE
SITUACION FINANCIERA Y ESTADO DE RESULTADOS. ($-6); EL ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA, EL ESTADO DE RESULTADOS, CARACTERISTICAS, IMPORTANCIA Y
CONTENIDO. REQUISITO DE FORMULACION.

CASOS PRACTICOS.

A-B

PAB C

Prof. DIAZ

2a

Stewart- Haeussler

1235-1320

CONTABILIDAD GENERAL: (UA-3) CLASIFICACION DE LAS CUENTAS DEL ESTADO DE
SITUACION FINANCIERA Y ESTADO DE RESULTADOS. ($-6); EL ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA, EL ESTADO DE RESULTADOS, CARACTERISTICAS, IMPORTANCIA Y
CONTENIDO. REQUISITO DE FORMULACION.

CASOS PRACTICOS.

A-B

PAB C

Prof. DIAZ

2a

Stewart- Haeussler

2030-2115

CONTABILIDAD GENERAL: REFORZAMIENTO (Sesiones S-4 al S-6)

A-B

PAB C

DOCENTE ESAN

2a

Stewart- Haeussler

2115-2200

CONTABILIDAD GENERAL: REFORZAMIENTO (Sesiones S-4 al S-6)

PAB C

DOCENTE ESAN

2a

Stewart- Haeussler

ADMINISTRACION 3

0915-1000

GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE
PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.

A-B

PAB C

Prof. MORENO

2a

Brown

1000-1045

GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE
PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.

A-B

PAB C

Prof. MORENO

2a

Brown

1045-1105

DESCANSO

1105-1150

GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE
PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.

A-B

PAB C

Prof. MORENO

2a

Stewart- Haeussler

1150-1235

CONTABILIDAD GENERAL: (UA-3) CLASIFICACION DE LAS CUENTAS DEL ESTADO DE
SITUACION FINANCIERA Y ESTADO DE RESULTADOS. ($-6); EL ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA, EL ESTADO DE RESULTADOS, CARACTERISTICAS, IMPORTANCIA Y
CONTENIDO. REQUISITO DE FORMULACION.

CASOS PRACTICOS.

A-B

PAB C

Prof. CHUMPITAZ

2a

Stewart- Haeussler

1235-1320

CONTABILIDAD GENERAL: (UA-3) CLASIFICACION DE LAS CUENTAS DEL ESTADO DE
SITUACION FINANCIERA Y ESTADO DE RESULTADOS. ($-6); EL ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA, EL ESTADO DE RESULTADOS, CARACTERISTICAS, IMPORTANCIA Y
CONTENIDO. REQUISITO DE FORMULACION.

CASOS PRACTICOS.

A-B

PAB C

Prof. CHUMPITAZ

2a

Stewart- Haeussler

2030-2115

CONTABILIDAD GENERAL: REFORZAMIENTO (Sesiones S-4 al S-6)

A-B

PAB C

DOCENTE ESAN

2a

Stewart- Haeussler

2115-2200

CONTABILIDAD GENERAL: REFORZAMIENTO (Sesiones S-4 al S-6)

A-B

PAB C

DOCENTE ESAN

2a

Stewart- Haeussler




ADMINISTRACION 4

GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);

0915-1000  |PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE A-B PAB C Prof. HERRERA 2a Brown
PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.
GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
1000-1045 PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE A-B PAB C Prof. HERRERA 2a Brown
PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.
1045-1105 DESCANSO
GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
1105-1150  |PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE A-B PAB C Prof. HERRERA 2a Stewart- Haeussler
PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.
CONTABILIDAD GENERAL: (UA-3) CLASIFICACION DE LAS CUENTAS DEL ESTADO DE
SITUACION FINANCIERA Y ESTADO DE RESULTADOS. ($-6); EL ESTADO DE SITUACION
1150-1235 FINANCIERA, EL ESTADO DE RESULTADOS, CARACTERISTICAS, IMPORTANCIA Y A-B PAB C Prof. CANELO 2a Stewart- Haeussler
CONTENIDO. REQUISITO DE FORMULACION.
CASOS PRACTICOS.
CONTABILIDAD GENERAL: (UA-3) CLASIFICACION DE LAS CUENTAS DEL ESTADO DE
SITUACION FINANCIERA Y ESTADO DE RESULTADOS. ($-6); EL ESTADO DE SITUACION
1235-1320  |FINANCIERA, EL ESTADO DE RESULTADOS, CARACTERISTICAS, IMPORTANCIA Y A-B PAB C Prof. CANELO 2a Stewart- Haeussler
CONTENIDO. REQUISITO DE FORMULACION.
CASOS PRACTICOS.
2030-2115 |CONTABILIDAD GENERAL: REFORZAMIENTO (Sesiones S-4 al S-6) A-B PAB C DOCENTE ESAN 2a Stewart- Haeussler
2115-2200 |CONTABILIDAD GENERAL: REFORZAMIENTO (Sesiones S-4 al S-6) A-B PAB C DOCENTE ESAN 2a Stewart- Haeussler
1320- 1335 [ASEO (LAVADO DE MANOS) Y PREPARACION PARA EL RANCHO CUADRAS
SERV DE DIA
1335-1420  |RANCHO (ALMUERZO) TODOS COMEDOR 2a
1420- 1515 |REVISTA DIARIA SEGUN ROL CUADRAS CMDTE CIA/SECC
1530 1720 Parte inicial: Ejercicios de calentamiento: flexibilidad y estiramiento
Parte principal: Pista de combate, Todos c/barras OOl 3a RE3437
Pasaje por armas/serv por 1/2 de pista . Técnica-correcciones.
Parte Final: carrera de soltura 2400, cadencia moderada
1530 1720 Enfrenamiento de equipos deportivos: atletismo, esgrima, tiro, PM, natacion s/relac c/deportivos Entrenadores
1530 1700 Enfrenamiento espeializado para cadetes desaprobaos | semestre académico s/relac c/instrucciéon Cap Delgado
1720-1750  |BANO (LAVADO DE MANOS) CUADRA
1750-1800  [FORMACION PARA EL RANCHO PATIO DE ARMAS
SERV DE DIA
1800-1830  [RANCHO (CENA) 10DOS COMEDOR oA
1830-2100  [HORA DEL CADETE BAZARES/CUADRA

1830-2100

GRUPOS DE INTERES (INFORMATICA, INNOVACION)

AREA ASIGNADA

OO JEFES DE GRUPO




2 A (PE) var

1900-1930 Levantado de camas y contirol de ganado CAB Caballeriza de cadetes TTE FARRONAN sec X ME 30-150
2100-2115 |LISTA DE RETRETA PATIO DE ARMAS
2100 - 2145 |[CANTOS MILITARES CUADRA
TODOS SERV DE DIA 2A
2200 TOQUE DE SILENCIO CUADRA
2200 -0500 [DESCANSO CUADRA
0500 DIANA
CUADRAS
0500 - 0545 |ASEO PERSONAL(LAVADO DE MANOS) Y ARREGLO DE CUADRAS
0550 - 0600  |DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA
TODOS 2A
0600-0630 RANCHO - DESAYUNO COMEDOR
0630-0635 SALUDO DEL BATALLON DE CADETES/LECTURA DE VALORES
PATIO DE ARMAS
0635-0650 REVISTA DE PRESENCIA, MALETINES CMDTE CIA/SECC
0650-0700 LISTA DE DIANA/LECTURA DE VALORES
TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 2a
0700-0730 DESFILE A LAS AULAS
0730-0815 INGLES CL6,7.8,9 & 11 TODAS EMCH CIDUP INSTRUCCION 5
a
0815-0900  [INGLES CL6,7,8,9 & 11 TODAS EMCH VIRTUAL
0900-0915  [DESCANSO
ADMINISTRACION 1
0915-1000 CONTABILIDAD GENERAL: EXAMEN FINAL (Sesiones S-5 a S-6) A-B PAB C O0oCC 2a Brown
1000-1045 CONTABILIDAD GENERAL: EXAMEN FINAL (Sesiones S-5 a S-6) A-B PAB C O0oCC 2a Brown
1045-1105 DESCANSO
GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
1105-1150 PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE A-B PAB C Prof. MONZON 2a Stewart- Haeussler
PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.
1150-1235 GESTION DEL TALENTO HUMANO : REFORZAMIENTO (Sesiones $-4 al S-4) A-B PAB C Prof. MONZON 2a Stewart- Haeussler
1235-1320 GESTION DEL TALENTO HUMANO : REFORZAMIENTO (Sesiones $-4 al S-4) A-B PAB C Prof. MONZON 2a Stewart- Haeussler
ADMINISTRACION 2
0915-1000 CONTABILIDAD GENERAL: EXAMEN FINAL (Sesiones S-5 a S-6) A-B PAB C O0CC 2a Brown
1000-1045 CONTABILIDAD GENERAL: EXAMEN FINAL (Sesiones S-5 a S-6) A-B PAB C O0CC 2a Brown
1045-1105 DESCANSO
GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
1105-1150 PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE A-B PAB C Prof. MUNOZ 2a Stewart- Haeussler

PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.




1150-1235 GESTION DEL TALENTO HUMANO : REFORZAMIENTO (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C Prof. MUNOZ 2a Stewart- Haeussler
1235-1320  |GESTION DEL TALENTO HUMANO : REFORZAMIENTO (Sesiones $-4 al $-6) A-B PAB C Prof. MUNOZ 2a Stewart- Haeussler
ADMINISTRACION 3
0915-1000 |CONTABILIDAD GENERAL: EXAMEN FINAL (Sesiones S-5 a $-6) A-B PAB C ooccC 2a Brown
1000-1045 |CONTABILIDAD GENERAL: EXAMEN FINAL (Sesiones $-5 a $-6) A-B PAB C oocCcC 2a Brown
1045-1105  |DESCANSO
GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
1105-1150  [PLANEAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE A-B PAB C Prof. MORENO 2a Stewart- Haeussler
PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.
1150-1235  |GESTION DEL TALENTO HUMANO : REFORZAMIENTO (Sesiones $-4 al $-6) A-B PAB C Prof. MORENO 2a Stewart- Haeussler
1235-1320  |GESTION DEL TALENTO HUMANO : REFORZAMIENTO (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C Prof. MORENO 2a Stewart- Haeussler
ADMINISTRACION 4
0915-1000 |CONTABILIDAD GENERAL: EXAMEN FINAL (Sesiones S-5 a $-6) A-B PAB C ooccC 2a Brown
1000-1045 |CONTABILIDAD GENERAL: EXAMEN FINAL (Sesiones S-5 a $-6) A-B PAB C oocCcC 2a Brown
1045-1105  |DESCANSO
GESTION DEL TALENTO HUMANO : (UA-3) GESTION DE RECURSO HUMANO(S-6);
1105-1150  |PLANEAMIENTO DE RECURISOS HUMANOS. OBJETIVOS TIPOS DE MODELOS DE A-B PAB C Prof. HERRERA 2a Stewart- Haeussler
PLANEAMIENTO. RETENCION DE PERSONAS.
1150-1235 GESTION DEL TALENTO HUMANO : REFORZAMIENTO (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C Prof. HERRERA 2a Stewart- Haeussler
1235-1320 GESTION DEL TALENTO HUMANO : REFORZAMIENTO (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C Prof. HERRERA 2a Stewart- Haeussler
1320- 1335 [ASEO (LAVADO DE MANOS) Y PREPARACION PARA EL RANCHO CUADRAS
1335-1420  |RANCHO (ALMUERZO) TODOS COMEDOR SERVDEDIA 2a
1420-1515  [REVISTA DIARIA SEGUN ROL CUADRAS CMDTE CIA/SECC
1530 1720  [Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento
Parte principal: Carrera de 5 kms, con cambio de ritmo (3 km cad moderada Todos c/EMCH OQll 3a RE 3437
3 km rdpido)
Parte final: Ejercicios de soltura para piernas y fuerza abdominal
1530 1720 Enfrenamiento de equipos deportivos: atletismo, esgrima, tiro, PM, natacion s/relac c/deportivos Entrenadores
1530 1700 Enfrenamiento espeializado para cadetes desaprobaos | semestre académico s/relac c/instrucciéon Cap Carpio
1720-1750  |BANO (LAVADO DE MANOS) CUADRA
1750-1800 FORMACION PARA EL RANCHO PATIO DE ARMAS
TODOS SERV DE DIA 3a
1800-1830  [RANCHO (CENA) COMEDOR
1830-2100  [HORA DEL CADETE BAZARES/CUADRA




1830-2100  |GRUPOS DE INTERES (INFORMATICA, INNOVACION) TODOS AREA ASIGNADA OO JEFES DE GRUPO 2a
M ) - 2 A (PE) var
A 1900-1930 Levantado de camas y control de ganado CAB Caballeriza de cadetes TTE FARRONAN sec Xl ME 30-150
R 2100-2115 |LISTA DE RETRETA/LECTURA DE VALORES PATIO DE ARMAS
1 2100-2145 |CANTOS MILITARES CUADRA
TODOS SERV DE DIA
4 2200 TOQUE DE SILENCIO CUADRA
2200 - 0500 |DESCANSO CUADRA
0500 DIANA
CUADRAS
0500 - 0545 |ASEO PERSONAL(LAVADO DE MANOS) Y ARREGLO DE CUADRAS
TODOS SERV DE DIA 2A
0550 - 0600 |DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS PATIO DE ARMAS
0600-0630 RANCHO - DESAYUNO COMEDOR
0630-0635  [SALUDO DEL BATALLON DE CADETES/LECTURA DE VALORES SERV DE DIA
0635-0650 REVISTA DE PRESENCIA, MALETINES
TODOS PATIO DE ARMAS 2a
0650-0700 LISTA DE DIANA/LECTURA DE VALORES CMDTE CIA/SECC
0700-0730 DESFILE A LAS AULAS
0730-0815 INGLES CL6,7.8,9 & 11 TODAS EMCH CIDUP INSTRUCCION e
hlA 0815-0900 |INGLES CLé.,7.8,9 & 11 TODAS EMCH VIRTUAL
E 0900-0915  [DESCANSO
1 ADMINISTRACION 1
5 .
0915-1000  (GESTION DEL TALENTO HUMANO : EXAMEN FINAL (Sesiones $-4 al $-6) A-B PAB C Oo0ocCC 2a Brown
1000-1045 GESTION DEL TALENTO HUMANO : EXAMEN FINAL (Sesiones $-4 al $-6) A-B PAB C Oo0ocCC 2a Brown
1045-1105 DESCANSO
MATEMATICA FINANCIERA: (UA-4) APLICACION EN PROCESO INFLACIONARIO(S-6);
METODO DE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR): REGLAS DE DECISION. VENTAJAS Y
1105-1150 LIMITACIONES. PROCEDIMIENTO DE CALCULO. TASAS INTERNAS DE RETORNO A-B PAB C Prof. MUNOZ 2a Stewart- Haeussler
MULTIPLES. APLICACIONES. COMPARACION ENTRE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR),
Y EL VALOR ACTUAL NETO (VAN])
MATEMATICA FINANCIERA: (UA-4) APLICACION EN PROCESO INFLACIONARIO(S-6);
METODO DE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR): REGLAS DE DECISION. VENTAJAS Y
1150-1235 LIMITACIONES. PROCEDIMIENTO DE CALCULO. TASAS INTERNAS DE RETORNO A-B PAB C Prof. MUNOZ 2a Stewart- Haeussler

MULTIPLES. APLICACIONES. COMPARACION ENTRE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR),

Y EL VALOR ACTUAL NETO (VAN)




MATEMATICA FINANCIERA: (UA-4) APLICACION EN PROCESO INFLACIONARIO(S-8);
METODO DE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR): REGLAS DE DECISION. VENTAJAS Y

1235-1320  |LIMITACIONES. PROCEDIMIENTO DE CALCULO. TASAS INTERNAS DE RETORNO A-B PAB C Prof. MUNOZ 2a Stewart- Haeussler
MULTIPLES. APLICACIONES. COMPARACION ENTRE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR),
Y EL VALOR ACTUAL NETO (VAN)
20302115 |MATEMATICA FINANCIERA: REFORZAMIENTO (Sesiones S-4 al S-6) A-B PAB C DOCENTE ESAN 2a Stewart- Haeussler
21152200 |MATEMATICA FINANCIERA: REFORZAMIENTO (Sesiones S-4 al S-6) A-B PAB C DOCENTE ESAN 2a Stewart- Haeussler
ADMINISTRACION 2
0915-1000  |GESTION DEL TALENTO HUMANO : EXAMEN FINAL (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C ooccC 2a Brown
1000-1045  |GESTION DEL TALENTO HUMANO : EXAMEN FINAL (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C oocCcC 2a Brown
1045-1105  |DESCANSO
MATEMATICA FINANCIERA: (UA-4) APLICACION EN PROCESO INFLACIONARIO(S-6);
METODO DE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR): REGLAS DE DECISION. VENTAJAS Y
1105-1150  |LIMITACIONES. PROCEDIMIENTO DE CALCULO. TASAS INTERNAS DE RETORNO A-B PAB C Prof. MORENO 2a Stewart- Haeussler
MULTIPLES. APLICACIONES. COMPARACION ENTRE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR),
Y EL VALOR ACTUAL NETO (VAN)
MATEMATICA FINANCIERA: (UA-4) APLICACION EN PROCESO INFLACIONARIO(S-6);
METODO DE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR): REGLAS DE DECISION. VENTAJAS Y
1150-1235  |LIMITACIONES. PROCEDIMIENTO DE CALCULO. TASAS INTERNAS DE RETORNO A-B PAB C Prof. MORENO 2a Stewart- Haeussler
MULTIPLES. APLICACIONES. COMPARACION ENTRE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR),
Y EL VALOR ACTUAL NETO (VAN)
MATEMATICA FINANCIERA: (UA-4) APLICACION EN PROCESO INFLACIONARIO(S-6);
METODO DE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR): REGLAS DE DECISION. VENTAJAS Y
1235-1320  [LIMITACIONES. PROCEDIMIENTO DE CALCULO. TASAS INTERNAS DE RETORNO A-B PAB C Prof. MORENO 2a Stewart- Haeussler
MULTIPLES. APLICACIONES. COMPARACION ENTRE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR),
Y EL VALOR ACTUAL NETO (VAN)
2030-2115 |MATEMATICA FINANCIERA: REFORZAMIENTO (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C DOCENTE ESAN 2a Stewart- Haeussler
2115-2200 |MATEMATICA FINANCIERA: REFORZAMIENTO (Sesiones $-4 al S-6) A-B PAB C DOCENTE ESAN 2q Stewart- Haeussler
ADMINISTRACION 3
0915-1000  |GESTION DEL TALENTO HUMANO : EXAMEN FINAL (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C oocC 2a Brown
1000-1045 GESTION DEL TALENTO HUMANO : EXAMEN FINAL (Sesiones $-4 al S-6) A-B PAB C O0CC 2a Brown
1045-1105  |DESCANSO
MATEMATICA FINANCIERA: (UA-4) APLICACION EN PROCESO INFLACIONARIO(S-6);
METODO DE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR): REGLAS DE DECISION. VENTAJAS Y
1105-1150  |LIMITACIONES. PROCEDIMIENTO DE CALCULO. TASAS INTERNAS DE RETORNO A-B PAB C Prof. HERRERA 2a Stewart- Haeussler

MULTIPLES. APLICACIONES. COMPARACION ENTRE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR),

Y EL VALOR ACTUAL NETO (VAN)




1150-1235

MATEMATICA FINANCIERA: (UA-4) APLICACION EN PROCESO INFLACIONARIO(S-8);
METODO DE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR): REGLAS DE DECISION. VENTAJAS Y
LIMITACIONES. PROCEDIMIENTO DE CALCULO. TASAS INTERNAS DE RETORNO

MULTIPLES. APLICACIONES. COMPARACION ENTRE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR),

Y EL VALOR ACTUAL NETO (VAN)

PAB C

Prof. HERRERA

2a

Stewart- Haeussler

1235-1320

MATEMATICA FINANCIERA: (UA-4) APLICACION EN PROCESO INFLACIONARIO(S-6);
METODO DE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR): REGLAS DE DECISION. VENTAJAS Y
LIMITACIONES. PROCEDIMIENTO DE CALCULO. TASAS INTERNAS DE RETORNO

MULTIPLES. APLICACIONES. COMPARACION ENTRE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR),

Y EL VALOR ACTUAL NETO (VAN)

A-B

PAB C

Prof. HERRERA

2a

Stewart- Haeussler

2030-2115

MATEMATICA FINANCIERA: REFORZAMIENTO (Sesiones $-4 al $-6)

A-B

PAB C

DOCENTE ESAN

2a

Stewart- Haeussler

2115-2200

MATEMATICA FINANCIERA: REFORZAMIENTO (Sesiones $-4 al $-6)

A-B

PAB C

DOCENTE ESAN

2a

Stewart- Haeussler

ADMINISTRACION 4

0915-1000

GESTION DEL TALENTO HUMANO : EXAMEN FINAL (Sesiones $-4 al S-6)

A-B

PAB C

ooccC

2a

Brown

1000-1045

GESTION DEL TALENTO HUMANO : EXAMEN FINAL (Sesiones $-4 al $-6)

A-B

PAB C

OoocCC

2a

Brown

1045-1105

DESCANSO

1105-1150

MATEMATICA FINANCIERA: (UA-4) APLICACION EN PROCESO INFLACIONARIO(S-8);
METODO DE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR): REGLAS DE DECISION. VENTAJAS Y
LIMITACIONES. PROCEDIMIENTO DE CALCULO. TASAS INTERNAS DE RETORNO

MULTIPLES. APLICACIONES. COMPARACION ENTRE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR),

Y EL VALOR ACTUAL NETO (VAN)

A-B

PAB C

Prof. LUNGA

2a

Stewart- Haeussler

1150-1235

MATEMATICA FINANCIERA: (UA-4) APLICACION EN PROCESO INFLACIONARIO(S-8);
METODO DE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR): REGLAS DE DECISION. VENTAJAS Y
LIMITACIONES. PROCEDIMIENTO DE CALCULO. TASAS INTERNAS DE RETORNO

MULTIPLES. APLICACIONES. COMPARACION ENTRE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR),

Y EL VALOR ACTUAL NETO (VAN)

A-B

PAB C

Prof. LUNGA

2a

Stewart- Haeussler

1235-1320

MATEMATICA FINANCIERA: (UA-4) APLICACION EN PROCESO INFLACIONARIO(S-8);
METODO DE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR): REGLAS DE DECISION. VENTAJAS Y
LIMITACIONES. PROCEDIMIENTO DE CALCULO. TASAS INTERNAS DE RETORNO

MULTIPLES. APLICACIONES. COMPARACION ENTRE LA TASA INTERNA DE RETORNO (TIR),

Y EL VALOR ACTUAL NETO (VAN)

PAB C

Prof. LUNGA

2a

Stewart- Haeussler

2030-2115

MATEMATICA FINANCIERA: REFORZAMIENTO (Sesiones $-4 al $-6)

A-B

PAB C

DOCENTE ESAN

2a

Stewart- Haeussler

2115-2200

MATEMATICA FINANCIERA: REFORZAMIENTO (Sesiones $-4 al S-6)

A-B

PAB C

DOCENTE ESAN

2a

Stewart- Haeussler

1320 - 1335

ASEO (LAVADO DE MANOS) Y PREPARACION PARA EL RANCHO

1335-1420

RANCHO (ALMUERZO)

1420 - 1515

REVISTA DIARIA SEGUN ROL

TODOS

CUADRAS

COMEDOR

SERV DE DIA

CUADRAS

CMDTE CIA/SECC

2a

1530 1720

Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento
Parte principal: Defensa personal COTAN

Parte final: Ejercicios de soltura para piernas y fuerza abdominal

Todos

Patio Pre EMCH

Tte Velasquez

3a

RE 3437

1530 1720

Enfrenamiento de equipos deportivos: atletismo, esgrima, tiro, PM, nataciéon

s/relac

c/deportivos

Entrenadores




1530 1700 Entrenamiento espeializado para cadetes desaprobaos | semestre académico s/relac c/instrucciéon Cap Delgado
1720-1750 BANO (LAVADO DE MANOS) CUADRA
1750-1800 FORMACION PARA EL RANCHO TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 2A
1800-1830 RANCHO (CENA) COMEDOR
1830-2100 HORA DEL CADETE TODOS BAZARES/CUADRA SERV DE DIA 2A
. - 2 A (PE) var
1900-1930 Levantado de camas y control de ganado CAB Caballeriza de cadetes TTE FARRONAN sec X ME 30-150
2100-2115 |LISTA DE RETRETA/LECTURA DE VALORES PATIO DE ARMAS
2100-2145 |CANTOS MILITARES TODOS CUADRA SERV DE DIA oA
2200 TOQUE DE SILENCIO CUADRA
2200-0500 |DESCANSO CUADRA
0400-0730 Instruccién Ténica Individual del jinete V: Preparacién para prueba de tranqueros CAB Picadero abierto B TTE BOLIVAR 2 A;e(PCELG/m ME 30-150
0500 DIANA
CUADRAS
0500 - 0545 |ASEO PERSONAL(LAVADO DE MANOS) Y ARREGLO DE CUADRAS
0550 - 0600 |DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 2A
0600-0630 RANCHO - DESAYUNO COMEDOR
0630-0635  [SALUDO DEL BATALLON DE CADETES/LECTURA DE VALORES PATIO DE ARMAS
0635-0650 REVISTA DE PRESENCIA, MALETINES
0650-0700 LISTA DE DIANA/LECTURA DE VALORES TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 2A
0700-0730 DESFILE A LAS AULAS
07:30-08:14 [INGLESCL 6,7,8,9 & 11
QUIZ N° 2 .
08:15-08:45 TODAS EMCH CIDUP INSTRUCCION
e VIRTUAL
Prueba R&pida N° 2
08:46-09:00 [INGLESCL6,7,8,9 & 11
0900-0915 DESCANSO
ADMINISTRACION 1
0915-1000 |MATEMATICA FINANCIERA: EXAMEN FINAL (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C o0ocCcC 2a Brown
1000-1045  |MATEMATICA FINANCIERA: EXAMEN FINAL (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C o0ocCcC 2a Brown

1045-1105

DESCANSO




1105-1150  [ESTUDIO A-B PAB C ooccC 2a
1150-1235  |ESTUDIO A-B PAB C oOocCcC 2a
1235-1320  |ESTUDIO A-B PAB C OoOocCC 2a
ADMINISTRACION 2
0915-1000  |MATEMATICA FINANCIERA: EXAMEN FINAL (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C ooccC 2a Brown
1000-1045  |MATEMATICA FINANCIERA: EXAMEN FINAL (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C OoOocCcC 2a Brown
1045-1105  |DESCANSO
1105-1150  [ESTUDIO A-B PAB C ooccC 2a
1150-1235  |ESTUDIO A-B PAB C ooccC 2a
1235-1320  |ESTUDIO A-B PAB C ooccC 2a
ADMINISTRACION 3
0915-1000  |MATEMATICA FINANCIERA: EXAMEN FINAL (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C oocC 2a Brown
1000-1045  |MATEMATICA FINANCIERA: EXAMEN FINAL (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C oocC 2a Brown
1045-1105  |DESCANSO
1105-1150  |ESTUDIO A-B PAB C ooccC 2a
1150-1235  |ESTUDIO A-B PAB C ooccC 2a
1235-1320  |ESTUDIO A-B PAB C oocC 2a
ADMINISTRACION 4
0915-1000  |MATEMATICA FINANCIERA: EXAMEN FINAL (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C oocC 2a Brown
1000-1045  |MATEMATICA FINANCIERA: EXAMEN FINAL (Sesiones S-4 al $-6) A-B PAB C ooccC 2a Brown
1045-1105  |DESCANSO
1105-1150  |ESTUDIO A-B PAB C oocC 2a
1150-1235  |ESTUDIO A-B PAB C oocC 2a
1235-1320  |ESTUDIO A-B PAB C oocC 2a
1320- 1335 [ASEO (LAVADO DE MANOS) Y PREPARACION PARA EL RANCHO CUADRAS
TODOS SERV DE DIA 3A
1335-1420  |RANCHO (ALMUERZO) COMEDOR
1420-1515 |REVISTA DIARIA SEGUN ROL TODOS CUADRAS CMDTE CIA/SECC 3A
1530 1720  |Parte inicial: Ejercicios de calentamiento y estiramiento
Parte principal: Natacién, estilo crawl. 4 x 50 mts, practica de
flotacion 10", Clavados de cabeza 5rep, Todos Piscina OOl 3c RE 3437
Parte final: Ejercicios de soltura
1530 1720 Entrenamiento de equipos deportivos: atletismo, esgrima, tiro, PM, natacién s/relac c/deportivos Entrenadores
1530 1700 Entrenamiento espeializado para cadetes desaprobaos | semestre académico s/relac c/instrucciéon Cap Delgado




1720-1750  [BANO (LAVADO DE MANOS) TODOS CUADRA SERV DE DIA 3A
1750-1800  |FORMACION PARA EL RANCHO PATIO DE ARMAS
TODOS SERV DE DIA 3A
1800-1830  |RANCHO (CENA) COMEDOR
1830-2100  |HORA DEL CADETE BAZARES/CUADRA SERV DE DIA
TODOS 3A
1830-2100  |GRUPOS DE INTERES(INFORMATICA, INNOVACION) AREA ASIGNADA OO JEFES DE GRUPO
. - 2 A (PE) var
1900-1930 Levantado de camas y contirol de ganado CAB Caballeriza de cadetes TTE FARRONAN sec X ME 30-150
2100-2115 |LISTA DE RETRETA/LECTURA DE VALORES PATIO DE ARMAS
2100-2145 |CANTOS MILITARES CUADRA
TODOS SERV DE DIA 3A
2200 TOQUE DE SILENCIO CUADRA
2200 - 0500 |DESCANSO CUADRA
0400-0630 Instruccién Ténica Individual del jinete V: Preparacién para prueba de tranqueros CAB Picadero abierto B TTE BOLIVAR 2 AgéF(’:Eg(l\l/or ME 30-150
0500 DIANA
CUADRAS
0500 - 0545 |ASEO PERSONAL(LAVADO DE MANOS) Y ARREGLO DE CUADRAS
0550 - 0600 |DESPLAZAMIENTO AL PATIO DE ARMAS TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 2A
0600-0630  [RANCHO - DESAYUNO COMEDOR
0630-0635  [SALUDO DEL BATALLON DE CADETES/LECTURA DE VALORES PATIO DE ARMAS
0635-0650  |REVISTA DE PRESENCIA, MALETINES
0650-0700  [LISTA DE DIANA/LECTURA DE VALORES TODOS PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/SECC 2A
0700-0730  [DESFILE A LAS AULAS
ADMINISTRACION 1
0730-0815  |ESTUDIO A-B PAB C ooccC 2a
0815-0900 [ESTUDIO A-B PAB C ooccC 2a
0900-0915 DESCANSO
0915-1000  [ESTUDIO A-B PAB C oocCcC 2a
1000-1045  |ESTUDIO A-B PAB C o0ocCcC 2a
1045-1105 DESCANSO
1105-1150  |ESTUDIO A-B PAB C OoOocCcC 2a




1150-1235  [ESTUDIO A-B PAB C oocc 2a
1235-1320  |ESTUDIO A-B PABC oocc 2
ADMINISTRACION 2
0730-0815  |ESTUDIO A-B PAB C oocc 2a
0815-0900  |ESTUDIO A-B PAB C oocc 2a
0900-0915  [DESCANSO
0915-1000  [ESTUDIO A-B PABC oocc 20
1000-1045  [ESTUDIO A-B PABC oocc 2
1045-1105  [DESCANSO
1105-1150  |ESTUDIO A-B PABC oocc 2
1150-1235  |ESTUDIO A-B PAB C oocc 2a
1235-1320  |ESTUDIO A-B PAB C oocc 2a
ADMINISTRACION 3
0730-0815  |ESTUDIO A-B PAB C oocc 2a
0815-0900  |ESTUDIO A-B PAB C oocc 2a
0900-0915  [DESCANSO
0915-1000  |ESTUDIO A-B PAB C oocc 2a
1000-1045  |ESTUDIO A-B PABC oocc 2a
1045-1105  |DESCANSO
1105-1150  |ESTUDIO A-B PABC oocc 2a
1150-1235  |ESTUDIO A-B PAB C oocc 2a
12351320 |ESTUDIO A-B PABC oocc 2a
ADMINISTRACION 4
0730-0815  |ESTUDIO A-B PAB C oocc 2a
0815-0900  |ESTUDIO A-B PAB C oocc 2a
0900-0915  [DESCANSO
0915-1000  |ESTUDIO A-B PAB C oocc 2a
1000-1045  |ESTUDIO A-B PABC oocc 2a
1045-1105  |DESCANSO
1105-1150  |ESTUDIO A-B PABC oocc 2a
1150-1235  |ESTUDIO A-B PABC oocc 2a
12351320  |ESTUDIO A-B PAB C oocc 2a
1320- 1335 |ASEO (LAVADO DE MANOS) Y PREPARACION PARA EL RANCHO CUADRAS
TODOS SERV DE DIA 3A
1335-1420  [RANCHO (ALMUERZO) COMEDOR




1420-1515 [REVISTA DIARIA SEGUN ROL TODOS CUADRAS CMDTE CIA/SECC 3A
1530 1720 Ejercicios de calentamiento: flexibilidad y estiramiento
Fza brazos: Barras 3 x 6 rep, suspension 1'10 seg, abdominales Todos c/barras OOl 3a RE3437
3x40rep , dorsales 2 x 30 rep, planchas 2 x 40 rep.,
Parte Final: carrera de solfura 3000, cadencia moderada
1530 1720 Enfrenamiento de equipos deportivos: atletismo, esgrima, tiro, PM, nataciéon s/relac c/deportivos Enfrenadores
1530 1700 Entrenamiento espeializado para cadetes desaprobaos | semestre académico s/relac c/instrucciéon Cap Delgado
v 1720-1750 BANO (LAVADO DE MANOS) TODOS CUADRA SERV DE DIA 3A
|
E 1750-1800 FORMACION PARA EL RANCHO PATIO DE ARMAS
TODOS SERV DE DIA 3A
1 1800-1830 RANCHO (CENA) COMEDOR
7
1830-2100 HORA DEL CADETE BAZARES/CUADRA SERV DE DIA
TODOS 3A
1830-2100  |GRUPOS DE INTERES(INFORMATICA, INNOVACION) AREA ASIGNADA OO JEFES DE GRUPO
. - 2 A (PE) var
1900-1930 Levantado de camas y control de ganado CAB Caballeriza de cadetes TTE FARRONAN sec X ME 30-150
2100 -2115 |LISTA DE RETRETA/LECTURA DE VALORES PATIO DE ARMAS
2100-2145 |CANTOS MILITARES CUADRA
TODOS SERV DE DIA 3A
2200 TOQUE DE SILENCIO CUADRA
2200-0500 |DESCANSO CUADRA
0500-1330 Instruccién Ténica Individual del jinete V: Preparacién para prueba de tranqueros CAB Picadero abierto B CAP CALDERON 2 AgéF(’:Eg(lTor ME 30-150
0600 - 0800 |ENTRENAMIENTO FISICO DIFERENCIADO CUADRAS
TODOS SERV DE DIA 2A
0600 - 0830 |ASEO PERSONAL(LAVADO DE MANOS) Y ARREGLO DE CUADRAS CUADRAS
i 0830-0900 |RANCHO - DESAYUNO COMEDOR SERV DE DIA
2A
B 0900 - 0930 |ORDEN CERRADO PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/ SECC
1 0930-1030 (ORDEN CERRADO PATIO DE ARMAS CMDTE CIA/ SECC
8 1100-1130 PREPARACION PARA LA SALIDA DE PASEO TODOS CCII/CIRCUITO EMCH CMDTE CIA/ SECC 2A
1130-1300  [SALIDA DE PASEO / FORMACION DE CARACTER MILITAR CUADRA OO DESIGNADOS
1300 - 1335 |ASEO (LAVADO DE MANOS) / PREPARACION PARA EL RANCHO PATIO DE ARMAS
SERV DE DIA 3A
1335-1430 |[RANCHO - ALMUERZO COMEDOR




1430 - 1730

ESTUDIO OBLIGATORIO

BAZARES/CUADRA

1730- 1745 |ASEO (LAVADO DE MANOS) PREPARACION PARA EL RANCHO TODOS AREA ASIGNADA SERV DE DIA 3A
1745-1800 [FORMACION PARA EL RANCHO PATIO DE ARMAS
S 1800-1830 [RANCHO CUADRA
A
B 1830-1930 |HORA DE CADETE CUADRA
1
8 1930-2030 |LISTA DE RETRETA CUADRA
TODOS SERV DE DIA 3A
2030-2200 [MANTENIMIENTO DE CUADRAS CUADRA
2200 TOQUE DE SILENCIO CUADRAS
2200-0600 |DESCANSO COMEDOR
0600 DIANA CUADRAS
0600-0630 |ASEO (LAVADO DE MANOS) COMEDOR
0630-0700 |RANCHO PATIO DE ARMAS
0700-0715 [SALUDO DEL BATALLON DE CADETES/LECTURA DE VALORES PATIO DE ARMAS
0715-0730  [LISTA DE DIANA TODOS PATIO DE ARMAS SERV DE DIA 3A
D 0730-1230 |[MANTENIMIENTO DE CUADRAS / SECTORES DE RESPONSABILIDAD SECTOR RESPON
o)
M 0900-0930 [SALIDA DE PASEO CUADRAS
; 1230-1335 |ASEO (LAVADO DE MANOS) PREPARACION PARA EL RANCHO COMEDOR
1335-1430 |RANCHO - ALMUERZO PATIO DE ARMAS
1430-1730 |ESTUDIO OBLIGATORIO SECTOR RESPON
1730- 1745 |ASEO (LAVADO DE MANOS) CUADRAS
TODOS SERV DE DIA 3A
1745-1830 |RANCHO PATIO DE ARMAS
1830 - 1930 HORA DE CADETE COMEDOR




1930-2030 [LISTA DE RETRETA BAZARES/CUADRA
D
o
M 2030-2200 [MANTENIMIENTO DE CUADRAS PATIO DE ARMAS

TODOS SERV DE DIA 3A

1 2200 TOQUE DE SILENCIO CUADRAS
9

2200- 0500 |DESCANSO CUADRAS

NOTA: PROHIBIDO QUE EL BATALLON DE CADETES SALGA A CORRER AL EXTERIOR DE LA EMCH COMO PARTE DEL ENTRENAMIENTO FISICO MILITAR, SIN AUTORIZACION DEL COMANDO. LOS CADETES QUE FIGURAN EN
LA RELACION DE CASTIGADOS DEBERAN DE CUMPLIR CON SU CASTIGO EN EL HORARIO ESTABLECIDO SIN EXCEPCION ALGUNA INCLUYENDO EL DESCANSO MEDICO ABSOLUTO Y/O RELATIVO
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